Toimiva yhteisty6 kansainvialistyvissa ty6elaméapoluissa -tilaisuus

Miten Meri-Lappi vastaa ty6eldman kansainvélistymiseen? Tule kuulemaan ajankohtaisia
nakékulmia ja kdytannon ratkaisuja kansainvaliseen rekrytointiin.

Aika:
Paikka: Digipolis, Auditorio Horisontti,

Tietokatu 3, 94600 Kemi

torstai 22.10.2026 klo 16.30-19.30

Kenelle: Tilaisuus on suunnattu Kemin paattsjille, Meri-Lapin yrityksille
seka aiheesta kiinnostuneille alueen toimijoille

Ohjelma

Tilaisuus alkaa Bina Nepalin nepalilaisella tanssiesityksella
Shadia Rask, vaestotutkija, yrittdja ja tyéelamaprofessori,
avaa maahanmuuton ja vaestdkehityksen ajankohtaista
kuvaa Suomessa

Albana Mustafi, yhteiskunnallinen vaikuttaja ja yrittdja, tuo
keskusteluun nakokulmia kansainvalisten osaajien tyollisty-
misesta, rekrytointipolkujen sujuvoittamisesta seka kuntien
roolista monimuotoisen tydeldman rakentamisessa
Paikalliset yritykset, kuten Biltema, Prisma ja Hyvéan
Tuulen Seilit / Sataman Krouwi, jakavat konkreettisia
kokemuksiaan arjen onnistumisista

Ohjelman huipentaa paneelikeskustelu, jossa
tarkastellaan tyelaman muutoksia, mahdollisuuksia ja
kaytannon ratkaisuja Meri-Lapin ndkdkulmasta

Maksuton tilaisuus

KEMl p.lhnﬁl g;! Elinvoimakeskus

Tilaisuudessa kahvitarjoilu seké herkullista suolaista ja
makeaa tarjottavaa

International

Euroopan unionin
osarahoittama

limoittaudu mukaan

Voit ilmoittautua tilaisuuteen jo nyt tayttamalla
lomakkeen tai skannaamalla QR-koodin:
limoittautuminen Toimiva yhteistyd
kansainvilistyvissé tydelamépoluissa -tilaisuuteen

L limoittaudu

mukaan

u 9.10. mennessa!

Tule mukaan verkostoitumaan, vaihtamaan ajatuksia
ja rakentamaan yhdessa Meri-Lapille kestévia ja
toimivia ty6elamapolkuja. Lampimésti tervetuloa!

Tilaisuuden jarjestavat Kemin kaupungin
International Pointti ESR+ -hanke ja Startup
Refugees.
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BILTEMA A PRISMA

Periimeren Jihti

Kuvat: Kemin kaupungin kuvapankki

Muutokset mahdollisia.


https://forms.cloud.microsoft/e/bH0SqJjqJq
https://forms.cloud.microsoft/e/bH0SqJjqJq

	Ilmoittaudu mukaan

