Osaamisen kehittamisen toimintamallin ja koulutussuunnitelman toteutumat v. 2025

Tyosuojelu- ja yhteisty6toimikunta 19.03.2026 § 6

Valmistelu Henkilostopaallikkd Jani Koskela

Kemin kaupungin henkildston osaamisen kehittamisen toimintamalli ja
koulutussuunnitelma linjaa kaupungin osaamisen kehittdmisen ja
koulutusten tavoitteita, toimenpiteita ja kaytantoja, joiden mukaan
menetellaan.

Suunnitelman on katettava henkildsté kokonaisuudessaan, mutta
koulutustarpeet voidaan eritella henkiléstoryhmittain tai ryhmitella muulla
tarkoituksenmukaiseksi katsottavalla tavalla. (Kuntia koskeva
yhteistoimintalaki 4 a §).

Osaamisen kehittamisen toimintamalli ja koulutussuunnitelman 2025
toteutumat on liitteena.

Esittelija Henkilostopaallikkd Jani Koskela

Paatdésehdotus Tybsuojelu- ja yhteistydtoimikunta merkitsee tiedoksi koulutussuunnitelman
toteutumat ja I&hettdd sen edelleen kaupunginhallitukselle tiedoksi.

Paatos Tyo6suojelu- ja yhteistydtoimikunta merkitsi tiedoksi koulutussuunnitelman
mukaisten koulutusten toteutumat vuodelta 2025 ja 1ahettda sen edelleen
kaupunginhallitukselle tiedoksi.

Kaupunginhallitus 31.03.2026 § 95
166/01.03.00/2026

Esittelija Kaupunginjohtaja Matti Ruotsalainen
Paatdésehdotus Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi koulutussuunnitelman toteutuman.
Paatos Henkiléstopaallikkoé Jani Koskela selosti asiaa kokouksessa.

Kaupunginhallitus merkitsi tiedoksi koulutussuunnitelman toteutuman.



