
 
Hyvinvointijohtajan virka 
  
Kaupunginhallitus 15.12.2025 § 439  
543/01.01.01/2025  
      
Valmistelu Henkilöstöpäällikkö Jani Koskela, 0505698970 

 
Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala on 20.8.2025 ilmoittanut irtisanoutuvansa 
ja jäävänsä eläkkeelle 1.4.2026 alkaen. 
 
Kemin kaupungin hallintosäännön 43 § mukaisesti 
 
Haettavaksi julistaminen: 
 
Viran tai virkasuhteen julistaa haettavaksi virkasuhteeseen ottamisesta 
päättävä viranomainen. Kun virkasuhteeseen ottamisesta päättävä 
viranomainen on valtuusto, viran tai virkasuhteen julistaa kuitenkin 
haettavaksi kaupunginhallitus. 
 
Kaupunginhallitus päättää tehtävän pätevyysvaatimukseksi 
hallintosäännön mukaisesti ylemmän korkeakoulutukinnon.  
 
Lisäksi valittavalta katsotaan eduksi asetuksen opetustoimen henkilöstön 
kelpoisuusvaatimuksista 986/1998 2 §  mukainen rehtorin kelpoisuus sekä 
lisäksi katsotaan eduksi vahva kokemus julkishallinnon johtamisesta ja 
taloudesta sekä käytännössä osoitettu positiivinen ja innovatiivinen 
kehittämisote. 
 
Anonyymissä hakumenettelyssä virkaan haki 19 henkilöä joista kaksi perui 
hakemuksensa. Hakemusten perusteella haastatteluryhmä päätti kutsua 
haastatteluun neljä henkilöä. Yksi kutsutuista ei saapunut haastatteluun. 
Haastattelut järjestettiin 27.11.2025. Haastatteluun osallistuivat Moilanen 
Petri (KM), Kulha Tuomas (FM), Hulkkonen Piia, (KM) 
 
Hankitun koulutuksen, aiemman työkokemuksen sekä suoritetun 
haastattelun perusteella tehdyn kokonaisarvion perusteella  
haastatteluryhmä pitää virkaan soveltuvana henkilönä  KM Piia Hulkkosta 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Matti Ruotsalainen  
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle hyvinvointijohtajan 
virkaan valittavaksi Piia Hulkkosen 
 

Päätös Henkilöstöpäällikkö Jani Koskela oli kokouksessa asiantuntijana läsnä 
asiasta käytävän keskustelun aikana. 
 
Kaupunginhallitus päätti esittää kaupunginvaltuustolle hyvinvointijohtajan 
virkaan valittavaksi Piia Hulkkosen. 

 


