
Palvelualue

Tilaus

Vastuuhenkilö
31.12.2024 TA 2025 TA 2026 TS 2027 TS 2028 TS 2029

Vakinainen henkilöstö 7 7 7 7 7

Eläkeiän saavuttavat/eläköityvät 1 0 0 0 0

Muu poistuma 0 0 0 0

Rekrytoinnit 1 0 0 0 0

Vakinaisen henkilöstön määrä 6 7 7 7 7 7

Hankehenkilöstön määrä 0 0 0 0

Määräaikaisen henkilöstön määrä 1

Vakinaisen ja määräaikaisen 

henkilöstön HTV 6,8 8 7 7 7 7

Eläkeiän saavuttavat/Eläköityvät (ammattinimike/vuosi) 

Muu Poistuma (tarkempi selvitys, esim. sisäiset siirrot)

Perustelut rekrytoinneille

Palvelualue

Tilaus

Vastuuhenkilö
31.12.2024 TA 2025 TA 2026 TS 2027 TS 2028 TS 2029

Vakinainen henkilöstö 300 292 292 286 279

Eläkeiän saavuttavat/eläköityvät 8 6 4 7 9

Muu poistuma 0 0 0

Rekrytoinnit 14 4 2 0 0

Vakinaisen henkilöstön määrä 281 306 290 290 279 270

Hankehenkilöstön määrä 12 6 7 6 6

Määräaikaisen henkilöstön määrä 102 37 68 47 43 46

Vakinaisen ja määräaikaisen 

henkilöstön HTV 383,8 355 364 344 328 322

Eläkeiän saavuttavat/Eläköityvät (ammattinimike/vuosi) 

Muu Poistuma (tarkempi selvitys, esim. sisäiset siirrot)

Perustelut rekrytoinneille

Lasten ja nuorten palvelut

Hulkkonen Piia ja Rämä Henna

Hyvinvointitoimiala

Hallintopalvelut / hyvinvointi

Rauvala Kaisa

Kaksi henkilöä varhaiskasvatuksesta siirtyy muihin tehtäviin

lakisääteiset palvelut

 2026 luokanopettaja, 2027 lehtori (2), 2028 lehtori (3), erityisopettaja, rehtori, koulunkäynninohjaaja, 

2029 luokanopettaja (3), lehtori (2), rehtori, koulunkäynninohjaaja (2) / Vuonna 2025-26 varh.kasv 

opettajia (2), varh.kasv. hoitajia (1), avustaja (1), pk johtaja (1)



Palvelualue

Tilaus

Vastuuhenkilö
31.12.2024 TA 2025 TA 2026 TS 2027 TS 2028 TS 2029

Vakinainen henkilöstö 62 68,7 68,7 67 66

Eläkeiän saavuttavat/eläköityvät 0,6 1 1

Muu poistuma 1

Rekrytoinnit

Vakinaisen henkilöstön määrä 62 60,4 68,7 68,7 66 65

Hankehenkilöstön määrä/määräaik. 5 1 2 2 2

Määräaikaisen henkilöstön määrä 6 0 1 0 0 0

Vakinaisen ja määräaikaisen 

henkilöstön HTV 76,5 65,4 70,7 70,7 68 67

Eläkeiän saavuttavat/Eläköityvät (ammattinimike/vuosi) 

Muu Poistuma (tarkempi selvitys, esim. sisäiset siirrot)

Perustelut rekrytoinneille

Palvelualue

Tilaus

Vastuuhenkilö
31.12.2024 TA 2025 TA 2026 TS 2027 TS 2028 TS 2029

Vakinainen henkilöstö 369 367,7 361 360 352

Eläkeiän saavuttavat/eläköityvät 9,6 6 4 8 10

Muu poistuma 1 0 0 0 0

Rekrytoinnit 15 4 2 3 4

Vakinaisen henkilöstön määrä 349 373,4 365,7 365,7 352 342

Hankehenkilöstön määrä 0 17 7 9 8 8

Määräaikaisen henkilöstön määrä 108 38 69 47 43 46

Vakinaisen ja määräaikaisen 

henkilöstön HTV 467,1 428,4 441,7 421,7 403,0 396,0

Vapaa-aikapalv. kehittäminen ja koordinointi

Rautiala Marke

Rauvala Kaisa

Lautakunnan päätöksen mukaisesti rekrytoitu koulunuorisotyöntekijä, nuorisotyöntekijä ja 

harrastekoordinaattori. Lisäksi toinen koulunuorisotyöntekijä on siirretty nuorisotyön alaisuuteen. 

Jousikvartetti on täysilukuinen neljän soittajan kokoonpanolla, ja yksi koulunkäynninohjaaja on siirtynyt 

kulttuurikeskukseen asiakaspalvelutehtäviin.

Hyvinvointitoimiala

Uimahalli siirtyy Liikuntapaikat Oy:lle 2029

Hyvinvointitoimiala


