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Kaupunginvaltuusto  07.04.2025 
 
Aika 07.04.2025 klo 18:00 - 23:08 
 
Paikka Kaupungintalo, 9. kerros, valtuustosali 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 23 Laillisuus ja päätösvaltaisuus 4 
§ 24 Pöytäkirjan tarkastus 5 
§ 25 Tammi-helmikuun 2025 talousseuranta ja talousarviomuutokset 

2025 talousarvioon 
6 

§ 26 Meri-Lapin työllisyysalueen valmisteluvaiheen kustannusten 
tasaaminen kuntien välillä 

9 

§ 27 Valmistelutyön linjaukset uimahallin työryhmälle 12 
§ 28 Kuntalaisten hyvinvoinnin tilannekuva 2024 15 
§ 29 Lasten kulttuurikeskuksen toimintamalli 17 
§ 30 Hallintosääntöpäivitys 19 
§ 31 Kuntalain mukainen tuki valtuustoryhmille 24 
§ 32 Kaupunginjohtajan viranhaku 32 
§ 33 Sidonnaisuusilmoitukset 36 
§ 34 Kaupunginhallituksen ja kaupunginvaltuuston syksyn 2025 

kokousajat 
39 

§ 35 Valtuutettu Eero Tuokilan ja neljän muun valtuutetun aloite 
uuden paikoitusalueen tekemiseksi Sauvosaareen 
liikuntakeskittymäalueelle 

40 

§ 36 Valtuutettu Hannu Peurasaaren ja neljän muun valtuutetun 
aloite pitkäaikaisen vuokrasuhteen huomioimisesta kaupungin 
yritysvuokratontin lunastushinnassa 

42 

§ 37 Valtuutettu Tytti Kumpulaisen ja kuudentoista muun valtuutetun 
aloite työssä jaksamisen tukemisesta 

45 

§ 38 Valtuutettu Harri Pullolan aloite Elijärven kaivos ja hallinnollinen 
ongelma: Ratkaisu Kemin eduksi? 

53 
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Kaupunginvaltuusto  07.04.2025 
 
Osallistujat 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Aheinen Ritva 18:00 - 23:08 Jäsen  
 Alamommo Jaakko 18:00 - 23:08 Jäsen  
 Anttila Mikko 18:00 - 23:08 Jäsen  
 Auvinen Sari 18:00 - 23:08 Jäsen  
 Ekorre Sari 18:00 - 23:08 Jäsen  
 Hanhisuanto Kari 18:00 - 23:08 Jäsen  
 Heiskanen Päivi 18:00 - 23:08 Jäsen  
 Helske Kalle 18:00 - 23:08 Jäsen  
 Herrala Jukka 18:00 - 23:08 Jäsen  
 Huusko Kalle 18:00 - 23:08 Jäsen  
 Hyötylä Pirita 18:00 - 23:08 Jäsen  
 Härkönen Heikki 18:00 - 23:08 Jäsen  
 Jestilä Teija 18:00 - 23:08 Valtuuston 1. vpj.  
 Järvelä Viivi 18:00 - 23:08 Valtuuston 3. vpj.  
 Kalasniemi Jani 18:00 - 23:08 Jäsen  
 Keskikallio Raimo 18:00 - 23:08 Jäsen  
 Kettunen Matti 18:00 - 23:08 Jäsen  
 Koivulehto Mikko 18:00 - 23:08 Jäsen  
 Koskela Päivi 18:00 - 23:08 Jäsen  
 Kumpulainen Tytti 18:00 - 21:50 Jäsen § 23-30 
 Kunnari Jukka 18:00 - 23:08 Jäsen  
 Laitila Minna 18:00 - 23:08 Jäsen  
 Laitinen Marja-Leena 18:00 - 23:08 Jäsen  
 Lescelius Marko 18:00 - 23:08 Jäsen  
 Miettunen Ulla 18:00 - 23:08 Valtuuston 2. vpj.  
 Moisio Jani 18:00 - 23:08 Jäsen  
 Mustafi Albana 18:00 - 23:08 Jäsen  
 Mäkinen Tuula 18:00 - 23:08 Jäsen  
 Määttä Joni 18:00 - 20:45 Jäsen § 23-27 
 Nevala James 18:00 - 23:08 Jäsen  
 Pasanen Antti 18:00 - 23:08 Jäsen  
 Pasoja Jouko 18:00 - 23:08 Jäsen  
 Peurasaari Hannu 18:00 - 23:08 Jäsen  
 Pullola Harri 18:00 - 23:08 Jäsen  
 Puro Juha 18:00 - 23:08 Jäsen  
 Tervahauta Aimo 18:00 - 23:08 Jäsen  
 Tiitinen Pekka 18:00 - 22:02 Jäsen § 23-30 
 Tuokila Eero 18:00 - 23:08 Jäsen  
 Viitala Reijo 18:00 - 23:08 Valtuuston pj.  
 Zerni Sami 18:00 - 23:08 Jäsen  
 Alasaarela Miia 21:52 - 23:08 Varajäsen § 31-38 
 Marttala Timo 18:00 - 23:08 Varajäsen  
 Pyykkö Aki 18:00 - 23:08 Varajäsen  
 Stark Reijo 18:00 - 23:08 Varajäsen  
 Ketola Arja 18:00 - 22:56 Edustaja, vanhusneuvosto ja 

vammaisneuvosto 
§ 23-32 

 Paananen Tuomas 18:00 - 23:08 Edustaja, nuorisovaltuusto  
 
Muu Heberg Katri 18:00 - 23:08 Talouspäällikkö  
 Heikka Kimmo 18:00 - 20:40 Elinvoimajohtaja § 23-28 
 Koskela Jani 18:00 - 23:08 Henkilöstöpäällikkö  
 Lindberg Kristian 18:00 - 23:08 Kaupunginjuristi  
 Rauvala Kaisa 18:00 - 23:08 Hyvinvointijohtaja  
 Ruotsalainen Matti 18:00 - 23:08 Kaupunginjohtaja  
 Vilén Jukka 18:00 - 23:08 Hallinto- ja kehitysjohtaja, sihteeri  
 Laapotti Timo 18:00 - 23:08 ICT-asiantuntija, kokouksen tekninen tuki  
 Immonen Kaisa-Mari 18:00 - 19:52 Kaupunginarkkitehti § 27 
 Jylkkä Janne 18:00 - 20:40 Hyte-koordinaattori § 28 
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Poissa Ikäläinen Jukka 
 Kourula Tuire 
 Vahtola Iida 
 Grönvall Mika 

 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

23 - 38 § 
 
 
Allekirjoittajat 
 
  Reijo Viitala Jukka Vilén 
  puheenjohtaja sihteeri 
 
 
 Jani Moisio Albana Mustafi 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirja on sähköisesti allekirjoitettu Kemin kaupungin asianhallintajärjestelmässä. 
 
 
Pöytäkirja yleisesti nähtävillä 
Yleisessä tietoverkossa       
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Kaupunginvaltuusto § 23 07.04.2025 
 

 

 
Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kaupunginvaltuusto 07.04.2025 § 23    
      
 
 

Kutsu valtuuston kokoukseen on julkaistu yleisessä tietoverkossa 2.4.2025 
sekä Lounais Lappi -lehdessä 2.4.2025 eli neljä päivää ennen kokousta. 
 
Kokouskutsu ja esityslista on toimitettu valtuutetuille ja 
kaupunginhallituksen jäsenille 3.4.2025 eli hallintosäännön 102 § ja 103 § 
mukaisesti.  
 
Seuraavat valtuutetut ovat ilmoittaneet olevansa estyneitä saapumasta 
valtuuston kokoukseen, minkä johdosta kokoukseen on kutsuttu varajäsen: 
 
Esteen ilmoittanut: Kutsuttu varajäsen: 
Tuire Kourula Aki Pyykkö 
Jukka Ikäläinen Reijo Stark 
Iida Vahtola Timo Marttala 

 
Päätösehdotus Todetaan kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös Valtuutettujen läsnäolo todettiin sähköisesti. Osallistujalista on liitteenä. 

 
Kokous todettiin laillisesti kokoon kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Liitteet 
1 Läsnäolo_2025-4-7_17-54-48 
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Kaupunginvaltuusto § 24 07.04.2025 
 

 

 
Pöytäkirjan tarkastus 
  
Kaupunginvaltuusto 07.04.2025 § 24    
      
 

 
Julkisessa kokouskutsussa on ilmoitettu, että pöytäkirja on yleisön 
nähtävänä yleisessä tietoverkossa perjantaina 11.4.2025.  
 
Pöytäkirjan tulee olla tarkastettu ja sähköisesti allekirjoitettu torstaina 
10.4.2025 klo 15.00 mennessä. 
 
 

Päätösehdotus Valitaan pöytäkirjan tarkastajiksi Jani Moisio ja Albana Mustafi, varalle 
Tuula Mäkinen ja Joni Määttä. 
 

Päätös Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Jani Moisio ja Albana Mustafi, varalle 
Tuula Mäkinen ja James Nevala. 



 
KEMIN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 3/2025   6 (56) 
 
Kaupunginhallitus § 116 31.03.2025 
Kaupunginvaltuusto § 25 07.04.2025 
 

 

Tammi-helmikuun 2025 talousseuranta ja talousarviomuutokset 2025 talousarvioon 
 
Kaupunginhallitus 31.03.2025 § 116  
 
Valmistelu Talouspalvelut, talouspäällikkö Katri Heberg, kaupunginjohtaja Matti 

Ruotsalainen 26.3.2025 
 
Tammi-helmikuun talousseurannan mukaan toimialat ovat pysyneet 
budjetissa. Tammi-helmikuussa 2024 kaupungin toimintamenojen 
toteutumaprosentti oli 15,9 % ja tämän vuoden helmikuun lopussa se on 
13,7 %. 
 
Joulukuun lopussa talousarvion hyväksymisen jälkeen saatiin tieto OKM:n 
valtionosuudesta. OKM:n valtionosuudessa korvataan kunnille takautuvasti 
ukrainalaisten lasten perusopetuksesta vuonna 2023 aiheutuneet 
kustannukset. Valtionosuus nousee tästä syystä 1,366 miljoonaa euroa eli 
vuoden 2025 kokonaisvaltionosuus on 207 000 euroa. Tällä muutoksella 
vuosikate olisi ollut 3,062 miljoonaa euroa. 
 
Talousarvio valmisteltiin oletuksella, että Kemin Energia ja Veden 
osakekauppa toteutuu alkuvuodesta 2025. Saatavalla tulolla oli tarkoitus 
lyhentää lainoja ja pienentää vuonna 2025 maksettavia lainojen korkoja. 
Valtuuston päätöksestä on valitettu ja tässä vaiheessa ei ole tiedossa 
mahdollisen kaupan toteutumisajankohta. Jos kauppa ei toteudu tämän 
vuoden aikana, aiheutuu kaupungille korkokuluja 875 000 euroa arvioitua 
enemmän.  
 
Uutta lainaa ei ollut tarkoitus tänä vuonna nostaa. Lainanottotarve ilman 
kaupan toteutusta on tänä vuonna 13,9 miljoonaa euroa. Laina voidaan 
ottaa joko uutena pitkäaikaisena lainana tai kuntatodistuksina.  Budjetoitua 
1 miljoonan euron osinkoa ei tänä vuonna saada. Kemin Energia ja 
Vedeltä voidaan kuitenkin laskuttaa lainan korko ja lainan takausprovisio, 
yhteensä 604 000 euroa. Satunnaisiin tuloihin ei tule 55 miljoonan euron 
tuloa eikä antolainasaamisten vähennyksiin 16 miljoonan erää. 
 
Yhteenveto talousarviomuutoksista 
 Joulukuussa 

hyväksytty 
TA 

Valtionosuuden 
korjaus 

Kenven 
kaupan 

lykkäyksen 
seuraus 

Toimintakate -53227 -53227 -53227 
Verotulot 56098 56098 56098 
Valtionosuus -1159 207 207 
Korkotuotot 145 145 619 
Muut rah.tuotot 1403 1403 533 
Korkokulut -1544 -1544 -2419 
Muut rah.kulut -20 -20 -20 
Vuosikate 1697 3062 1791 
Satunnaiset 
tuotot 

55000 55000  

Tilikauden tulos 51797 53162 -3109 
Kertynyt 
ali/ylijäämä 

41614 42979 -13292 
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Kaupunginhallitus § 116 31.03.2025 
Kaupunginvaltuusto § 25 07.04.2025 
 

 

Jos kenven kauppa olisi toteutunut vuoden alussa vuosikate olisi korjatun 
talousarvion mukaan ollut 3,062 miljoonaa euroa ja tilikauden tulos 53,2 
miljoonaa euroa. Kenven kaupan lykkäyksen seurauksena korjatun 
talousarvion vuosikate on 1,791 miljoonaa euroa ja tilikauden tulos -3,1 
miljoonaa euroa alijäämäinen. Tilikauden tuloksen painuessa 
alijäämäiseksi, on tarpeen käynnistää tarvittavat lisäsopeutustoimet. Tässä 
vaiheessa budjettivuotta niiden vaikuttavuus jää marginaaliseksi, eikä 
kyseistä alijäämää ole realistista tasapainottaa. Tämä tarkoittaa 
lisälainanottoa, jonka kustannukset heikentävät kaupan toteutuessa sen 
tuloksellisuutta.   
 
Talousseurantaraportti liitteenä. 
Laina- ja takausraportti liitteenä. 
Korjatut tulos- ja rahoituslaskelmat liitteenä. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Matti Ruotsalainen  
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle seuraavia 
talousarviomuutoksia: 
- Valtionosuuteen lisätään 1,366 miljoonaa euroa 
- Korkotuottoihin lisätään 0,474 miljoonaa euroa 
- Muita rahoitustuottoja vähennetään 0,87 miljoonaa euroa 
- Korkokuluihin lisätään 0,875 miljoonaa euroa 
- Satunnaisista tuloista vähennetään 55 miljoonaa euroa 
- Antolainasaamisten vähennyksistä rahoituslaskelmassa vähennetään 16 
miljoonaa euroa 
 

Päätös Talouspäällikkö Katri Heberg selosti asiaa kokouksessa. 
 
Kaupunginhallitus päätti esittää kaupunginvaltuustolle seuraavia 
talousarviomuutoksia: 
- Valtionosuuteen lisätään 1,366 miljoonaa euroa 
- Korkotuottoihin lisätään 0,474 miljoonaa euroa 
- Muita rahoitustuottoja vähennetään 0,87 miljoonaa euroa 
- Korkokuluihin lisätään 0,875 miljoonaa euroa 
- Satunnaisista tuloista vähennetään 55 miljoonaa euroa 
- Antolainasaamisten vähennyksistä rahoituslaskelmassa vähennetään 16 
miljoonaa euroa 

 
Kaupunginvaltuusto 07.04.2025 § 25  
282/02.02.00/2024  
      

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää, että kaupunginvaltuusto hyväksyy seuraavat 

talousarviomuutokset: 
 
- Valtionosuuteen lisätään 1,366 miljoonaa euroa 
- Korkotuottoihin lisätään 0,474 miljoonaa euroa 
- Muita rahoitustuottoja vähennetään 0,87 miljoonaa euroa 
- Korkokuluihin lisätään 0,875 miljoonaa euroa 
- Satunnaisista tuloista vähennetään 55 miljoonaa euroa 
- Antolainasaamisten vähennyksistä rahoituslaskelmassa vähennetään 16 
miljoonaa euroa. 
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Kaupunginhallitus § 116 31.03.2025 
Kaupunginvaltuusto § 25 07.04.2025 
 

 

 
Päätös Talouspäällikkö Katri Heberg selosti asiaa kokouksessa. 

 
James Nevala esitti Eero Tuokilan kannattamana, että 
talousarviomuutokset palautetaan uudelleenvalmisteluun. 
 
Koska oli tehty kaupunginhallituksen ehdotuksesta poikkeava esitys, 
suoritettiin koneellinen äänestys. 
 
Kaupunginhallituksen ehdotusta kannattavat äänestivät JAA. 
 
Nevalan/Tuokilan tekemää esitystä kannattavat äänestivät EI. 
 
Suoritetussa koneellisessa äänestyksessä äänet jakaantuivat seuraavasti: 
 
JAA 39 
EI 4 
POISSA 0 
PIDÄTTÄYTYI 0 
Yhteensä 43 
 
JAA ääniä annettiin 39, EI ääniä 4, POISSA 0 ja PIDÄTTÄYTYI 0. 
 
Äänestysluettelo on liitteenä. 
 
Kaupunginvaltuusto hyväksyi seuraavat talousarviomuutokset: 
- Valtionosuuteen lisätään 1,366 miljoonaa euroa 
- Korkotuottoihin lisätään 0,474 miljoonaa euroa 
- Muita rahoitustuottoja vähennetään 0,87 miljoonaa euroa 
- Korkokuluihin lisätään 0,875 miljoonaa euroa 
- Satunnaisista tuloista vähennetään 55 miljoonaa euroa 
- Antolainasaamisten vähennyksistä rahoituslaskelmassa 
vähennetään 16 miljoonaa euroa. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Liitteet 
2 Talousseuranta 1-2 2025 
3 Laina- ja takausraportti 
4 Korjatut tulos- ja rahoituslaskelmat 
5 Äänestys_1_§25_2025-4-7_18-43-48 
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Kaupunginhallitus § 124 31.03.2025 
Kaupunginvaltuusto § 26 07.04.2025 
 

 

 
Meri-Lapin työllisyysalueen valmisteluvaiheen kustannusten tasaaminen kuntien välillä 
 
Kaupunginhallitus 31.03.2025 § 124  
 
 
Valmistelu Tornion kaupunginhallitus on käsitellyt Meri-Lapin työllisyysalueen 

valmisteluvaiheen kustannusten tasaamista kuntien välillä kokouksessaan 
3.2.2025. Tornion kaupunginhallitus pyytää sopijakuntien valtuustoilta 
lausuntoa yhteistoimintasopimuksessa poikkeavasta kuntannusten 
jakautumisesta sopijakuntien välillä. Kaupunginhallituksen päätös liitteenä. 

 
 Yhteistoimintasopimukset on hyväksytty kaikkien sopijakuntien 

valtuustoissa ja siten ainoastaan valtuustoilla on asiassa toimivalta. 
Yhteistoimintasopimuksen lähtökohta kustannustenjaossa on selkeästi 
nettoperiaate(menoista vähennetään tulot) ja yhdenvertaisuus 
sopijaosapuolten kesken. Sopimuksessa tulojen osalta on ollut olettama, 
että tulopohja määräytyy valtionosuuksien kautta ja siten kuntakohtainen 
rahoitus toteutuu varsinaista toimintaa järjestettäessä.  

 
 Yhteistoimintasopimusta hyväksyttäessä ei ollut lopullista tietoa, millä 

tavalla ja missä laajuudessa valtio maksaa kunnille muutostukea 
työllisyysalueiden valmisteluun kustannuksiin kohdentuen. 

  
 Eduskunta on myöntänyt vuoden 2024 valtion talousarviossa 33,38 

miljoonaa euroa muutoskustannusten korvaamiseen kertaluonteisesti. 
Kustannukset korvataan laskennallisin perustein, sillä toteutuneiden 
kustannusten tarkka määrittely ja erittely on haastavaa. Kunnat ovat 
valtioneuvoston päätöksellä saaneet vuodelle 2024 kertakorvauksena 
20.000 euroa ja li-säksi 7,79 euroa jokaista vuoden 2022 lopussa 
työvoimaan kuuluneelta kunnan asukkaalta. Lisäksi korvausta maksettiin 
kullekin työllisyysalueen vastuukunnalle 150.000 euroa. 

 Työ- ja elinkeinoministeriön mukaan työllisyysalueiden vastuukunnille lisäk-
si maksettava 150 000 euron korvaus maksetaan seuraavan periaatteen 
mukaisesti: 
• Jos työllisyysalue muodostuu yhdestä kunnasta, kyseinen kunta saa 

vastuukunnalle osoitetun kiinteän summan. 
• Kuntayhtymämallissa 150 000 euron korvaus jaetaan tasan kaikkien 

työllisyysalueen kuntien kesken. 
 
 Muutostukea on jaettu kuntakohtaisesti, vastuukuntiin painottuen, joka 

johtaa siihen tulokseen, että valmisteluun kohdentuvat tulot ja menot eivät 
jakaudu oikeudenmukaisesti. Tämä haaste on tullut esille eri 
työllisyysalueilla.  

  
Meri-Lapin työllisyysalueen vastuukuntana toimiva Tornion kaupunki on 
saanut myös työllisyysalueen vastuukuntana 150.000 
valmistelukustannuksiin. Kaikki sopijakunnat ovat saaneet muutostukena 
kertakorvauksen. 
  
Yhteistoimintasopimuksessa on sovittu, että valmistelun nettokustannukset 
jaetaan sopijakuntien kesken sovitun kustannustenjakomallin perusteella. 
Tornion kaupunki vastuukuntana on kohdentanut valmistelun kustannukset 
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Kaupunginhallitus § 124 31.03.2025 
Kaupunginvaltuusto § 26 07.04.2025 
 

 

ao. kustannuksiin, mutta ei kuitenkaan vastuukuntatyöstä saatua korvausta 
tuloksi. Sen sijaan Tornion kaupunki esittää, että 150 000 eurosta 
hyvitetään niille kunnille, joiden valmistelukustannus ylittää muutostuen 
määrän eli Kemille 78 679 € ja Keminmaalle 1 736 € ja loppuosa 69 585 € 
jäisi Tornion hyväksi. 

 
 Tornion viranhaltijat ovat valmistelleet esitystä niin työllisyysalueen 

viranhaltijoiden kuin Meri-Lapin kuntajohtajien kanssa asiaa läpikäyden. 
Laadittu esitys on luonteeltaan sen mukainen, jossa pyritään 
yhteistoiminta-alueen osalta saamaan aikaan lopputulos, jossa yksikään 
kunta ei joudu maksamaan valmistelun kustannuksista lisää. Toisaalta 
työllisyysalueelle kuntien kautta kohdennettu muutostuki ei jakaudu 
samassa nettoperiaatteen suhteessa kuntien kesken.  

 
 Yhteistoimintasopimukseen kohdentuu varmasti jatkossakin tilanteita, joita 

laadittu sopimus ei kaikilta osin kata. Yhteistoimintaa järjestettäessä 
lähtökohtana tulee olla jatkossakin tulojen osalta nettoperiaate ja 
yhdenvertainen kohtelu sopijaosapuolten kesken. Tällä turvataan se 
lähtökohta, että yhteiseen toimintaan saadut kaikki tulot huomioidaan 
yhteisen toiminnan nettokustannuksia jaettaessa. Samalla varmistetaan, 
että jokainen sopijaosapuoli vastaa omista kustannuksistaan, mikä on ollut 
sopimuksen laadinnan lähtökohta huomioiden valtion rahoitustapa 
työllisyysalueiden rahoitukseen liittyen.       
 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Matti Ruotsalainen  
 

Päätösehdotus   Kaupungin hallitus päättää hyväksyä ja esittää kaupunginvaltuustolle 
hyväksyttäväksi, että  :1) Meri-Lapin yhteistoimintasopimuksesta voidaan 
poiketa Tornion kaupunginhallituksen käsittelemällä tavalla ja 2) Tornion 
kaupunki kattaa Kemin kaupungin ja Keminmaan kunnan valmistelusta 
aiheutuneiden kustannusten ja muutostuen erotuksen ja 3) että tarkat 
katettavat kustannukset tarkentuvat tilinpäätöksen valmistumisen myötä. 4) 
Yhteistoimintasopimusta sovellettaessa huolehditaan jatkossa siitä, että 
kustannukset jakautuvat sopijaosapuolten kesken nettoperiaatteella ja 
yhdenvertaisesti.   
 

Päätös Kaupungin hallitus päätti hyväksyä ja päätti esittää kaupunginvaltuustolle 
hyväksyttäväksi, että  : 
 
1) Meri-Lapin yhteistoimintasopimuksesta voidaan poiketa Tornion 
kaupunginhallituksen käsittelemällä tavalla ja  
2) Tornion kaupunki kattaa Kemin kaupungin ja Keminmaan kunnan 
valmistelusta aiheutuneiden kustannusten ja muutostuen erotuksen ja  
3) että tarkat katettavat kustannukset tarkentuvat tilinpäätöksen 
valmistumisen myötä.  
4) Yhteistoimintasopimusta sovellettaessa huolehditaan jatkossa siitä, että 
kustannukset jakautuvat sopijaosapuolten kesken nettoperiaatteella ja 
yhdenvertaisesti. 
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Kaupunginvaltuusto 07.04.2025 § 26  
108/14.07.00/2025  
      

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että se hyväksyy: 

 
1) Meri-Lapin yhteistoimintasopimuksesta voidaan poiketa Tornion 
kaupunginhallituksen käsittelemällä tavalla ja  
2) Tornion kaupunki kattaa Kemin kaupungin ja Keminmaan kunnan 
valmistelusta aiheutuneiden kustannusten ja muutostuen erotuksen ja  
3) että tarkat katettavat kustannukset tarkentuvat tilinpäätöksen 
valmistumisen myötä.  
4) Yhteistoimintasopimusta sovellettaessa huolehditaan jatkossa siitä, että 
kustannukset jakautuvat sopijaosapuolten kesken nettoperiaatteella ja 
yhdenvertaisesti. 
 

Päätös Kaupunginvaltuustolle hyväksyi: 
 
1) Meri-Lapin yhteistoimintasopimuksesta voidaan poiketa Tornion 
kaupunginhallituksen käsittelemällä tavalla ja  
2) Tornion kaupunki kattaa Kemin kaupungin ja Keminmaan kunnan 
valmistelusta aiheutuneiden kustannusten ja muutostuen erotuksen ja  
3) että tarkat katettavat kustannukset tarkentuvat tilinpäätöksen 
valmistumisen myötä.  
4) Yhteistoimintasopimusta sovellettaessa huolehditaan jatkossa siitä, että 
kustannukset jakautuvat sopijaosapuolten kesken nettoperiaatteella ja 
yhdenvertaisesti. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Liitteet 
6 Pöytäkirjanote § 45 / Meri-Lapin työllisyysalueen valmisteluvaiheen kustannusten tasaaminen 

kuntien välillä / KH 24.2.2025 § 76 - Saapuneet päätökset 
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Valmistelutyön linjaukset uimahallin työryhmälle 
 
Kaupunginhallitus 31.03.2025 § 126  
 
 
Valmistelu Kaupunginhallitus hyväksyi uimahallin tarveselvityksen ja päätti käynnistää 

uimahallin hankesuunnittelun ja oikeutti kaupunginjohtajan nimeämään 
hankesuunnittelutyöryhmän. Hankesuunnittelutyöryhmä on perustettu ja 
kaupunginhallitus nimesi siihen myös puheenjohtajan.  

 
 Hankesuunnittelutyöryhmän keskeisenä tehtävänä on hankeselvityksen 

mukaisesti uimahallin toteutus uudisrakennuksena, jossa vanha uimahalli 
valtuuston kaavamuutoksen mukaisesti voidaan purkaa ja tilalle voidaan 
rakentaa uusi. Valtuuston päätöksessä ei yksiselitteisesti linjattu, että 
toteutetaanko uimahalli uudisrakennuksena vaiko peruskorjauksena.  
Hankesuunnittelun edistämiseksi on välttämätöntä, että asia linjataan 
yksiselitteisesti, jotta hankesuunnittelulle on selkeä linjaus mitä 
hankesuunnittelu toteuttaa, jotta asiassa ei tehdä merkittävissä määrin 
tarpeetonta työtä.  

  
 Uimahallin osalta purun mahdollistama kaavamuutos on hyväksytty ja 

purkulupa vanhalle hallille on myönnetty ja saanut lainvoiman. Asiassa 
tehdyn valmistelun ja sen perusteiden osalta on tehty useita 
kuntotutkimuksia, joista mikään ei tue käsitystä, että uimahallin 
peruskorjaus olisi tarkoituksenmukaista tai taloudellisesti järkevää. 
Rakennus on tekniseltä kunnoltaan elinkaaren lopussa. Ympäristötoimialan 
tilaamat asiantuntijalausunnot ja perusteet asiasta liitteenä. 

  
 Peruskorjausasteen noustessa suureksi n. 79-80%, on peruskorjauksen ja 

uudisrakennuksen kustannusarvioiden tasot merkittävän lähellä toisiaan. 
Sen sijaan riskit vanhan ja uuden kiinteistön välillä ovat peruskorjausten 
yhteydessä aina merkittävästi suuremmat. Tästä syystä yleinen suositus 
on, että peruskorjaustason noustessa 70% tasoon tai sitä korkeammaksi 
uudisrakennusta suositellaan harkittavaksi. Toinen kustannuksiin 
olennaisesti huomioitava tekijä on kiinteistön ylläpitokulut, jotka ovat 
uudisrakennuksessa merkittävästi pienemmät. Tämä sama tilanne oli esillä 
esim. Tervahallin ja Areenan osalta, joiden osalta tosiasia on, että uudessa 
kiinteistössä kiinteistön ylläpitokustannukset ovat alhaisemmat.  

  
 Uimahallin tontille sijoittumisesta on linjattu siinä vaiheessa kun Kemi-

Areenan rakentamisesta ja tilaratkaisuista on päätetty. Lähtökohtana oli, 
että tulevaisuudessa selvitään samalla asiakaspalvelupisteellä niin 
Areenan kuin uimahallin osalta, jolloin kiinteistöä ei voi sijoittaa kovin 
etäälle, ilman että tarve toisen asiakaspalvelupisteen ylläpidolle syntyy. 
Yhdellä asiakaspalvelupisteellä on merkittävä vaikutus kiinteistön vuotuisiin 
toimintakuluihin. Toinen keskeinen tekijä on kahden ison kiinteistön 
energian hyötykäyttö. Uimahalli kiinteistönä käyttää merkittävän määrän 
energiaa ja sen hyödyntäminen osana Areenan energiatasetta, on 
kokonaisuutena huomattava riippuen ratkaisusta. Mikäli kiinteistö 
sijoitettaisiin kauemmaksi, näitä tavoiteltuja hyötyjä ei saavuteta.  
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 Näistä tekijöistä johtuen on valmistelussa päädytty uudisrakentamiseen 
nykyisen uimahallin paikalle.  

  
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Matti Ruotsalainen  
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää ja esittää edelleen valtuustolle linjattavaksi, että 
uimahallin hankesuunnittelutyöryhmä valmistelee uutta uimahallia nykyisen 
uimahallin paikalle.  
 

Päätös Mikko Koivulehto esitti Eero Tuokilan kannattamana, että valmistellaan 
vaihtoehto, jossa uusi uimahalli rakennetaan vanhan uimahallin taakse 
meren puolelle.  
 
Suoritetussa kättennostoäänestyksessä: 
 
Kaupunginjohtajan ehdotus: Tiitinen, Aheinen Huusko, Kourula, Lescelius, 
Peurasaari 
 
Koivulehdon/Tuokilan ehdotus: Koivulehto, Tuokila, Mustafi, Tervahauta 
 
Kaupunginhallituksen päätökseksi tuli kaupunginjohtajan ehdotus äänin 6-
4. 
 
Kaupunginhallitus päätti ja esittää edelleen valtuustolle linjattavaksi, että 
uimahallin hankesuunnittelutyöryhmä valmistelee uutta uimahallia nykyisen 
uimahallin paikalle. 

 
 
Kaupunginvaltuusto 07.04.2025 § 27  
618/10.03.01.00/2024  
      
 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle linjattavaksi, että 

uimahallin hankesuunnittelutyöryhmä valmistelee uutta uimahallia nykyisen 
uimahallin paikalle. 
 

Päätös Kaupunginarkkitehti Kaisa-Mari Immonen selosti asiaa kokouksessa.  
 
Eero Tuokila esitti Harri Pullolan ja James Nevalan kannattamana, että 
asia jätetään pöydälle. 
 
Koska oli tehty esitys asian pöydälle jättämisestä, suoritettiin koneellinen 
äänestys. 
 
Asian asiallisen käsittelyn jatkamista kannattavat äänestivät JAA. 
 
Tuokilan/Pullolan/Nevalan tekemää esitystä kannattavat äänestivät EI. 
 
Suoritetussa koneellisessa äänestyksessä äänet jakaantuivat seuraavasti: 
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JAA 38 
EI 5 
POISSA 0 
PIDÄTTÄYTYI 0 
Yhteensä 43 
 
JAA ääniä annettiin 38, EI ääniä 5, POISSA 0 ja PIDÄTTÄYTYI 0. 
 
Äänestysluettelo on liitteenä. 
 
Kaupunginvaltuusto päätti jatkaa asian asiallista käsittelyä. 
 
Kalle Helske oli poissa kokouksesta kello 19:33 – 19:35. 
 
Kaupunginvaltuusto linjasi, että uimahallin 
hankesuunnittelutyöryhmä valmistelee uutta uimahallia nykyisen 
uimahallin paikalle. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Liitteet 
7 Koonti_uimahallin kuntotutkimuksista_Virpi 
8 2024-240-90_1_20241016_paatos 
9 Äänestys_1_§27_2025-4-7_19-27-40 
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Kuntalaisten hyvinvoinnin tilannekuva 2024 
 
Hyvinvointilautakunta 20.02.2025 § 13  
  
 
Valmistelu Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala 040-7418946, hyte-koordinaattori Janne 

Jylkkä 
 
Hyvinvointilautakunta on päättänyt 2.11.2023 § 102 että helmikuun 
hyvinvointilautakuntaan valmistellaan kuntalaisten hyvinvoinnin tilannekuva 
viimeisimpien valtakunnallisten arviointi- ja mittaustulosten pohjalta. 
Tulosten perusteella määritellään painopisteet hyvinvointiohjelmaan eri 
ikäryhmissä. Vuoden 2023 kuntalaisten hyvinvoinnin tila käsiteltiin 
hyvinvointilautakunnassa 22.2.2024 §12.  
  
Valtuustokauden päätyttyä toukokuussa 2025, valmistellaan 
päätöksentekoon myös hyvinvointikertomus, jossa hyödynnetään 
kuntalaisten hyvinvoinnin tilannekuvaraportteja ja edellisten vuosien 
hyvinvointisuunnitelman toteutumia.  
 
Seuraavalle valtuustokaudelle tehtävä hyvinvointisuunnitelma ja sen 
painopisteet/kehittämiskohteet eri ikäryhmissä perustuvat  yhtälailla 
tilannekuvaraportteihin ja muihin tehtyihin kyselytutkimuksiin. 
 
Kuntalaisten hyvinvoinnin tilannekuvaraportti esitellään 
hyvinvointityöryhmässä, moniammatillisessa lasten- ja nuorten 
ohjausryhmässä, vaikuttamistoimielimissä ja hyvinvointitoimialan 
johtoryhmässä. Esihenkilöt käyvät aineiston läpi henkilöstöpalavereissa. 
 
HYTE-koordinaattori Janne Jylkkä esittelee lautakunnalle kuntalaisten 
hyvinvoinnin tilannekuvan ja kehittämisen painopisteet eri ikäryhmissä. 

 
Oheismateriaalina katsaus kemiläisten hyvinvointiin 2024 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala  
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta merkitsee tiedoksi kuntalaisten hyvinvoinnin 
tilannekuvan ja saattaa sen kaupunginhallitukselle tiedoksi. 
 

Päätös Hyvinvointilautakunta merkitsi tiedoksi kuntalaisten hyvinvoinnin 
tilannekuvan ja saattaa sen kaupunginhallitukselle tiedoksi. 

 
Kaupunginhallitus 17.03.2025 § 86  
 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Matti Ruotsalainen  

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi kuntalaisten hyvinvoinnin 

tilannekuvan. Hyvinvoinnin tilannekuva viedään tiedoksi valtuustolle. 
Tilannekuva otetaan osaksi hallinnon vuosikelloa ja toimielimille 
huomioitavaksi osana talousarvio valmistelua. 
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Päätös Janne Jylkkä esitteli asiaa kokouksessa.  

 
Kaupunginhallitus päätti merkitä tiedoksi kuntalaisten hyvinvoinnin 
tilannekuvan 2024. Hyvinvoinnin tilannekuva viedään tiedoksi valtuustolle. 
Tilannekuva otetaan osaksi hallinnon vuosikelloa ja toimielimille 
huomioitavaksi osana talousarvio valmistelua. 

 
 
Kaupunginvaltuusto 07.04.2025 § 28  
67/00.01.02/2025  
      

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää, että valtuusto merkitsee kuntalaisten 

hyvinvoinnin tilannekuvan tiedoksi.  
 

Päätös Hyvinvointikoordinaattori Janne Jylkkä selosti asiaa kokouksessa.  
 
Joni Määttä poistui kokouksesta pykälän käsittelyn aikana kello 20:05.  
 
Ritva Aheinen oli poissa kokouksesta pykälän käsittelyn aikana kello 20:20 
-  20:22. 
 
Teija Jestilä ja Reijo Stark oli poissa kokouksesta pykälän käsittelyn aikana 
kello 20:26 – 20:30. 
 
Kaupunginvaltuusto merkitsi kuntalaisten hyvinvoinnin tilannekuvan 
tiedoksi.   
 
Kaupunginvaltuusto piti kokoustauon kello 20:40 – 20:53. 
 
Elinvoimajohtaja Kimmo Heikka poistui kokouksesta kello 20:40. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Oheismateriaali 
Katsaus kemiläisten hyvinvointiin 2024 
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Lasten kulttuurikeskuksen toimintamalli 
 
Hyvinvointilautakunta 20.02.2025 § 18  
 
 
Valmistelu Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala 040-7418946, vapaa-aikapäällikkö  

Marke Rautiala 
 
Vuoden 2025 talousarviovalmistelussa on ollut esillä Lasten 
kulttuurikeskustoiminnan siirtäminen Kivalo-opiston alaisuuteen. 
Kaupunginvaltuusto päätti 09.12.2024 (§ 108), että 
lastenkulttuurikeskuksen osalta henkilöstön siirtoa ei tehdä ja tuodaan 
maaliskuun aikana esitys toimintamallista.  
 
Hyvinvointitoimialan lasten ja nuorten palveluja tuottavat tahot ovat 
käyneet alkuvuodesta keskusteluja palvelutarjonnan uudistamiseksi ja 
kehittämiseksi siten, että päällekkäiset palvelut karistaan ja keskitytään 
yhdessä suunnitelmalliseen lasten ja nuorten hyvinvoinnin edistämiseen 
hyödyntäen eri toimijoiden osaamispääomaa. Konkreettisena 
toimenpiteenä tuotetaan jo kevätkaudeksi ja kesäksi yhteinen vuosikello, 
jossa kuvataan eri toimijoiden palvelutarjonta. Jatkossa kyseinen 
vuosikello tehdään koulujen lukuvuosisuunnitelmaa noudattaen. Tähän 
kirjataan erikseen mm. koulujen loma-aikojen kulttuuri- ja vapaa-
aikatarjonta ja toteuttajat. 
 
Lasten kulttuuritoimintaa kehitetään tiiviissä yhteistyössä koulujen kuten 
harrastamisen Suomen mallin, Kivalo-opiston, nuorisotyön (taideohjaukset 
nuorisotiloissa), kirjaston ja liikennepuiston ohjaajien kanssa sekä 
yhteistyössä koulunkäynninohjaajien ja kesätyöntekijöiden kanssa. 
 
Aktiviteetteja järjestetään laajasti eri tiloissa, kuten kulttuurikeskuksessa 
(sarjakuvakeskus, musiikkiopisto, kirjasto ja museot), liikennepuistossa, 
lähiliikuntapaikoissa, kouluilla ja nuorisotiloissa. Lisäksi 
lastenkulttuuritoimintaa viedään joustavasti sinne, missä kohderyhmiä on, 
mahdollistaen monipuoliset ja saavutettavat palvelut eri-ikäisille lapsille ja 
nuorille. Suunnitelmissa on myös hyödyntää lasten leikkikenttiä perheiden 
ja lasten aktiviteettien lisäämiseksi. 
 
Lastenkulttuurituottaja toimii osana vapaa-ajan liikkuvaa 
työntekijäverkostoa ja toiminnassa säilytetään avoimen taidetoiminnan 
ydin. Nykyisen  toiminnan painopisteenä ovat perheille järjestettävät 
taidepajat, joissa lapsi ja vanhemmat toimivat yhdessä. Toiminta on 
ikäryhmälle kohdennettua ja suunniteltu toimivaksi ilman aiempaa 
kokemusta taidetoiminnasta. Lasten kulttuurikeskuksen kohderyhmänä 
ovat 0–17 -vuotiaat.  Lasten kulttuurikeskuksen toimintaa laajennetaan 
nykyisestään yhä enemmän kohdentumaan  edellisissä kappaleissa 
kuvattuun suuntaan. 
 
Tavoitteena on, että uudistettu toimintamalli tukee lasten ja nuorten 
hyvinvointia, jäntevöittää monialaista yhteistyötä sekä mahdollistaa 
suunnitelmallisemman vapaa-aika- ja kulttuuritoiminnan palvelutarjonnan. 
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Vuoden 2026 talousarviovalmistelussa hyödynnetään toimintamallista 
saatua tietoa ja tehtyjä kyselyjä jatkosuunnitelmien tekemiseksi.  
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala  
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta hyväksyy lasten kulttuurikeskuksen toimintamallin ja  
esittää sen edelleen kaupunginhallitukselle. 
 

Päätös Hyvinvointilautakunta hyväksyi lasten kulttuurikeskuksen toimintamallin ja 
esittää sen edelleen kaupunginhallitukselle. 

 
 
Kaupunginhallitus 17.03.2025 § 87  
 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Matti Ruotsalainen  

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus hyväksyy lastenkulttuurikeskuksen uudistetun 

toimintamallin ja esittää hyvinvointilautakunnan valmisteleman 
toimintamallin edelleen valtuustolle. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi lastenkulttuurikeskuksen uudistetun 
toimintamallin ja esittää hyvinvointilautakunnan valmisteleman 
toimintamallin edelleen valtuustolle. 

 
 
Kaupunginvaltuusto 07.04.2025 § 29  
107/12.03.00/2025 
282/02.02.00/2024  
      

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää, että kaupunginvaltuusto merkitsee 

hyvinvointilautakunnan valmisteleman toimintamallin tiedoksi.  
 

Päätös Kaupunginvaltuusto merkitsi hyvinvointilautakunnan valmisteleman 
toimintamallin tiedoksi. 
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Hallintosääntöpäivitys 
 
Kaupunginhallitus 31.03.2025 § 121  
 
 
Valmistelu  

Kunnallinen päätöksenteko perustuu kuntalakiin ja kunnan hallintosäännön 
määräyksiin. Kuntalain 12 luku sisältää säännökset kunnan 
päätöksenteko- ja hallintomenettelystä. Perussäännökset valtuuston 
kokoontumisesta ovat kuntalaissa, mutta muiden toimielinten kohdalla 
kokousmenettely perustuu pääosin hallintosäännön määräyksiin. 

 
Hallintosääntö toimii sitovana ohjeena ja ohjaa kunnan toimintaa. 
Kunnassa ja kuntayhtymässä on oltava hallintosääntö, jonka sisällön 
määrittelee kuntalain 90 §. Hallintosäännössä on annettava tarpeelliset 
määräykset ainakin niistä asioista, jotka kuntalaissa luetellaan. 

 
Hallintosäännöllä annetaan tarpeelliset määräykset hallinnon ja toiminnan 
järjestämisestä, päätöksenteko- ja hallintomenettelystä sekä valtuuston 
toiminnasta. Hallintosäännöllä valtuusto siirtää päätösvaltaansa kaupungin 
muille toimielimille, luottamushenkilöille ja viranhaltijoille. Samalla valtuusto 
voi antaa viranomaiselle oikeuden siirtää toimivaltaa edelleen. Valtuusto 
päättää hallintosäännön sisällöstä ja muutoksista. Kunnan hallinnossa on 
noudatettava hallintosäännön määräyksiä. 

 
Hallintosäännössä kuvataan kirjallisesti kunnan organisaatio, toimielinten 
ja viranhaltijoiden vastuu sekä toimivalta. 

 
Hallintosääntöä on tarpeen päivittää säännöllisesti kunnan toiminnan 
kehittämisen myötä ja mahdollistaa kaupungin organisaatiossa ja eri 
toimialoilta esille tulleet päivitys/muutostarpeet. 
 
Hallintosääntöön on päivitetty mm.: 
 
1. vanhus- ja vammaisnuvoston sekä nuorisovaltuuston toimintasäännöt. 
2. luottamushenkilöiden vuosipalkkiosääntöä 

• kaupunginvaltuuston puheenjohtaja 3000€ (nyt 2500€) 
• kaupunginvaltuuston varapuheenjohtajat 1750€ (nyt 1500€) 
• kaupunginhallituksen puheenjohtaja 4000€ (nyt 3000€) 
• kaupunginhallituksen varapuheenjohtajat 1750€ (nyt 1500€) 
• kaupunginhallituksen muu jäsen 1250€ (nyt 1000€) 
• lauta- ja johtokunnan puheenjohtaja 1000€ (nyt 800€) 
• Vaalilautakuntien ja vaalitoimitsijoiden sekä tarkastuslautakuntien 

palkkioiden taso korotukset 
3. matkustussääntöpäivitykset. 
4. kaupunginhallituksen puheenjohtajan osa-aikainen toimi esitetään 
toteutettavaksi hallintosäännön 2 § 7 momentin mahdollistamalla tavalla. 
Kaupunginhallituksen puheenjohtajan korvaus olisi 2500€/kk. Osa-
aikaiselle hallituksen puheenjohtajalle ei maksettaisi 
puheenjohtajapalkkiota erikseen. 

 
Kaikki muutosehdotukset on merkitty luonnokseen punaisella värillä.   
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Esittelijä Kaupunginjohtaja Matti Ruotsalainen  

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus hyväksyy liitteenä olevat:  

1. vanhus- ja vammaisneuvoston sekä nuorisovaltuuston toimintasäännöt. 
2. luottamushenkilöiden vuosipalkkiosäännöt 
• kaupunginvaltuuston puheenjohtaja 3000€ (nyt 2500€) 
• kaupunginvaltuuston varapuheenjohtajat 1750€ (nyt 1500€) 
• kaupunginhallituksen puheenjohtaja 4000€ (nyt 3000€) 
• kaupunginhallituksen varapuheenjohtajat 1750€ (nyt 1500€) 
• kaupunginhallituksen muu jäsen 1250€ (nyt 1000€) 
• lauta- ja johtokunnan puheenjohtaja 1000€ (nyt 800€) 
• Vaalilautakuntien ja vaalitoimitsijoiden sekä 
tarkastuslautakuntien palkkioiden taso korotukset 
3. matkustussääntöpäivitykset. 
4. kaupunginhallituksen puheenjohtajan osa-aikainen toimi esitetään 
toteutettavaksi hallintosäännön 2 § 7 momentin mahdollistamalla tavalla. 
Kaupunginhallituksen puheenjohtajan korvaus on 2500€/kk. Osa-aikaiselle 
hallituksen puheenjohtajalle ei makseta puheenjohtajapalkkiota erikseen. 
 
ja saattaa edelleen valtuuston hyväksyttäväksi 
 

Päätös Aimo Tervahauta esitti Tuire Kourulan kannattamana, että kohdan kaksi 
mukaiset palkkiot pysytetään ennallaan ja kohdan 4 mukaista osa-aikaista 
toimea ei toteuteta. 
 
Suoritetussa kättennostoäänestyksessä: 
Kaupunginjohtajan ehdotusta kannattivat: Tiitinen, Aheinen, Huusko, 
Lescelius, Peurasaari 
Tervahaudan/Kourulan ehdotusta kannattivat: Tervahauta, Kourula, 
Koivulehto, Tuokila, Mustafi 
 
Puheenjohtajan äänen ratkaistessa kaupunginjohtajan päätösehdotus tuli 
päätökseksi äänin 5-5 
 
Kaupunginhallitus päätti pyytää lisäselvityksen ansiomenetyksen 
korvauksen soveltamisesta yrittäjille. 
 
Kaupunginhallitus hyväksyi liitteenä olevat:  
1. vanhus- ja vammaisneuvoston sekä nuorisovaltuuston toimintasäännöt. 
2. luottamushenkilöiden vuosipalkkiosäännöt 
• kaupunginvaltuuston puheenjohtaja 3000€ (nyt 2500€) 
• kaupunginvaltuuston varapuheenjohtajat 1750€ (nyt 1500€) 
• kaupunginhallituksen puheenjohtaja 4000€ (nyt 3000€) 
• kaupunginhallituksen varapuheenjohtajat 1750€ (nyt 1500€) 
• kaupunginhallituksen muu jäsen 1250€ (nyt 1000€) 
• lauta- ja johtokunnan puheenjohtaja 1000€ (nyt 800€) 
• Vaalilautakuntien ja vaalitoimitsijoiden sekä   
tarkastuslautakuntien palkkioiden taso korotukset 
3. matkustussääntöpäivitykset. 
4. kaupunginhallituksen puheenjohtajan osa-aikainen toimi esitetään 
toteutettavaksi hallintosäännön 2 § 7 momentin mahdollistamalla tavalla. 
Kaupunginhallituksen puheenjohtajan korvaus on 2500€/kk. Osa-aikaiselle 
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hallituksen puheenjohtajalle ei makseta puheenjohtajapalkkiota erikseen. 
 
ja päätti saattaa nämä edelleen valtuuston hyväksyttäväksi. 

 
 
Kaupunginvaltuusto 07.04.2025 § 30  
181/00.01.01/2025  
      
 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää, että kaupunginvaltuusto hyväksyy liitteenä 

olevat:  
 
1. vanhus- ja vammaisneuvoston sekä nuorisovaltuuston toimintasäännöt 
 
2. luottamushenkilöiden vuosipalkkiosäännöt 
• kaupunginvaltuuston puheenjohtaja 3000€ (nyt 2500€) 
• kaupunginvaltuuston varapuheenjohtajat 1750€ (nyt 1500€) 
• kaupunginhallituksen puheenjohtaja 4000€ (nyt 3000€) 
• kaupunginhallituksen varapuheenjohtajat 1750€ (nyt 1500€) 
• kaupunginhallituksen muu jäsen 1250€ (nyt 1000€) 
• lauta- ja johtokunnan puheenjohtaja 1000€ (nyt 800€) 
• Vaalilautakuntien ja vaalitoimitsijoiden sekä   
tarkastuslautakuntien palkkioiden taso korotukset 
 
3. matkustussääntöpäivitykset 
 
4. kaupunginhallituksen puheenjohtajan osa-aikainen toimi esitetään 
toteutettavaksi hallintosäännön 2 § 7 momentin mahdollistamalla tavalla. 
Kaupunginhallituksen puheenjohtajan korvaus on 2500€/kk. Osa-aikaiselle 
hallituksen puheenjohtajalle ei makseta puheenjohtajapalkkiota erikseen. 
 

Päätös Kari Hanhisuanto esitti Sari Ekorren ja Ulla Miettusen kannattama, että 
hallintosääntöön lisätään palkkiot iltakouluille, lisäksi esityksen kohtia 2 ja 4 
ei hyväksytä.   
 
Marko Lescelius esitti Kalle Helskeen kannattamana, että ehdotuksen 
kaikki kohdat käsitellään erikseen.  
Kaupunginvaltuusto hyväksyi Lesceliuksen/Helskeen esityksen 
yksimielisesti. 
 
Kaupunginvaltuusto hyväksyi yksimielisesti ehdotuksesta kohdan 
yksi eli vanhus- ja vammaisneuvoston sekä nuorisovaltuuston 
toimintasäännöt. 
 
Koska oli tehty kaupunginhallituksen ehdotuksesta poikkeava esitys 
kohtaan kaksi luottamushenkilöiden vuosipalkkiosäännöt, suoritettiin 
koneellinen äänestys. 
 
Kaupunginhallituksen ehdotusta kannattavat äänestivät JAA. 
 
Hanhisuannon/Ekorren/Miettusen tekemää esitystä kannattavat äänestivät 
EI. 
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Suoritetussa koneellisessa äänestyksessä äänet jakaantuivat seuraavasti: 
 
JAA 25 
EI 17 
POISSA 1 
PIDÄTTÄYTYI 0 
Yhteensä 43 
 
JAA ääniä annettiin 25, EI ääniä 17, POISSA 1 ja PIDÄTTÄYTYI 0. 
 
Äänestysluettelo on liitteenä. 
 
Kaupunginvaltuusto hyväksyi kohdan kaksi luottamushenkilöiden 
vuosipalkkiosäännöt kaupunginhallituksen ehdotuksen mukaisesti. 
 
Kaupunginvaltuusto hyväksyi yksimielisesti ehdotuksesta kohdan 
kolme eli matkustussääntöpäivitykset. 
 
Koska oli tehty kaupunginhallituksen ehdotuksesta poikkeava esitys 
kohtaan neljä kaupunginhallituksen puheenjohtajan osa-aikaisesta 
toimesta, suoritettiin koneellinen äänestys. 
 
Kaupunginhallituksen ehdotusta kannattavat äänestivät JAA. 
 
Hanhisuannon/Ekorren/Miettusen tekemää esitystä kannattavat äänestivät 
EI. 
 
Suoritetussa koneellisessa äänestyksessä äänet jakaantuivat seuraavasti: 
 
JAA 21 
EI 21 
POISSA 1 
PIDÄTTÄYTYI 0 
Yhteensä 43 
 
JAA ääniä annettiin 21, EI ääniä 21, POISSA 1 ja PIDÄTTÄYTYI 0. 
 
Äänestysluettelo on liitteenä. 
 
Puheenjohtajan äänen ratkaistessa Hanhisuannon/Ekorren/Miettusen 
ehdotus tuli päätökseksi. Kaupunginvaltuusto ei hyväksynyt kohdan 
neljä mukaista kaupunginhallituksen puheenjohtajan osa-aikaista 
toimea. 
 
Koska oli tehty kaupunginhallituksen ehdotuksesta poikkeava esitys 
iltakoulujen palkkioiden lisäämisestä hallintosääntöön, suoritettiin 
koneellinen äänestys. 
 
Kaupunginhallituksen ehdotusta kannattavat äänestivät JAA. 
 
Hanhisuannon/Ekorren/Miettusen tekemää esitystä kannattavat äänestivät 
EI. 
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Suoritetussa koneellisessa äänestyksessä äänet jakaantuivat seuraavasti: 
 
JAA 20 
EI 22 
POISSA 1 
PIDÄTTÄYTYI 0 
Yhteensä 43 
 
JAA ääniä annettiin 20, EI ääniä 22, POISSA 1 ja PIDÄTTÄYTYI 0. 
 
Äänestysluettelo on liitteenä. 
 
Kaupunginvaltuusto päätti, että hallintosääntöön lisätään palkkiot 
iltakouluille. 
 
Kaupunginvaltuusto päätti yksimielisesti, että hallintosääntöön edellä 
päätetyt muutokset tulevat voimaan 1.6.2025. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Liitteet 
10 Hallintosääntö  25.3.2025 
11 Hallintosäännön liite 1 Nuorisovaltuuston toimintasääntö 14.3.2025 
12 Hallintosäännön liite 2 Vanhus ja vammaisneuvoston toimintasääntö 27.3.2025 
13 Äänestys_1_§30_2025-4-7_21-40-49 
14 Äänestys_2_§30_2025-4-7_21-42-59 
15 Äänestys_3_§30_2025-4-7_21-45-32 
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Kuntalain mukainen tuki valtuustoryhmille 
 
Kaupunginhallitus 25.11.2024 § 361  
 
 
Valmistelu  
 
 

Kuntalain mukainen tuki valtuustoryhmille 
 

Kaupunginvaltuusto päätti kokouksessaan  26.02.2024 § 15 , että talouden 
tasapainottamiseksi vuodelle 2025 talousarviovalmistelun yhteydessä 
arvioidaan valtuustoryhmien tukien tarpeellisuutta/vaikuttavuutta ja onko 
niiden jatkaminen taloudellisesti perusteltua. 

 
Tomi Venho on tehnyt Kunnallisalan kehittämissäätiölle tutkimuksen: 
Kunnallinen puoluetuki. Tutkimuksessa Venho avaa monipuolisesti sen 
syntyä, tuen tarvetta ja käyttöä. Tavoite on ollut tuesta lainsäädäntöä 
laadittaessa edistää läpinäkyvyyttä kunnallisessa puoluerahoituksessa 
sekä tukea valtuustoryhmien toimintaedellytyksiä ja samalla parantaa sekä 
edistää edustuksellisen demokratian toimivuutta ja poliittisen toiminnan 
riippumattomuutta. Osana tätä tavoitetta ryhmille päätettiin  suunnata 
julkista tukea valtuuston asemaa vahvistavasti esimerkiksi koulutukseen, 
tiedottamiseen ja kansalaiskeskustelun edistämiseen. 

 
Vuonna 2006 kuntalakiin (578/2006) lisättiin 15 b §, jonka perusteella 
kunnat saattoivat tukea valtuustoryhmien sisäistä toimintaa sekä 
toimenpiteitä, joilla ryhmät parantavat kunnan asukkaiden osallistumis- ja 
vaikuttamismahdollisuuksia. Kuntalain uudistuksen yhteydessä Kuntalakiin 
410/2015 lakikohtaa  tarkennettiin ja siitä päätettiin seuraavaa: 
 
Kuntalaki 2015 / 19 §:  Valtuustoryhmä ja sen toiminnan tukeminen 
 
Valtuustotyöskentelyä varten valtuutetut voivat muodostaa 
valtuustoryhmiä. Valtuustoryhmän voi muodostaa yksikin valtuutettu. 

 
Valtuustoryhmien toimintaedellytyksien parantamiseksi kunta voi 
taloudellisesti tukea valtuustoryhmien sisäistä toimintaa sekä toimenpiteitä, 
joilla valtuustoryhmät edistävät kunnan asukkaiden osallistumis- ja 
vaikuttamismahdollisuuksia. Tukea myönnettäessä on yksilöitävä tuen 
käyttötarkoitus. Tuen määrä valtuustoryhmittäin on ilmoitettava kunnan 
tilinpäätöksessä. 

 
Oheisesta taulukosta näkyy joitakin kuntia, jotka ovat varanneet 
talousarvioonsa tukea valtuustoryhmille sekä tuen suuruus. Taloudellinen 
tuki on selvästi yleisempää suurissa kuin pienissä kunnissa. Kemin 
kaupungissa tuen suuruus per valtuutettu on hiukan suurempi kuin 
vertailukunnissa, mitä selittää osaltaan vertailukohtiin nähden Kemin varsin 
pieni asukasmäärä. 
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Vuosina 2018–2019 isoimmista kaupungeista lähes kaikki (9/10) olivat 
jakaneet tukea valtuustoryhmilleen. Keskisuurissa kunnissa tukimuoto oli 
käytössä satunnaisesti siellä täällä. Sen sijaan pienimmissä kunnissa tuki 
on hyvin harvinainen. 
 
Yleensä avustusten jakoperusteet pohjautuvat tavalla tai toisella 
valtuustopaikkojen määrään. Yleisimmin kunnan budjettiin on varattu 
kutakin valtuustopaikkaa kohden tietty summa, jonka ryhmä voi 
enimmillään saada vuoden aikana. Esimerkiksi vuonna 2018 se oli 
Turussa 2 400, Tampereella 2 000 ja Laukaassa 400 euroa.  

 
Kuntalain 19 §:ssä todetaan, että tukea myönnettäessä on yksilöitävä sen 
käyttötarkoitus. Tuen käyttöönottoa on yleensä myös edeltänyt 
kunnanvaltuustojen hyväksymät avustusperiaatteet. Avustusprosessi 
sisältää tyypillisesti tukihakemuksen, myöntöpäätöksen ja selvityksen 
varojen käytöstä. Osana valvontaprosessia vastaavasti pyydetään kuitteja, 
tositteita tai tiliotteita avustusten käytöstä. 
 
Kemin kaupungissakin valtuusto on päättänyt 5.11.2013 § 153 
valtuustoryhmien tuesta ja sen käytön periaatteista.  Valtuustoryhmien tuen 
maksatus perustuu toimitettuihin tositteisiin sekä selvitykseen tuen 
käytöstä.  Tuossa päätöksessä hyväksyttäviksi kustannuksiksi määritellään 
seuraavat kustannukset: 
 
- tilavuokrat 
- sihteeriapu (palkkauskustannukset) 
- kohtuulliset tarjoilukustannukset (kokoukset ja muut tilaisuudet) 
- koulutuskustannukset 
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- vierailujen järjestäminen 
- yleisötilaisuuksien ja muiden kuntalaistapaamisten järjestäminen 
- tiedotus 
- toimistotarvike, kopiointi, yms. kulut 
- asiantuntijakulut 

 
Päätöksessä määritellään, että valtuustoryhmien tulee hakea korvausta 
eriteltyjä menoja varten kootusti kaksikertaa vuodessa. 
 
Valtuustoryhmien tuki on varsin perusteltua kunnallisen demokratian 
toiminnan tukemiselle. Tukemalla valtuustoryhmiä ja huolehtimalla niiden 
taloudellisista toimintaedellytyksistä voidaan olettaa, että samalla 
turvaamme monipuolisen ja moniarvoisen keskustelun päätöksenteon 
pohjaksi sekä jaamme kuntalaisille tietoa ja erilaisia näkemyksiä 
kaupungissa valmistelussa ja päätettävistä asioista. Laadukkaan 
päätöksenteon edellytyksenä ovat osaavat ja asiaan perehtyneet 
valtuutetut, valtuustoryhmien tukemisella voidaan olettaa olevan merkittävä 
vaikutus tämän osa-alueen turvaamisessa sekä kehittämisessä. 
 
Voimassa olevaa ohjeistusta valtuustoryhmien tukemisesta olisi syytä 
tarkentaa jonkin verran,  jotta tuki suuntautuisi nykyistä tehokkaammin ja 
vaikuttavammin juurikin valtuuston ja valtuustoryhmien toimintaedellytysten 
ja laadukkaan päätöksenteon tukemiseen ja edistämiseen sekä  kunnan 
asukkaiden osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien edistämiseen olisi 
syytä rajata hyväksyttävistä kustannuksista pois tarjoilukustannukset 
muista kuin valtuustoryhmien omista kokous- ja koulutustilaisuuksista sekä 
erillisten vierailujen järjestämisestä. Lisäksi on syytä rajata pois 
valtuustoryhmien tuen osalta osallistumiset erilaisiin puoluejärjestöjen 
vuosikokouksiin tai ns. edunvalvontamatkoina esitetyt matkakustannukset, 
koska ne ovat olennainen osa luottamushenkilöiden taustajärjestöjen 
toimintaa ei niinkään valtuustoryhmien toimintaedellytyksiä parantavaa tai 
kuntalaisia osallistavaa toimintaa.  
 
Valtuustoryhmien tuen suuruutta per valtuutettu sekä vaikuttavuutta on 
vaikea arvioida virkavalmistelun pohjalta ja tuen suuruudesta on syytä 
keskustella poliittisten ryhmien välillä. Tavoitteena tulisi olla, että sen 
kustannuksilla voidaan kattaa valtuustoryhmälle kuntalain mukaisesta 
toiminnasta aiheutuneet kohtuulliset kustannukset. Tässä yhteydessä on 
syytä huomata, että inflaation vaikutus kustannuksiin on ollut vuodesta 
2013 vuoteen 2024 noin 25 prosenttia ja valtuustoryhmien tuen suuruutta 
ei sen jälkeen ole korotettu, mikä omalta osaltaan on merkittävällä tavalla 
vähentänyt saadun tuen ostovoimaa. 

 
On syytä tiedostaa, että varsinaisen kuntalain mukaisen valtuustoryhmien 
tuen lisäksi vuosikymmenien aikana vakiintuneen käytännön mukaisesti 
puolueiden mandaatilla luottamustoimiin valitut henkilöt ovat luovuttaneet 
osan palkkioistaan niin sanottuina luottamushenkilömaksuina omille 
taustajärjestöilleen. Tämä osuus puolueiden toiminnan tukemisesta 
perustuu luottamushenkilöiden vapaaehtoisuuteen ja he luovuttavat osan 
omasta palkkiostaan taustajärjestönsä toiminnan tukemiseen. Tästä ei 
aiheudu kaupungille ylimääräisiä kustannuksia eikä tässä yhteydessä 
käsitellä ns kaupungin rahaa vaan luottamushenkilöiden ansaittuja 
kokouspalkkioita.  Tätä tulovirtaa luottamushenkilöiden taustajärjestöille ei 
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ole syytä sotkea kuntalain mukaiseen tukeen valtuustoryhmien 
tukemiseen.  

 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Matti Ruotsalainen  
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa valtuustolle, että valtuustoryhmien tuen 
käyttötarkoitusta ja siten tuen vaikuttavuutta tarkennetaan ehdotetulla 
tavalla ja hyväksyttäviä kustannuksia ovat: 
 
- tilavuokrat 
- sihteeriapu (palkkauskustannukset) 
- kohtuulliset kokoustarjoilukustannukset (kokousten yhteydessä) 
- koulutuskustannukset 
- yleisötilaisuuksien ja muiden kuntalaistapaamisten järjestäminen sekä 
tarjoilut yleisölle 
- tiedotus kuntalaisille 
- toimistotarvike, kopiointi, yms. kulut 
- asiantuntijakulut 
 
Lisäksi kaupunginhallitus päättää ehdottaa valtuustolle, että vuoden 2025 
talousarvioon varataan edelleen 750euroa/valtuutettu määräraha 
valtuustoryhmien tukemiseen. 
 

Päätös Kaupunginhallitus päätti siirtää asian käsittelyn maaliskuulle 2025. 
 
 
Kaupunginhallitus 31.03.2025 § 120  
 
 
Valmistelu Kaupunginhallitus ehdottaa valtuustolle, että valtuustoryhmien tuen 

käyttötarkoitusta ja siten tuen vaikuttavuutta tarkennetaan ehdotetulla 
tavalla ja hyväksyttäviä kustannuksia ovat: 
 
- tilavuokrat 
- sihteeriapu (palkkauskustannukset) 
- kohtuulliset kokoustarjoilukustannukset (kokousten yhteydessä) 
- koulutuskustannukset 
- yleisötilaisuuksien ja muiden kuntalaistapaamisten järjestäminen sekä 
tarjoilut yleisölle 
- tiedotus kuntalaisille 
- toimistotarvike, kopiointi, yms. kulut 
- asiantuntijakulut 
- Kemissä tapahtuvien poliittisten vierailujen tarjoilut sovitaan erikseen Kj:n 
kanssa siten, että tapaamisessa tulee tuoda esille kaupungin 
edunvalvontasuunnitelman mukaiset tavoitteet asiasta vastaavalle 
päättäjälle. 
 
Lisäksi kaupunginhallitus päättää ehdottaa valtuustolle, että vuoden 2025 
talousarvioon varataan  400 euroa/valtuutettu määräraha valtuustoryhmien 
tukemiseen 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Matti Ruotsalainen  
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Päätösehdotus Kaupunginhallitus hyväksyy päätösehdotuksen  

 
Päätös Tuire Kourula esitti Aimo Tervahaudan kannattamana että, 

valtuustoryhmien tukea ei lasketa, se säilytetään ennallaan 750 euron 
suuruisena per valtuutettu. 
 
Hannu Peurasaari esitti, että tuesta luovutaan kokonaan. Esitys raukesi 
kannattamattomana. 
 
Suoritetussa kättennnostoäänestyksessä 
 
Kaupunginjohtajan esitystä kannattivat: Tiitinen, Aheinen, Huusko, 
Lescelius, Peurasaari 
 
Kourula/Tervahaudan esitystä kannattivat: Kourula, Tuokila, Mustafi, 
Koivulehto, Tervahauta 
 
Puheenjohtajan äänen ratkaistessa kaupunginjohtajan päätösehdotus tuli 
päätökseksi äänin 5-5 

 
 
Kaupunginvaltuusto 07.04.2025 § 31  
494/02.05.01.00/2024  
      

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että valtuustoryhmien 

tuen käyttötarkoitusta ja siten tuen vaikuttavuutta tarkennetaan ehdotetulla 
tavalla ja hyväksyttäviä kustannuksia ovat: 
 
- tilavuokrat 
- sihteeriapu (palkkauskustannukset) 
- kohtuulliset kokoustarjoilukustannukset (kokousten yhteydessä) 
- koulutuskustannukset 
- yleisötilaisuuksien ja muiden kuntalaistapaamisten järjestäminen sekä 
tarjoilut yleisölle 
- tiedotus kuntalaisille 
- toimistotarvike, kopiointi, yms. kulut 
- asiantuntijakulut 
- Kemissä tapahtuvien poliittisten vierailujen tarjoilut sovitaan erikseen Kj:n 
kanssa siten, että tapaamisessa tulee tuoda esille kaupungin 
edunvalvontasuunnitelman mukaiset tavoitteet asiasta vastaavalle 
päättäjälle. 
 
Lisäksi kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että vuoden 2025 
talousarvioon varataan 400 euroa/valtuutettu määräraha valtuustoryhmien 
tukemiseen. 
 

Päätös Tuomas Paananen oli poissa kokouksesta pykälän käsittelyn aikana kello 
21:48 - 21:52. 
 
Tytti Kumpulainen poistui kokouksesta pykälän käsittelyn aikana kello 
21:50. 
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Varavaltuutettu Mia Alasaarela saapui kokoukseen pykälän käsittelyn 
aikana kello 21:52. 
 
Marko Lescelius esitti Kalle Helsken ja Marja-Leena Laitisen 
kannattamana, että ehdotuksen kohtaan kuusi lisätään 
sidosryhmäyhteistyö. 
 
Hannu Peurasaari esitti Minna Laitilan, Janin Moision, Tuula Mäkisen ja 
Jukka Kunnarin kannattamana, että valtuustoryhmien tuesta luovutaan 
kokonaan. 
 
Kari Hanhisuanto esitti Ulla Miettusen ja Sari Ekorren kannattamana, että 
valtuustoryhmien tukea ei pienennetä eli se säilyy 750 euroa per 
valtuutettu. 
 
Pekka Tiitinen poistui kokouksesta pykälän käsittelyn aikana kello 22:02. 
 
Mia Alasaarela oli poissa kokouksesta pykälän käsittelyn aikana kello 
22:10 – 22:11. 
 
Koska oli tehty kaupunginhallituksen ehdotuksesta poikkeavia esityksiä, 
suoritettiin koneellinen äänestys 
Peurasaaren/Laitilan/Moision/Mäkisen/Kunnarin tekemän esityksen sekä 
Hanhisuannon/Miettusen/Ekorren tekemän esityksen välillä. 
 
Hanhisuannon/Miettusen/Ekorren tekemää esitystä kannattavat äänestivät 
JAA. 
 
Peurasaaren/Laitilan/Moision/Mäkisen/Kunnarin tekemää esitystä 
kannattavat äänestivät EI. 
 
Suoritetussa koneellisessa äänestyksessä äänet jakaantuivat seuraavasti: 
 
JAA 31 
EI 9 
POISSA 2 
PIDÄTTÄYTYI 1 
Yhteensä 43 
 
JAA ääniä annettiin 31, EI ääniä 9, POISSA 2 ja PIDÄTTÄYTYI 1. 
 
Äänestysluettelo on liitteenä. 
 
Hanhisuannon/Miettusen/Ekorren tekemä esitys voitti äänestyksen. 
 
Koska oli tehty kaupunginhallituksen ehdotukseen lisäysesitys 
(Lescelius/Helske/Laitinen) sidosryhmäyhteistyön lisäämisestä kohtaan 
kuusi, suoritettiin koneellinen äänestys. 
 
Kaupunginhallituksen ehdotusta kannattavat äänestivät JAA. 
 
Lesceliuksen/Helskeen/Laitisen tekemää esitystä kannattavat äänestivät 
EI. 
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Suoritetussa koneellisessa äänestyksessä äänet jakaantuivat seuraavasti: 
 
JAA 26 
EI 14 
POISSA 2 
PIDÄTTÄYTYI 1 
Yhteensä 43 
 
JAA ääniä annettiin 26, EI ääniä 14, POISSA 2 ja PIDÄTTÄYTYI 1. 
 
Äänestysluettelo on liitteenä. 
 
Kaupunginvaltuuston päätti, että kohtaan kuusi ei lisätä 
sidosryhmäyhteistyötä. 
 
Koska oli tehty kaupunginhallituksen ehdotuksesta poikkeava esitys 
(Hanhisuanto/Miettunen/Ekorre), suoritettiin koneellinen äänestys. 
 
Kaupunginhallituksen ehdotusta kannattavat äänestivät JAA. 
 
Hanhisuannon/Miettusen/Ekorren tekemää esitystä kannattavat äänestivät 
EI. 
 
Suoritetussa koneellisessa äänestyksessä äänet jakaantuivat seuraavasti: 
 
JAA 27 
EI 14 
POISSA 2 
PIDÄTTÄYTYI 0 
Yhteensä 43 
 
JAA ääniä annettiin 27, EI ääniä 14, POISSA 2 ja PIDÄTTÄYTYI 0. 
 
Äänestysluettelo on liitteenä. 
 
Kaupunginvaltuuston päätti, että valtuustoryhmien tuen 
käyttötarkoitusta ja siten tuen vaikuttavuutta tarkennetaan 
ehdotetulla tavalla ja hyväksyttäviä kustannuksia ovat: 
- tilavuokrat 
- sihteeriapu (palkkauskustannukset) 
- kohtuulliset kokoustarjoilukustannukset (kokousten yhteydessä) 
- koulutuskustannukset 
- yleisötilaisuuksien ja muiden kuntalaistapaamisten järjestäminen 
sekä tarjoilut yleisölle 
- tiedotus kuntalaisille 
- toimistotarvike, kopiointi, yms. kulut 
- asiantuntijakulut 
- Kemissä tapahtuvien poliittisten vierailujen tarjoilut sovitaan 
erikseen Kj:n kanssa siten, että tapaamisessa tulee tuoda esille 
kaupungin edunvalvonta-suunnitelman mukaiset tavoitteet asiasta 
vastaavalle päättäjälle. 
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Kaupunginvaltuusto päätti täsmentää yksimielisesti, että edellä 
päätetty muutos kuntalain mukaiseen tukeen (400 euroa/valtuutettu) 
valtuustoryhmille astuu voimaan 1.1.2026. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Liitteet 
16 Äänestys_1_§31_2025-4-7_22-20-31 
17 Äänestys_2_§31_2025-4-7_22-24-44 
18 Äänestys_3_§31_2025-4-7_22-27-35 
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Kaupunginjohtajan viranhaku 
 
Kaupunginhallitus 10.02.2025 § 42  
 
 
Valmistelu valmistelija: kaupunginhallitus 

 
Kaupunginjohtajan valitsee valtuusto. Kaupunginjohtaja voidaan valita joko 
toistaiseksi tai määräajaksi ja hän on virkasuhteessa kuntaan. (Kuntalaki 
41 §) 
 
Virkasuhteeseen ottaminen edellyttää julkista hakumenettelyä, jollei toisin 
säädetä (Laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta § 4).  
 
Virkasuhteeseen, joka on ollut julkisesti haettavana, voidaan ottaa vain 
henkilö, joka on hakenut sitä kirjallisesti ennen hakuajan päättymistä (Laki 
kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta § 5). 
 
Kaupunginjohtajan virkaan voidaan suostumuksensa nojalla ottaa 
sellainenkin henkilö, joka ei ole sitä hakenut ja jonka kelpoisuudesta on 
esitetty selvitys. (Laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta § 5). 
  
Kaupunginvaltuusto päätti 03.02.2025 § 4 korjata  04.11.2024 § 
92  tekemäänsä päätöstään hallintolain 50§ mukaisesti ja päätti julistaa 
viipymättä kaupunginjohtajan viran avoimeen hakuun. 
 
Kaupunginhallitus päättää valtuuston päätöksen mukaisesti  julistaa 
kaupunginjohtajan viran haettavaksi 13.2. -9.3. väliseksi ajaksi. 
 
Valittavalta vaaditaan hallintosäännön § 42 mukaisesti ylempi 
korkeakoulututkinto, lisäksi hakijalle katsotaan eduksi hyvä perehtyneisyys 
kunnallishallintoon, vahva johtamiskokemus kunnallishallinnossa sekä 
riittävä kielitaito. 

 
Lisäksi kaupunginhallitus päättää antaa valmistelijalle valtuudet valmistella 
viranhakuilmoitus yhteistyössä kaupunginhallituksen puheenjohtajan 
kanssa. 
 

Esittelijä Puheenjohtaja Tiitinen 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää: 
 
-Kaupunginjohtajan virka julistetaan haettavaksi vakinaisena virkana.   
 
-Hakuaika alkaa 13.2.2025 ja päättyy 9.3.2025.  
 
-Virka julistetaan haettavaksi kuntarekryssä sekä kaupungin verkkosivuilla. 
 
-Haastatteluryhmänä toimii konserni- ja suunnittelujaosto.   
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-Haastatteluun voidaan suostumuksensa nojalla kutsua henkilö, joka ei ole 
virkaa hakenut ja jonka kelpoisuudesta on esitetty selvitys.   
 
-Virkaan valittavalta edellytetään ylempi korkeakoulututkinto ja eduksi 
katsotaan, vahva johtamiskokemus kunnallishallinnossa sekä riittävä 
kielitaito. 
 

Päätös Kaupunginjohtaja Matti Ruotsalainen ilmoitti esteellisyytensä asian 
käsittelyyn ja poistui kokoushuoneesta asian käsittelyn ajaksi.   
 
Puheenjohtaja Pekka Tiitinen esitti, että kaupunginhallitus pyytää 
kaupunginjohtaja Matti Ruotsalaisen suostumuksen virkaan. 
Kaupunginhallitus hyväksyi esityksen yksimielisesti. 
 
Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen edellä mainituilla lisäyksillä. 

 
 
Konserni- ja suunnittelujaosto 11.03.2025 § 19  
 
 
Valmistelu Kaupunginjohtajan haku päättyy 9.3.2025. Hakijat tiedetään 10.3.2025. 

Hakijoista toimitetaan listaus konserni- ja suunnittelujaoston kokoukseen. 
Kaupunginhallitus pyysi nykyisen kaupunginjohtajan suostumusta viran 
hoitoon ja kaupunginjohtaja on antanut kirjallisen suostumuksen, joka on 
toimitettu kaupungin kirjaamoon.  

 
 Kaupunginhallitus päätti, että konserni- ja suunnittelujaosto toimii 

haastatteluryhmänä.  
 

 
Esittelijä Puheenjohtaja  

 
Päätösehdotus Konserni- ja suunnittelujaosto päättää asian valmistelun 

jatkotoimenpiteistä. 
 

Päätös Kaupunginjohtaja Matti Ruotsalainen ilmoitti esteellisyytensä asian 
käsittelyyn ja poistui kokoushuoneesta asian käsittelyn ajaksi. 
 
Konserni- ja suunnittelujaosto haastatteluryhmän ominaisuudessa tutustui 
saapuneisiin hakemuksiin. Jaosto totesi, että hakemusten perusteella 
ainoa valintakiriteerit täyttävä hakija on suostumuksensa antanut 
kaupunginjohtaja Matti Ruotsalainen. 
 
Jaosto päätti olla järjestämättä haastatteluja ja saattaa kaupunginjohtajan 
valinnan kaupunginhallituksen/kaupunginvaltuuston päätettäväksi. 

 
 
Kaupunginhallitus 17.03.2025 § 88  

 
 

Esittelijä Puheenjohtaja  
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Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että se valitsee virkaan 

saapuneiden hakemusten sekä suostumuksen, aiemman työkokemuksen 
ja niiden pohjalta tehdyn kokonaisarvion perusteella kaupunginjohtajaksi 
Matti Ruotsalaisen ja hyväksyy päivitetyn kaupunginjohtajasopimuksen. 
(liite)  
 

Päätös Kaupunginjohtaja Matti Ruotsalainen ilmoitti esteellisyytensä (intressijäävi) 
asian käsittelyyn ja poistui kokoushuoneesta asian käsittelyn ajaksi. 
 
Kaupunginhallitus päätti esittää kaupunginvaltuustolle, että se valitsee 
virkaan saapuneiden hakemusten sekä suostumuksen, aiemman 
työkokemuksen ja niiden pohjalta tehdyn kokonaisarvion perusteella 
kaupunginjohtajaksi Matti Ruotsalaisen ja hyväksyy päivitetyn 
kaupunginjohtajasopimuksen. (liite) 

 
Kaupunginvaltuusto 07.04.2025 § 32  
504/01.01.01/2024  
      
 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että se valitsee virkaan 

saapuneiden hakemusten sekä suostumuksen, aiemman työkokemuksen 
ja niiden pohjalta tehdyn kokonaisarvion perusteella kaupunginjohtajaksi 
Matti Ruotsalaisen ja hyväksyy päivitetyn kaupunginjohtajasopimuksen. 
(liite) 
 

Päätös Kaupunginjohtaja Matti Ruotsalainen ilmoitti esteellisyytensä asian 
käsittelyyn ja poistui kokoushuoneesta asian käsittelyn ajaksi. 
 
Tuula Mäkinen esitti Viivi Järvelän, Sari Ekorren ja Pirita Hyötylän 
kannattamana, että asia palautetaan uudelleenvalmisteluun uutta 
hakukierrosta varten.  
 
Koska oli tehty kaupunginhallituksen ehdotuksesta poikkeava esitys, 
suoritettiin koneellinen äänestys. 
 
Kaupunginhallituksen ehdotusta kannattavat äänestivät JAA. 
 
Mäkisen/Järvelän/Hyötylän/Ekorren tekemää esitystä kannattavat 
äänestivät EI. 
 
Suoritetussa koneellisessa äänestyksessä äänet jakaantuivat seuraavasti: 
 
JAA 27 
EI 13 
POISSA 2 
PIDÄTTÄYTYI 1 
Yhteensä 43 
 
JAA ääniä annettiin 27, EI ääniä 13, POISSA 2 ja PIDÄTTÄYTYI 1. 
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Äänestysluettelo on liitteenä. 
 
Kaupunginvaltuusto päätti valita virkaan saapuneiden hakemusten 
sekä suostumuksen, aiemman työkokemuksen ja niiden pohjalta 
tehdyn kokonaisarvion perusteella kaupunginjohtajaksi Matti 
Ruotsalaisen ja hyväksyi liitteenä olevan päivitetyn 
kaupunginjohtajasopimuksen. 
 
Arja Ketola poistui kokouksesta pykälän käsittelyn jälkeen kello 22.56. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Liitteet 
19 Hakijayhteenveto kaupunginjohtaja 2025 
20 Matti Ruotsalaisen suostumus kaupunginjohtajan virkaan 
21 Johtajasopimus  KH muutokset 2025 
22 Äänestys_1_§32_2025-4-7_22-55-40 
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Sidonnaisuusilmoitukset 
 
Tarkastuslautakunta 29.01.2025 § 4  
  
  
Valmistelu Kaupunkitarkastaja Maria Vaittinen puh. 040 184 1970 
 
 Kuntalain 84 §:n mukaan kunnan luottamushenkilön ja viranhaltijan on 

tehtävä sidonnaisuusilmoitus johtotehtävistään sekä luottamustoimistaan 
elinkeinotoimintaa harjoittavissa yrityksissä ja muissa yhteisöissä, 
merkittävästä varallisuudestaan sekä muista sidonnaisuuksista, joilla voi 
olla merkitystä luottamus- ja virkatehtävien hoitamisessa. 

 
 Sidonnaisuusilmoitus tehdään tarkastuslautakunnalle, joka kuntalain §:n 

121 mukaisesti valvoo ilmoitusvelvollisuuden noudattamista ja saattaa 
ilmoitukset valtuustolle tiedoksi. Kunnan hallintosäännön 76 § mukaan 
tarkastuslautakunnan on saatettava sidonnaisuusilmoitukset valtuustolle 
tiedoksi kerran vuodessa. 

 
 Kunnan on pidettävä sidonnaisuuksista rekisteriä yleisessä tietoverkossa, 

jollei salassapitoa koskevista säännöksistä muuta johdu. 
Tarkastuslautakunta tarkistaa ilmoitukset ennen niiden julkaisua 
internetsivuilla. Tarkastuslautakunta voi tarvittaessa kehottaa 
ilmoitusvelvollista tekemään uuden ilmoituksen tai täydentämään jo tehtyä 
ilmoitusta. Avoimuutta ja päätöksenteon läpinäkyvyyttä noudattaen 
luottamushenkilöt voivat tehdä ja päivittää sidonnaisuusilmoituksen aina 
kun kokevat sen tarpeelliseksi. 

 
 Sidonnaisuuksien ilmoitusvelvollisuus koskee 
 
 Luottamushenkilöistä: 
 Kaupunginhallituksen sekä konserni- ja suunnittelujaoston kaikkia jäseniä 

ja varajäseniä 
 Valtuuston ja lautakuntien puheenjohtajia ja varapuheenjohtajia 
 Maankäyttö- ja rakennuslaissa tarkoitettuja tehtäviä hoitavan toimielimen 

jäseniä ja varajäseniä 
 
 Viranhaltijoista: 
 Kaupunginjohtajaa 
 Kaupunginhallituksen ja lautakuntien esittelijöitä 
  
 Luottamushenkilöiden ja viranhaltijoiden tulee tehdä sidonnaisuusilmoitus 

sähköisen järjestelmän kautta, joka löytyy kaupungin internetsivuilta 
https://www.kemi.fi/kaupunki-ja-
hallinto/paatoksenteko/sidonnaisuusilmoitukset/ 

 
Esittelijä Kaupunkitarkastaja Maria Vaittinen  

 
Päätösehdotus Tarkastuslautakunta kehottaa luottamushenkilöitä ja viranhaltijoita 

jättämään sidonnaisuusilmoituksen 28.2.2025 mennessä. 
 

https://www.kemi.fi/kaupunki-ja-hallinto/paatoksenteko/sidonnaisuusilmoitukset/
https://www.kemi.fi/kaupunki-ja-hallinto/paatoksenteko/sidonnaisuusilmoitukset/
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Päätös Tarkastuslautakunta päätti kehottaa luottamushenkilöitä ja viranhaltijoita 
jättämään sidonnaisuusilmoituksen 28.2.2025 mennessä. 

 
 
Tarkastuslautakunta 26.03.2025 § 16  
  
 
Valmistelu Kaupunkitarkastaja Maria Vaittinen puh. 040 184 1970 

 
Tarkastuslautakunta ylläpitää kaupungin sidonnaisuusrekisteriä ja 
saapuneet sidonnaisuusilmoitukset julkaistaan kaupungin verkkosivuilla, 
jollei salassapitoa koskevista säännöksistä muuta johdu. 
 
Sidonnaisuusrekisteri on pidettävä ajantasalla ja sidonnaisuusilmoitukset 
on päivitettävä vähintään kerran vuodessa. Luottamushenkilöiden ja 
viranhaltijoiden on ilmoitettava tarkastuslautakunnalle viivytyksettä 
sidonnaisuuksissa tapahtuneista muutoksista päivitetyllä 
sidonnaisuusilmoituksella. Uusien luottamushenkilöiden ja viranhaltijoiden 
tulee jättää sidonnaisuusilmoitus kahden kuukauden kuluessa, siitä kun 
henkilö on valittu tehtävään. 
 
Tarkastuslautakunta on kehottanut luottamushenkilöitä ja viranhaltijoita 
tekemään sidonnaisuusilmoituksen 28.2.2025 mennessä. Tämän lisäksi on 
lähetetty kaksi muistutusviestiä. 26.3.2025 mennessä tehdyt 
sidonnaisuusilmoitukset ovat liitteenä. 
 

Esittelijä Kaupunkitarkastaja Maria Vaittinen  
 

Päätösehdotus Tarkastuslautakunta 
1) tarkastaa kokouspäivään mennessä saapuneet sidonnaisuusilmoitukset; 
2) päättää julkaista hyväksytyt ilmoitukset kaupungin internetsivuilla; 
3) saattaa saapuneet sidonnaisuusilmoitukset valtuustolle tiedoksi. 
 

Päätös Tarkastuslautakunta 
1) tarkasti kokouspäivään mennessä saapuneet sidonnaisuusilmoitukset; 
2) päätti julkaista hyväksytyt ilmoitukset kaupungin internetsivuilla; 
3) saattaa saapuneet sidonnaisuusilmoitukset valtuustolle tiedoksi. 
 
Lisäksi tarkastuslautakunta päätti lähettää muistutusviestin 
sidonnaisuusilmoituksen tekemisestä niille ilmoitusvelvollisille, jotka eivät 
vielä ilmoitusta ole tehneet vuoden 2025 aikana. 
 
Kokous keskeytettiin kello 14.14. 

 
 
Kaupunginvaltuusto 07.04.2025 § 33  
653/00.03.00/2021  
      
 

 
Päätösehdotus Tarkastuslautakunta esittää, että kaupunginvaltuusto merkitsee saapuneet 

sidonnaisuusilmoitukset tiedoksi. 
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Päätös Kaupunginvaltuusto merkitsi saapuneet sidonnaisuusilmoitukset tiedoksi. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Liitteet 
23 20250326_082106_Sidonnaisuusilmoitukset_Kemin+kaupunki_Raportti 
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Kaupunginhallituksen ja kaupunginvaltuuston syksyn 2025 kokousajat 
 
Kaupunginhallitus 31.03.2025 § 122  
 
 
Valmistelu Kaupunginhallitus ja kaupunginvaltuusto päättävät kokoontua syyskaudella 

2025 seuraavan aikataulun mukaisesti: 
 
 Kaupunginhallitus Kaupunginvaltuusto 
 Kello:14  Kello: 18 
  
 18.8   
 1.9  8.9 
 15.9  
 29.9   6.10 
 13.10 
 27.10 (veroprosentit) 3.11 (veroprosentit) 
 10.11  
 24.11 (talousarvio) 8.12 (talousarvio)   
 15.12  
  
 
 Konserni- ja suunnittelujaosto päättää kokoontua syyskaudella 2024 

seuraavasti (kello 14): 19.8, 16.9, 14.10, 18.11 ja 9.12 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Matti Ruotsalainen  
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus merkitsee tietoon syksyn kaupunginhallituksen ja 
kaupunginvaltuuston kokouspäivät ja päättää saattaa ne valtuuston ja 
lautakuntien tietoon. 
 

Päätös Kaupunginhallitus merkitsi tietoon syksyn kaupunginhallituksen ja 
kaupunginvaltuuston kokouspäivät ja päätti saattaa ne valtuuston ja 
lautakuntien tietoon. 

 
 
Kaupunginvaltuusto 07.04.2025 § 34  
537/00.01.02/2024  
      
 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää, että kaupunginvaltuusto merkitsee tiedoksi 

syksyn kaupunginhallituksen ja kaupunginvaltuuston kokouspäivät. 
 

Päätös Kaupunginvaltuusto merkitsi tiedoksi syksyn kaupunginhallituksen ja 
kaupunginvaltuuston kokouspäivät. 
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Valtuutettu Eero Tuokilan ja neljän muun valtuutetun aloite uuden paikoitusalueen tekemiseksi 
Sauvosaareen liikuntakeskittymäalueelle 
 
Kaupunginvaltuusto 10.03.2025 § 20  
  
  

Valtuutettu Eero Tuokila esitti seuraavan aloitteen: 
 
Kemin uuden liikuntahallin Areenan valmistuttua oltiin jo aiemmin 
huolissaan autojen paikoituspaikkojen riittävyydestä. Nykyinen tilanne on 
se, että se on ollut jo nyt Areenan päivittäisen käytön seurauksena, 
riittämätön. Olen sen itse todennut siellä useasti käydessä kun ei tahdo 
parkkipaikkaa löytyä alueelta. Mikä mahtaa olla tilanne kun siellä on jokin 
mittavampi tapahtuma? Toki katujen varteen mahtuu edelleenki mutta 
esitänkin seuraavaa ratkaisua ko ongelmaan. 
 
Meillä on ko alueella puistoksi merkitty alue joka on entisen tyttölyseon 
Meripuistokadun puolella. Se on nähdäkseni hyvin vähällä käytöllä vaikka 
siellä on viihtyvyyteen satsattu kovin paljon. Sen meren puolella on 
metallinen taideteos. 
 
Esitänkin, että tästä alueesta otettaisiin käyttöön 2/3-osaa paikoitusalue 
käyttöön. Siihen saataisiin vinopaikoituksella useita kymmeniä 
parkkipaikkoja. Meren puolelle jäisi viel alue johon jäisi em taideteos ja 
mahdolliset puistomaiset elementit penkkeineen ja istutuksineen. Tällä 
toimenpiteellä voisimme helpottaa Areenan ja uimahallin kävijöiden 
akuuttia parkkipaikkapuutetta hyvin kustannustehokkaalla tavalla. 
 

Päätös Aloite lähetettiin kaupunginhallitukselle tarvittavia toimenpiteitä varten. 
 
 
Kaupunginhallitus 17.03.2025 § 102  
 
 
Valmistelu  

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Matti Ruotsalainen  

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus toteaa, että aloite ei ole kaupunkistrategian VihreäKemi 

tavoitteen mukainen ja se ei aloita  kaavamuutoksen laadintaa 
valtuustoaloitteen johdosta. Alueen pysäköintiratkaisuja voidaan tarkastella 
osana uuden uimahallin ja yläkoulun hankesuunnittelua.  
 
Kaupunginhallituksen vastaus saatetaan valtuuston tietoon vastauksena 
Eero Tuokilan valtuustoaloitteeseen 
 

Päätös Kaupunginhallitus totesi, että aloite ei ole kaupunkistrategian VihreäKemi 
tavoitteen mukainen ja se ei aloita kaavamuutoksen laadintaa 
valtuustoaloitteen johdosta. Alueen pysäköintiratkaisuja voidaan tarkastella 
osana uuden uimahallin ja yläkoulun hankesuunnittelua.  
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Kaupunginhallituksen vastaus saatetaan valtuuston tietoon vastauksena 
Eero Tuokilan valtuustoaloitteeseen. 

 
 
Kaupunginvaltuusto 07.04.2025 § 35  
174/10.03.00.00/2025  
      
 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää, että valtuusto merkitsee kaupunginhallituksen 

vastauksen tiedoksi vastauksena Eero Tuokilan valtuustoaloitteeseen. 
 

Päätös Kaupunginvaltuusto merkitsi kaupunginhallituksen vastauksen tiedoksi 
vastauksena Eero Tuokilan valtuustoaloitteeseen. 
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Valtuutettu Hannu Peurasaaren ja neljän muun valtuutetun aloite pitkäaikaisen vuokrasuhteen 
huomioimisesta kaupungin yritysvuokratontin lunastushinnassa 
 
Kaupunginvaltuusto 31.01.2022     
  

 
Valtuutettu Hannu Peurasaari esitti seuraavan aloitteen: 
 
Valtuustoaloite pitkäaikaisen vuokrasuhteen huomioimisesta kaupungin 
yritysvuokratontin lunastushinnassa. 
 
Kaupungin vuokratontin vuokraajalla on oikeus ostaa tontti omaksi. Tontit 
myydään kaupunginvaltuuston hyväksymillä yksikköhinnoilla, jotka on 
sidottu elinkustannusindeksiin. Kaupunki alentaa tontin myyntihintaa 
tietyillä vuokra-aikaan liittyvillä edellytyksillä. Mikäli omakotitalon tontin 
vuokrasopimus on ollut voimassa vähemmän kuin 5 vuotta, alennetaan 
myyntihintaa 20 prosentilla ja 10 prosentilla, mikäli vuokrasopimus on ollut 
voimassa enintään 10 vuotta. Yritystontteja hinnanalennus ei koske. 
 
Lukuisat kemiläiset yrittäjät harjoittavat liiketoimintaa yrityksen 
omistamassa liiketilassa kaupungin omistamalla vuokratontilla. Varsin 
monet yritykset ovat toimineet vuokraamallaan liiketontilla jo pitkään ja 
maksaneet tontinvuokraa kaupungille jopa useita kymmeniä vuosia. 
Yrityksen pitkäaikaisen vuokrasuhteen huomioiminen yritystontin 
myyntihinnassa vilkastuttaisi liiketonttien kauppaa ja sillä olisi myös monia 
muita myönteisiä vaikutuksia. Se olisi positiivinen signaali 
kiinteistömarkkinoille. Vuokratontin ostaminen omaksi sitouttaa yrittäjän ja 
yrityksen aiempaa enemmän liikepaikkaansa eli Kemiin.  Se myös motivoi 
ylläpitämään ja kehittämään toimipaikkaa ja pitämään tontin ja sen 
maapohjan puhtaana ja kunnossa. Toimipaikkaansa sitoutuneet ja 
toimintaansa kehittävät ja yritykset lisäävät samalla kaupungin elinvoimaa. 
Tonttikauppojen lisääntyminen lisää myös tulovirtaa kaupungin kassaan ja 
edesauttaa kaupunkia saavuttamaan asettamansa maa-alan ja 
tontinmyynnin tavoitteet. 
 
EU:n säännökset rajoittavat yritykselle myönnettävän julkisen etuuden 
määrää. Aloitteessa esitettävä pitkäaikaisen vuokrasuhteen johdosta 
myönnettävä 10 tai 15 prosentin alennus yritystontin kauppahinnasta on 
linjassa ja sovussa EU:n valtiontukisääntöjen kanssa, koska alennus 
euromääräisesti asettuu komission de minimis-asetuksen eli 
vähämerkityksellistä tukea koskevan komission asetuksen (1407/2013) 
asettaman rajan alapuolelle. 
 
Esitämme valtuustoaloitteena, kaikki edellä kerrottu perustelu huomioon 
ottaen, että kaupunki päättää myöntää pitkäaikaisen yritystontin 
vuokrasuhteen perusteella alennusta tontin myyntihinnasta seuraavasti: yli 
10 vuotta vuokrasuhteessa olleelle yritykselle 10 prosentin ja yli 20 vuotta 
vuokrasuhteessa olleelle yritykselle 15 prosentin alennuksen yritystontin 
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myyntihinnasta, kun yritys päättää ostaa vuokratontin itselleen. Uusissa 
vuokrasopimuksissa tämä asia voitaisiin kirjata vuokrasopimukseen.  
 
Aloitteessa mainittu alennus voitaisiin ulottaa koskemaan myös yhteisöjä ja 
säätiöitä. 
 

Päätös Aloite lähetettiin kaupunginhallitukselle tarvittavia toimenpiteitä varten. 
 
 
Kaupunginhallitus 21.02.2022 § 61  
 
 
Valmistelu  

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Matti Ruotsalainen  

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus merkitsee aloitteen tietoon saatetuksi ja ohjaa sen 

elinvoimalautakunnalle huomioitavaksi osana maapoliittisen ohjelman 
valmistelua. Elinvoimalautakunta antaa vastauksen aloitteeseen ko. 
ohjelman valmistelun jälkeen. 
 

Päätös Kaupunginhallitus merkitsi aloitteen tietoon saatetuksi ja päätti ohjata sen 
elinvoimalautakunnalle huomioitavaksi osana maapoliittisen ohjelman 
valmistelua. Elinvoimalautakunta antaa vastauksen aloitteeseen ko. 
ohjelman valmistelun jälkeen. 

 
 
Elinvoimalautakunta 19.02.2025 § 14  
 
 
Valmistelu Kaupungingeodeetti Paulus Rantajärvi, puh. 050 594 8440 

 
Valtuutettu Peurasaaren ja neljän muun valtuutetun aloite on kannatettava. 
 
Kaupungilla on voimassa alennusprosentit omakotitonttien osalta 
aloitteessa kuvatulla tavalla, mutta tämän alennuksen käyttäminen on ollut 
erittäin harvinaista. Enemmälti kyselyjä alennuksen suhteen on tullut 
tapauksissa, jolloin vuokrasopimus päättyy ja se on uusittava. Näissä 
tapauksissa vuokra yleensä nousee, jos sopimus on vanhan 
vuokrahinnoittelun mukainen. Aloitteen mukaisella menettelyllä on 
todennäköisesti tonttikauppaa lisäävä vaikutus. 
 
Maankäyttö esittää aloitteen mukaista menettelyä otettavaksi käyttöön 
siten, että alennusprosentit koskisivat myös asuinkäyttöön kaavoitettuja 
tontteja ja teollisuustontteja. Omakotitalotonttien nykyisestä 
alennusmenettelystä voitaisiin luopua. 
 
Maankäyttö esittää, että se valmistelee aloitteen pohjalta toimintaohjeen 
alennusprosenttien käyttämisestä elinvoimalautakunnan päätettäväksi. 
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Kaupungilla on voimassa oleva maapoliittinen ohjelma. 
 

Esittelijä Elinvoimajohtaja Kimmo Heikka  
 

Päätösehdotus Lautakunta päättää antaa edellä selostetun vastauksen 
valtuustoaloitteeseen. 
 

Päätös Lautakunta päätti antaa edellä selostetun vastauksen 
valtuustoaloitteeseen. 

 
 
Kaupunginhallitus 17.03.2025 § 101  
 
 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Matti Ruotsalainen  

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus saattaa oheisen lausunnon valtuuston tietoon 

vastauksena Hannu Peurasaaren ja neljän muun valtuustoaloitteeseen.   
 

Päätös Kaupunginhallitus päätti saattaa oheisen lausunnon valtuuston tietoon 
vastauksena Hannu Peurasaaren ja neljän muun valtuustoaloitteeseen. 

 
 
Kaupunginvaltuusto 07.04.2025 § 36  
77/10.00.02/2022  
      

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää, että valtuusto merkitsee oheisen lausunnon 

tiedoksi vastauksena Hannu Peurasaaren ja neljän muun 
valtuustoaloitteeseen. 
 

Päätös Kaupunginvaltuusto merkitsi oheisen lausunnon tiedoksi vastauksena 
Hannu Peurasaaren ja neljän muun valtuustoaloitteeseen. 
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Valtuutettu Tytti Kumpulaisen ja kuudentoista muun valtuutetun aloite työssä jaksamisen 
tukemisesta 
 
Kaupunginvaltuusto 03.04.2024 § 30  

 
 
Valtuutettu Tytti Kumpulainen esitti seuraavan aloitteen: 
 
Vasemmistoliiton valtuustoryhmä esittää aloitteena, että 
hyvinvointitoimialalle osoitetaan tarkoitukseen riittävä määräraha tai 
vaihtoehtoisesti kustannukset rahoitetaan budjetin sisältä. 
 
Esitämme, että henkilöstön on saatava käyttää esimerkiksi Kelan 
joustavaa hoitorahaa tai osittaista hoitorahaa siten, että se tukee perheen 
tarpeita yksilöllisesti ja näin edistää arjen sujuvuutta, hyvinvointia ja työssä 
jaksamista sekä perheen taloudellista toimeentuloa. Vaihtoehdoiksi nyt 
annetut 50% tai 100% työaika eivät näin tee. 
 
Perhe on itse paras asiantuntija asiassaan ja sitä tulee kunnioittaa edellä 
mainittuja ratkaisuja tehtäessä. Kaupungin pitovoima heikkenee sitä 
enemmän, mitä vähemmän huomioimme ihmisten tarpeita ja ihmiset voivat 
huonosti arjessaan. Sairauslomiin ja työpaikan vaihtoihin ei 
kaupungillamme ole varaa ja valitettavasti esimerkiksi näitä tilanteita on 
kuluvan lukuvuoden aikana ollut useita. Kemi tavoittelee Perheystävällisen 
työyhteisön titteliä, mutta vastaa tällä hetkellä tarpeisiin ottavansa asiat 
huomioon kehitettäessä ko. mallia. 
 
Kaupunkistrategiassa sanotaan mm. Kemillä olevan ”hyvä 
henkilöstöpolitiikka ja motivoitunut henkilöstö. Henkilöstöohjelman avulla 
varmistamme henkilöstön hyvinvoinnin”. Eihän meidän strategiamme ole 
pelkkää sanahelinää? 
 

Päätös Aloite lähetettiin kaupunginhallitukselle tarvittavia toimenpiteitä varten. 
 
Kaupunginhallitus 29.04.2024 § 159  
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Matti Ruotsalainen 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus lähettää aloitteen hyvinvointitoimialalle lausuntoa varten. 

Kaupunginhallitus toteaa, että Kaupunginvaltuusto on päättänyt kuluvan 
vuoden talousarvion joulukuussa 2023 ja täsmentänyt sitä kokouksessaan 
26.2.2024, jonka perusteella edellytyksiä käyttötalouden kustannusten 
lisäämiselle ei toistaiseksi ole. Toimialoja on kehotettu pysymään 
valtuuston päättämässä talousarviossa. 
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Päätös Kaupunginhallitus päätti lähettää aloitteen hyvinvointitoimialalle lausuntoa 
varten.  
 
Kaupunginhallitus totesi, että kaupunginvaltuusto on päättänyt kuluvan 
vuoden talousarvion joulukuussa 2023 ja täsmentänyt sitä kokouksessaan 
26.2.2024, jonka perusteella edellytyksiä käyttötalouden kustannusten 
lisäämiselle ei toistaiseksi ole. Toimialoja on kehotettu pysymään 
valtuuston päättämässä talousarviossa. 

 
 
Hyvinvointilautakunta 30.05.2024 § 59  
 
 
Valmistelu Varhaiskasvatuspäällikkö Johanna Kälve 040-1216612, hyvinvointijohtaja 

Kaisa Rauvala 040-7418946 
 
Kemin kaupungin yhtenä menestystekijänä on henkilöstön työhyvinvointi. 
Panostaminen henkilöstön hyvinvointiin parantaa työkykyä ja 
työtyytyväisyyttä, vähentää sairauspoissaoloja ja riskitekijöitä joutua 
ennenaikaiselle eläkkeelle. Sujuva ja mielekäs työ sekä hyvinvoiva 
henkilöstö luovat edellytyksiä laadukkaiden palvelujen tuottamiselle sekä 
tuloksellisuudelle. 
 
Kemin työhyvinvointitoiminnan tehtävänä on auttaa saavuttamaan 
kaupungin strategiassa asetetut tavoitteet. Niiden toteuttaminen edellyttää 
hyvinvoivaa ja ammattitaitoista henkilöstöä. Siksi työhyvinvointitoiminnan 
tulee olla suunnitelmallista ja ennakoivaa johtamisen, osaamisen, 
työkyvyn, työolojen, työn sisällön ja työprosessien kehittämistä. Siihen 
sisältyy henkilöstön hyvinvoinnin seuraaminen ja arviointi sekä yhteisten 
toimintatapojen rakentaminen. Työhyvinvointitoiminnalla luodaan 
edellytyksiä henkilöstön työssä jatkamiselle työntekijän työuran eri 
vaiheissa. 
 
Työhyvinvointi koostuu monesta eri tekijästä; terveydestä, toimintakyvystä, 
ammatillisesta osaamisesta, sosiaalisista taidoista, arvoista ja asenteesta, 
motivaatiosta, työoloista, työn sisällöstä ja vaatimuksista, työyhteisöstä ja 
organisaatiosta sekä esimiestyöstä ja johtamisesta. 
  
Aloitteessa esitetään mahdollisuutta työajan lyhentämiseen 
työssäjaksamisen tukemiseksi. Kelan joustavaa hoitorahaa tai osittaista 
hoitorahaa henkilöstö voisi käyttää siten, että se tukee perheen tarpeita 
yksilöllisesti ja näin edistää arjen sujuvuutta, hyvinvointia ja työssä 
jaksamista sekä perheen taloudellista toimeentuloa. Joustavaa hoitorahaa 
tulee työntekijän hakea riittävän ajoissa, jotta työnantaja voi suunnitella 
työvuorot siten, että varhaiskasvatuksen ryhmämitoitus toteutuu lain 
mukaisesti. Työnantajalla on oikeus osoittaa työpaikka, jossa osa-aikaisen 
työn tekeminen on mahdollista. 
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Osa-aikatyön mahdollistaminen varhaiskasvatuksessa on haasteellista ja 
vaatii tarkkaa suunnittelua toteutuakseen. Mikäli työtehtävien hoidon 
kannalta on mahdollista, joustavia työaikoja voidaan käyttää vaihtoehtona 
osa-aikaisen tai muutoin lyhytaikaisen virka- tai työvapaan 
myöntämiselle.Työntekijöiden toiveita otetaan huomioon mahdollisuuksien 
mukaan. Jokaisen osa-aikaista työtä haluavan kanssa käydään keskustelu 
eri vaihtoehdoista. 50% työaika on pyritty järjestämään mahdollisuuksien 
mukaan. Jokin muu prosenttiaika, esimerkiksi 80% työaika on tietyssä 
määrin voitu järjestellä vuorohoitoyksikössä. Työnantajalla on myös 
mahdollista tarjota työntekijälle työtä Kemin kaupungin muissa tehtävissä, 
joissa osa-aikaisuus mahdollistuu. Työnantajan on kohdeltava 
työntekijöitään yhdenvertaisesti ja tasa-puolisesti. 
 
Varhaiskasvatuksessa henkilöstön määrä lapsiin nähden tulee olla lain 
mukainen. Laissa mitoitus on 1 työntekijä / 7 lasta yli 3v. ryhmissä ja  
1 työntekijä / 4 lasta  alle 3v. ryhmissä. Tavoitteena on tarjota lapsille 
mahdollisimman turvallinen sekä ehjä päivä, työntekijöiden pysyessä 
päivän ja viikon aikana arjessa samana. Ryhmässä on  kolme työntekijää 
kasvatusvastuullisena, lisäksi ryhmässä voi olla lisäresurssina muuta 
henkilöstöä. Mikäli ryhmän työntekijöistä kasvatusvastuullinen henkilö on  
osa-aikaisena, tarkoitta se sitä, että puuttuva henkiöstömitoitus tulee 
täyttää, jotta lain velvoite täyttyy.  
 
Perheystävällisen työpaikkatunnuksen hakeminen edellyttää vielä työtä 
koko organisaatiossa. Tarkempien suunnitelmien ja linjausten työstäminen 
on syytä aloittaa tavoitteena yhteiset  perheystävällisyyttä koskevat 
toimintaohjeet ja kriteerit. Perheystävällisyys rakentuu vaiheittain yhteisen 
tahtotilan pohjalta. 

 
Aloitteen tekijät esittävät hyvinvointitoimialalle lisämäärärahaa tai aloitteen 
mukaisen toiminnan kattamista budjetin sisältä. Pääsääntöisesti 
palkattomalla tai osin palkattomalla vapaalla olevan henkilön 
palkkakustannukset pienenevät jolloin kyseisellä säästöllä katetaan 
palkattavan henkilön kuluja. 

 
Esittelijä Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala  

 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta merkitsee tiedoksi lausunnon Tytti Kumpulaisen ja 

kuudentoista muun valtuutetun aloitteen työssä jaksamisen tukemisesta ja 
lähettää sen  kaupunginhallitukselle. 
 

Päätös Hyvinvointilautakunta merkitsi tiedoksi lausunnon Tytti Kumpulaisen ja 
kuudentoista muun valtuutetun aloitteen työssä jaksamisen tukemisesta ja 
lähettää sen kaupunginhallitukselle. 
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Kaupunginhallitus 17.06.2024 § 218  
 
Valmistelu  

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Matti Ruotsalainen  

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi hyvinvointilautakunnan lausunnon ja 

saattaa sen kaupunginvaltuuston tietoon vastauksena Valtuutettu Tytti 
Kumpulaisen ja kuudentoista muun valtuutetun aloitteeseen työssä 
jaksamisen tukemisesta. 
 

Päätös Kaupunginhallitus merkitsi tiedoksi hyvinvointilautakunnan lausunnon ja 
saattaa sen kaupunginvaltuuston tietoon vastauksena Valtuutettu Tytti 
Kumpulaisen ja kuudentoista muun valtuutetun aloitteeseen työssä 
jaksamisen tukemisesta. 

 
 
Kaupunginvaltuusto 07.10.2024 § 85  
  
  

 
Päätösehdotus Kaupunginvaltuusto merkitsee tiedoksi hyvinvointilautakunnan lausunnon 

vastauksena Valtuutettu Tytti Kumpulaisen ja kuudentoista muun 
valtuutetun aloitteeseen työssä jaksamisen tukemisesta.  
 

Päätös Valtuutettu Tytti Kumpulainen esitti valtuutettu Sari Ekorren kannattamana, 
että aloite lähetetään uudelleenvalmisteluun henkilöstö-osastolle. 
Valmistelussa tulee kuulla pääluottamusmiehiä ja työsuojeluvaltuutettuja.  
 
Kaupunginvaltuusto hyväksyi Kumpulaisen tekemän esityksen 
yksimielisesti. 

 
 
Kaupunginhallitus 14.10.2024 § 311  
 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Matti Ruotsalainen  

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus lähettää aloitteen henkilöstöosastolle toimenpiteitä 

varten. 
 

Päätös Kaupunginhallitus päätti lähettää aloitteen henkilöstöosastolle toimenpiteitä 
varten. 
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Kaupunginhallitus 31.03.2025 § 131  
 
Valmistelu Henkilöstöpäällikkö Jani Koskela 

 
Henkilöstöosasto on kuullut aloitteeseen liittyen pääluottamusmiehiä sekä 
työsuojeluvaltuutettuja. Näiden tuottama kirjallinen lausunto aloitteen 
vastaukseen on liitteenä.  
 
Työsopimuslain 55 § /2001 4 luku Perhevapaat 
 
3 § Hoitovapaa 
 
Työntekijällä on oikeus saada hoitovapaata lapsensa tai muun hänen 
taloudessaan vakituisesti asuvan lapsen hoitamiseksi, kunnes lapsi täyttää 
kolme vuotta. Hoitovapaana voidaan pitää enintään kaksi vähintään 
kuukauden pituista jaksoa, jolleivät työnantaja ja työntekijä sovi kahta 
useammasta tai kuukautta lyhyemmästä jaksosta. Hoitovapaata saa vain 
toinen vanhemmista tai huoltajista kerrallaan. Äitiys- tai 
vanhempainvapaan aikana toinen vanhemmista tai huoltajista voi kuitenkin 
pitää yhden jakson hoitovapaata. 
 
Työntekijän on ilmoitettava työnantajalle hoitovapaasta ja sen pituudesta 
viimeistään kaksi kuukautta ennen sen alkamista. Työntekijä voi 
perustellusta syystä muuttaa hoitovapaan ajankohdan ja sen pituuden 
ilmoittamalla siitä työnantajalle viimeistään kuukautta ennen muutosta. 
 
4 § Osittainen hoitovapaa 
 
Työntekijä, joka on ollut saman työnantajan työssä yhteensä vähintään 
kuusi kuukautta viimeksi kuluneen 12 kuukauden aikana, voi saada 
lapsensa tai muun hänen taloudessaan vakituisesti asuvan lapsen 
hoitamiseksi osittaista hoitovapaata siihen saakka, kun perusopetuksessa 
olevan lapsen toinen lukuvuosi päättyy. Jos lapsi kuuluu perusopetuslain 
(628/1998) 25 §:n 2 momentissa tarkoitetun pidennetyn oppivelvollisuuden 
piiriin, osittaista hoitovapaata voi kuitenkin saada siihen saakka, kunnes 
lapsen kolmas lukuvuosi päättyy. Lapsen molemmat vanhemmat tai 
huoltajat saavat olla osittaisella hoitovapaalla saman kalenterijakson 
aikana, mutta eivät yhtäaikaisesti. Työntekijän on tehtävä esitys 
osittaisesta hoitovapaasta viimeistään kaksi kuukautta ennen vapaan 
alkamista. 
 
Työnantaja ja työntekijä sopivat osittaisesta hoitovapaasta ja sen 
yksityiskohtaisista järjestelyistä haluamallaan tavalla. Työnantaja voi 
kieltäytyä sopimasta vapaasta tai antamasta sitä vain, jos vapaasta 
aiheutuu työpaikan tuotanto- tai palvelutoiminnalle vakavaa haittaa, jota ei 
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voida välttää kohtuullisilla työn järjestelyillä. Työnantajan on esitettävä 
työntekijälle selvitys kieltäytymisensä perusteena olevista seikoista. 
 
Jos työntekijällä on oikeus osittaiseen hoitovapaaseen, mutta sen 
yksityiskohtaisista järjestelyistä ei voida sopia, on hänelle annettava 
osittaista hoitovapaata yksi jakso kalenterivuodessa. Vapaan pituus ja sen 
ajankohta määräytyvät työntekijän esityksen mukaan. Osittainen 
hoitovapaa annetaan tällöin lyhentämällä vuorokautinen työaika kuudeksi 
tunniksi. Lyhennetyn työajan tulee olla yhdenjaksoinen lepotaukoja lukuun 
ottamatta. Jos työaika on järjestetty keskimääräiseksi, se tulee lyhentää 
keskimäärin 30 tunniksi viikossa. 
 
Joustava hoitoraha säädetään laissa lasten kotihoidon ja yksityisen hoidon 
tuesta 1128/1996  13 § 
 
Suomessa tosiasiallisesti asuvalla alle 3-vuotiaan lapsen vanhemmalla tai 
muulla huoltajalla, joka osallistuu lapsen hoitoon, on oikeus saada 
joustavaa hoitorahaa. Joustavaa hoitorahaa ei makseta lapsen 
vanhemmalle tai huoltajalle siltä ajalta kun  
 
1. hän itse hoitaa lasta saaden kotihoidon tukea; tai  
2. hänelle maksetaan vanhempainpäivärahaa 
 
Joustavaa hoitorahaa saa, mikäli viikoittainen työaika on enemmän kuin 
22,5 h, mutta enintään 30 tuntia tai enintään 80 % alan tavanomaisesta 
kokopäivätyöajasta. Laissa kotihoidon ja yksityisen hoidon tuesta ei 
määritellä subjektiivista oikeutta työajan lyhennykseen. 
 
Hyvinvointilautakunnan lausunnossa valtuustoaloitteeseen on kattavasti 
kerrottu varhaiskasvatuksen mahdollisuuksista ja haasteista näiden 
työaikajoustojen käytössä. Kuten pääluottamusmiesten ja 
työsuojeluvaltuutettujen kannanotossa aloitteeseen todetaan, työnantaja 
toimii lakien ja työehtosopimusten mukaan. Kemin kaupunki työnantajana 
pyrkii jatkuvan parantamisen periaatteen mukaisesti kehittämään 
toimintaansa mahdollistamalla työaikajoustoja, ottaen huomioon 
kuntalaisten palvelutarpeet. Varhaiskasvatuksessa kehitetään työaika- ja 
työvuorosuunnittelua mahdollistamaan erilaiset työaikaprosentit. Kuten 
hyvinvointilautakunnan antamassa vastauksessa todetaan, tämä vaatii 
ennakointia ja suunnitelmallisuutta. Suunnitelmien toteuttaminen edellyttää 
henkilöstön joustavaa siirtymistä ryhmistä ja yksiköistä toiseen, tämä 
suunnittelu osaltaan mahdollistaa joustojen käyttämisen.  
 
Pääluottamusmiesten ja työsuojeluvaltuutettujen kannanotossa on esitetty 
varahenkilöiden palkkaamista, työhyvinvointikyselyn käyttöönottamista ja 
riittävästä työntekijäresurssista hankkeiden päättyessä. 
Varhaiskasvatuksen järjestämisestä vastaa hyvinvointilautakunta 
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talousarvionsa puitteissa. Kannanotossa esitetyt asiat ovat 
hyvinvointitoimialan päätäntävallassa.  
 
Työaikajoustojen osalta työnantajan täytyy ottaa huomioon myös muut kuin 
joustavan hoitorahan tai osittaisen hoitovapaan mahdolliset käyttäjät. 
Esimerkiksi erilaisessa elämäntilanteessa olevat kuten iäkkään omaisen 
omaishoitajat tai työkykyongelmia kohtaavilla henkilöille tulee mahdollistaa 
työajanmuutokset. 
 
Hyvinvointitoimialan mukaan varhaiskasvatuksessa on kysytty 
alkuvuodesta 2025 työntekijöiden halukkuutta työajan lyhentämiseen 
elokuusta alkaen. Yhdeksän työntekijää on ilmoittanut halukkuutensa 
lyhentää työaikaa. Jokaisen yhdeksän työntekijän työajan lyhentäminen 
mahdollistuu elokuusta alkaen. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Matti Ruotsalainen  
 

Päätösehdotus  Kaupunginhallitus merkitsee valmistelun tietoon saatetuksi ja toteaa sen 
olevan valtuuston päätöksen mukainen ja ja saattaa sen 
kaupunginvaltuuston tietoon täydennettynä vastauksena Valtuutettu Tytti 
Kumpulaisen ja kuudentoista muun valtuutetun aloitteeseen työssä 
jaksamisen tukemisesta.  
 

Päätös Kaupunginhallitus merkitsi valmistelun tietoon saatetuksi ja totesi sen 
olevan valtuuston päätöksen mukainen ja ja saattaa sen 
kaupunginvaltuuston tietoon täydennettynä vastauksena Valtuutettu Tytti 
Kumpulaisen ja kuudentoista muun valtuutetun aloitteeseen työssä 
jaksamisen tukemisesta. 

 
Kaupunginvaltuusto 07.04.2025 § 37  
207/01.04.01/2024  
      
Päätösehdotus Kaupunginhallitus on todennut vastauksen olevan valtuuston päätöksen 

mukainen ja esittää, että kaupunginvaltuusto merkitsee tiedoksi 
täydennetyn vastauksen valtuutettu Tytti Kumpulaisen ja kuudentoista 
muun valtuutetun aloitteeseen työssä jaksamisen tukemisesta. 
 

Päätös Kari Hanhisuanto esitti Sari Ekorren kannattamana, että 
pääluottamusmiesten ja työsuojeluvaltuutettujen lausunto etenee 
kaupunginhallituksen kautta hyvinvointilautakunnalle käsiteltäväksi. 
 
Kaupunginvaltuusto hyväksyi yksimielisesti Hanhisuannon/Ekorren 
esittämän lisäyksen. 
 
Kaupunginvaltuusto merkitsi tiedoksi täydennetyn vastauksen 
valtuutettu Tytti Kumpulaisen ja kuudentoista muun valtuutetun 
aloitteeseen työssä jaksamisen tukemisesta. 
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Liitteet 
24 Pääluottamusmiesten ja työsuojeluvaltuutettujen kannanotto valtuustoaloitteeseen 22.10.2024 
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Valtuutettu Harri Pullolan aloite Elijärven kaivos ja hallinnollinen ongelma: Ratkaisu Kemin 
eduksi? 
  
Kaupunginvaltuusto 07.04.2025 § 38  
225/00.04.01/2025  
      
 

Valtuutettu Harri Pullola esitti seuraavan aloitteen: 
 
Keminmaan Elijärven kaivos on yksi Euroopan merkittävimmistä 
kromintuottajista ja sen esiintymät riittävät vielä vuosikymmeniksi 
eteenpäin. Outokumpu Oyj:n omistama kaivos on ratkaiseva osa Suomen 
ja Euroopan terästeollisuuden raaka-ainetuotantoa. 
 
Vaikka kaivoksen tuotanto ja taloudellinen merkitys ovat huomattavat, 
ongelmaksi on muodostunut hallinnollinen tilanne: Kemi vastaa kaivoksen 
infrastruktuurin, kuten tieyhteyksien, kunnossapidosta, mutta ei saa 
kaivoksen tuotoista taloudellista hyötyä. Sen sijaan hyödyt virtaavan 
Keminmaan kunnan alueelle, jättäen Kemin tilanteeseen, jossa se kantaa 
kustannukset ilman vastaavaa kompensaatiota. 
 
Ratkaisuna esitetään Elijärven kaivoksen alueen hallinnollista 
siirtämistä Kemin kunnan alaisuuteen. Tämän muutoksen myötä 
kaivoksen tuottamat verotulot ja muut taloudelliset hyödyt voisivat 
kohdistua myös Kemille, joka jo nyt vastaa merkittävistä 
infrakustannuksista. 
 
Toteutuessaan alueellinen siirto loisi synergiaetuja Kemin kunnalle 
laajemmassa mittakaavassa. Taloudelliset hyödyt voisivat parantaa 
infrastruktuuria, palveluita ja investointeja, jotka vaikuttaisivat myönteisesti 
koko alueen kehitykseen. Hallinnollisesti kuntarajan siirto on mahdollista 
toteuttaa, jos siihen on riittävä poliittinen ja hallinnollinen tahto. 
 
Kysymys kuuluukin: halutaanko tämä tilanne korjata ja siirtää Elijärven 
kaivoksen hallinnollinen asema osaksi Kemin kuntaa kuntarajamuutoksen 
avulla, jotta alueen kehitys ja taloudelliset hyödyt jakautuisivat oikeuden 
mukaisemmin? 
 
 

Päätös Aloite lähetettiin kaupunginhallitukselle tarvittavia toimenpiteitä varten. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 23, § 24, § 27, § 28, § 29, § 33, § 34, § 35, § 36, § 37, § 
38 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa ei saa tehdä kuntalain 
136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 25, § 26, § 30, § 31, § 32 
 
VALITUSOSOITUS 
 

Tähän päätökseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella.  
 
Valitusoikeus 

Päätökseen saa hakea muutosta: 
 
• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 

etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 
 

• kunnan jäsen. 
 
Valitusaika 

Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan viimeisenä 
päivänä ennen valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä. 

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista 
sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, 
jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on 
pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 
arkilauantai, saa valituksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Valitusperusteet 
  Kunnallisvalituksen saa tehdä sillä perusteella, että 
 

• päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä, 
• päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai 
• päätös on muuten lainvastainen. 

 
Valittajan tulee esittää valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen 
valitusajan päättymistä. 

 
Valitusviranomainen 

Valitus tehdään Pohjois-Suomen hallinto-oikeudelle 
 
Postiosoite: PL 198, 90101 Oulu 
Käyntiosoite Isokatu 4, 90100 Oulu 
Sähköpostiosoite: pohjois-suomi.hao@oikeus.fi 
Faksinumero: 029 56 42841 

 
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa 
osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet. 

 

Valituksen muoto ja sisältö 
 
Valitus on tehtävä kirjallisesti ja se on valittajan tai valituskirjan muun laatijan 
omakätisesti allekirjoitettava. Jos ainoastaan laatija on allekirjoittanut 

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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valituskirjan, siinä on mainittava myös laatijan ammatti, asuinkunta ja 
postiosoite. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta 
muodosta. 

Valituksessa on ilmoitettava: 

1) päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös); 

2) miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen 
vaaditaan tehtäväksi (vaatimukset); 

3) muutosvaatimusten perustelut; 

4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös ei 
kohdistu valittajaan. 

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja 
postiosoite. Jos puhevaltaa käyttää valittajan laillinen edustaja tai asiamies, 
myös tämän yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on 
valituksen vireillä ollessa ilmoitettava viipymättä hallintotuomioistuimelle. 

Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, 
johon oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää (prosessiosoite). 
Mikäli valittaja on ilmoittanut enemmän kuin yhden prosessiosoitteen, voi 
hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista osoitteista se toimittaa 
oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat. 

Valitukseen on liitettävä: 

1) valituksen kohteena oleva päätös (alkuperäisenä tai jäljennöksenä) 
valitusosoituksineen; 

2) selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu selvitys 
valitusajan alkamisen ajankohdasta; 

3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo 
aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. 

Oikeudenkäyntimaksu 
 

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen 
mukaan kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään.  
 


