Tyoterveyshuollon toimintasuunnitelma / Mehildinen tyéelamépalvelut

Tyosuojelu- ja yhteistyotoimikunta 10.12.2024 § 23

Valmistelu

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Henkilostopaallikkd Jani Koskela

Hyvan tyoterveyshuollon edellytys on toiminnan suunnitelmallisuus.
Tybnantajalla on oltava tyéterveyshuollon toimintaa koskeva kirjallinen
toimintasuunnitelma (liite), jonka tulee sisaltaa tyoterveyshuollon yleiset
tavoitteet, tydpaikan olosuhteisiin perustuvat tarpeet ja niista johtuvat
toimenpiteet ottaen huomioon, mita tyéterveyshuoltolain 1, 4 ja 12 §:ssa
saadetaan.

Henkildstopaallikké Jani Koskela

Tyodsuojelu- ja yhteistydtoimikunta hyvaksyy Mehildinen tydelaméapalvelun
12/2024 paivatyn toimintasuunnitelman vuosille 2025 — 2029 ja |ahettaa
sen edelleen kaupunginhallitukselle hyvaksyttavaksi.

Tyosuojelu- ja yhteistyotoimikunta keskusteli toimintasuunnitelman
sisallosta ja tydsuojeluvaltuutetut Karplund ja Koskimaki esittivat
tarkennuksia. Tydsuojelu- ja yhteisty6toimikunta paatti lisata
toimintasuunnitelmaan mahdollisuuden tehdad huumausainetestaus
rekrytointien yhteydessa.

Tybsuojelu- ja yhteistydtoimikunta valtuutti henkildstdpaallikon tekemaan
esitetyt muutokset yhteistydssa Mehilainen tybelamapalvelun kanssa ja
viemaan toimintasuunnitelman edelleen kaupunginhallituksen
paatettavaksi.

Kaupunginhallitus 31.03.2025 § 118

581/01.04.02.00/2024

Esittelija
Paatosehdotus

P&aatos

Henkilostopaallikkd Jani Koskela
Kaupunginhallitus hyvaksyy tyéterveyshuollon toimintasuunnitelman.
Henkildstopaallikkd Jani Koskela selosti asiaa kokouksessa.

Kaupunginhallitus hyvaksyi tyéterveyshuollon toimintasuunnitelman.



