
KEMIN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 1/2025   1 (19) 
 
Hyvinvointilautakunta  23.01.2025 
 
Aika 23.01.2025 klo 16:00 - 17:30 
 
Paikka Kaupungintalo, 2.krs kokoushuone 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 1 Laillisuus ja päätösvaltaisuus 3 
§ 2 Pöytäkirjan tarkastus 4 
§ 3 Hyvinvointitoimialan tilinkäyttöoikeudet, laskujen hyväksyjät ja 

asiatarkastajat 2025 
5 

§ 4 Uimahallin tarveselvitys 7 
§ 5 Sporttikortin jakoperusteiden päivittäminen 10 
§ 6 Kemin kaupungin avustusehtojen päivitys 11 
§ 7 Päiväkodin johtajan irtisanoutuminen 12 
§ 8 Päiväkodin johtajan virkajärjestelyt 13 
§ 9 Varhaiskasvatuspäällikön virka 14 
§ 10 Ajankohtaiset ja valmisteilla olevat asiat 16 
 
 
  



KEMIN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 1/2025   2 (19) 
 
Hyvinvointilautakunta  23.01.2025 
 
 
Osallistujat 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Jestilä Teija 16:00 - 17:30 Puheenjohtaja  
 Laitinen Marja-

Leena 
16:00 - 17:30 Varapuheenjohtaja  

 Herrala Jukka 16:00 - 17:30 Jäsen  
 Järvelä Viivi 16:00 - 17:30 Jäsen  
 Moisio Jani 16:00 - 17:30 Jäsen  
 Nevala James 16:00 - 17:30 Jäsen  
 Zerni Sami 16:00 - 17:30 Jäsen  
 Koskela Päivi 16:00 - 17:30 Edustaja, 

kaupunginhallitus 
 

 Kajasviita Joona 16:00 - 17:30 Edustaja, 
nuorisovaltuusto 

 

 Alasaarela Miia 16:00 - 17:30 Varajäsen  
 Sipola Anne 16:00 - 17:30 Varajäsen  
 Viitala Jaana 16:00 - 17:30 Varajäsen  
 
Muu Rauvala Kaisa 16:00 - 17:30 Esittelijä  
 Jylkkä Janne 16:05 - 16:43 Viran-/toimenhaltija Läsnä §4 esittelyn ajan 
 Korkeamaa Kati 16:00 - 17:30 Sihteeri  
 
Poissa Keinänen Paula 
 Vahtola Iida 
 Ylinen Joonas 
 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

1 - 10 § 
 
 
Allekirjoittajat 
 
  Teija Jestilä Kati Korkeamaa 
  puheenjohtaja sihteeri 
 
 
 Sami Zerni Marja-Leena Laitinen 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirja on sähköisesti allekirjoitettu Kemin kaupungin asianhallintajärjestelmässä. 
 
 
Pöytäkirja yleisesti nähtävillä 
Yleisessä tietoverkossa       
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Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Hyvinvointilautakunta 23.01.2025 § 1    
      
 
 
Esittelijä Puheenjohtaja 

 
Päätösehdotus Todetaan kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös Todettiin kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 



 
KEMIN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 1/2025   4 (19) 
 
Hyvinvointilautakunta § 2 23.01.2025 
 

 

 
Pöytäkirjan tarkastus 
  
Hyvinvointilautakunta 23.01.2025 § 2    
      
 
 
Esittelijä Puheenjohtaja  

 
Päätösehdotus Valitaan pöytäkirjan tarkastajiksi Sami Zerni ja Marja-Leena Laitinen. 

 
Päätös Valittiin pöytäkirjan tarkastajiksi Sami Zerni ja Marja-Leena Laitinen. 
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Hyvinvointitoimialan tilinkäyttöoikeudet, laskujen hyväksyjät ja asiatarkastajat 2025 
  
Hyvinvointilautakunta 23.01.2025 § 3  
3/02.02.02/2025  
      
 
 
Valmistelu Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala 040-7418946 
 

Talousarvion täytäntöönpano-ohje edellyttää hankinnoista vastaaville 
henkilöille tilinkäyttöoikeuksien antamista ja oikeutta asiatarkastaa ja 
hyväksyä laskuja. 
  
Hankinnoissa tulee huomioida henkilöille annetut 
enimmäishankintamäärät sekä muut kaupungin kulloinkin voimassa olevat 
ohjeet hankinnoista. 

Hallinto hyvinvointi 

Asiatarkastaja: taloussuunnittelija Sari Perkkiö. 

Hyväksyjät: hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala, varalla johtava rehtori Piia 
Hulkkonen. 

Kustannuspaikka 3000 
 
Kustannuspaikkakohtaisesta toiminnasta ja taloudesta vastaava henkilö on 
Kaisa Rauvala. 

Perusopetus/peruskoulut ja lukiokoulutus 

Asiatarkastajat: taloussuunnittelija Sari Perkkiö, oppilaitossihteeri Heidi 
Koivisto, koulusihteerit Emilia Auvinen, Teija Laine, Maarit Sainmaa ja 
Tarja Pitkäkari. 

Hyväksyjät: johtava rehtori Piia Hulkkonen, varalla hyvinvointijohtaja Kaisa 
Rauvala. 

Kustannuspaikat 3030,3051,3052,3053,3101,3152 

Aamu- ja iltapäivätoiminta, perusopetus, harjaantumisopetus, valmistava 
opetus, lukiokoulutus, ammatillinen koulutus muu toiminta. 
 
Kustannuspaikkakohtaisesta toiminnasta ja taloudesta vastaava henkilö on 
Piia Hulkkonen. 

Varhaiskasvatus 

Asiatarkastaja: hallinnon asiantuntija Sari Koivisto ja taloussuunnittelija 
Sari Perkkiö. 
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Hyväksyjät: varhaiskasvatuspäällikkö, varalla hyvinvointijohtaja Kaisa 
Rauvala. 

Kustannuspaikat 3021,3041 

Varhaiskasvatus, esiopetus. 
 
Kustannuspaikkakohtaisesta toiminnasta ja taloudesta vastaava henkilö on 
varhaiskasvatuspäällikkö. 

Vapaa-aikapalvelut 

Asiatarkastaja: taloussuunnittelija Sari Perkkiö. 

Hyväksyjät: vapaa-aikapäällikkö Marke Rautiala, varalla hyvinvointijohtaja 
Kaisa Rauvala 

Kustannuspaikat 3010,3501,3551,3601,3701,3851,3900,3901 

Järjestöjen tukeminen, kirjastopalvelut, liikuntapalvelut, nuorisopalvelut, 
museopalvelut, musiikkipalvelut, hyte, yleiset kulttuuritoiminnan palvelut. 
 
Kustannuspaikkakohtaisesta toiminnasta ja taloudesta vastaava henkilö on 
Marke Rautiala. 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala  
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta hyväksyy esitetyt hyvinvointitoimialan ostolaskujen 
asiatarkastajat ja hyväksyjät sekä kustannuspaikkakohtaisesta toiminnasta 
ja taloudesta vastaavat henkilöt 1.1.2025 alkaen. 
 

Päätös Hyvinvointilautakunta hyväksyi esitetyt hyvinvointitoimialan ostolaskujen 
asiatarkastajat ja hyväksyjät sekä kustannuspaikkakohtaisesta toiminnasta 
ja taloudesta vastaavat henkilöt 1.1.2025 alkaen. 
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Uimahallin tarveselvitys 
  
Hyvinvointilautakunta 23.01.2025 § 4  
618/10.03.01.00/2024  
      
 
 
Valmistelu Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala 040-7418946, hyte-koordinaattori Janne 

Jylkkä 
 
Kemin kaupungin nykyinen uimahalli on rakennettu 1967 ja 
perusparannettu vuosina 1996-97. Uimahalli on päätetty purkaa ja 
rakentaa uusi uimahalli, joka sijoittuu nykyiselle paikalleen 
uudisrakennetun Kemi Areenan rinnalle. 
 
Käyttäjäkunnan osalta keskeisimmin uimahallia ovat käyttäneet Kemin 
asukkaiden lisäksi Keminmaan, Simon ja Tervolan asukkaat mukaan 
lukien opetussuunnitelman mukainen lasten uimaopetus, jota kuntien on 
velvollisuus järjestää. Kaupunginhallitus on kokouksessaan 17.12.2024 § 
380 päättänyt tiedustella em. kunnilta kiinnostusta osallistua uimahallin 
investointiin. Vastauksia on pyydetty kunnilta 2.2.2025 mennessä. 

 
Kemin uimahallin tarveselvitysvaiheessa ennen hankesuunnittelun 
käynnistymistä selvitetään tilahankinnan tarpeellisuus, tiloihin sijoittuvat 
toiminnot, tilojen sijoittuminen toisiinsa nähden ja kuvataan tilojen 
käyttäjäryhmät. Huomioitavaksi tulee myös synergiaetu liikuntahallin 
toimintojen kanssa, matkailulliset ja rakentuvan koulukampusalueen 
tarpeet. 
  
Hyvinvointilautakunta nimesi uimahallin tarveselvitystyöryhmään 
31.10.2024 § 89 seuraat henkilöt: Kokoonkutsujaksi ja vetäjäksi hyte-
koordinaattori Janne Jylkän ja ryhmän jäseniksi kaupunginarkkitehti Kaisa-
Mari Immosen, vapaa-aikapäällikkö Marke Rautialan, tilapalvelupäällikkö 
Virpi Mäki-Ison, Kemin Liikuntapaikat Oy:n toimitusjohtaja Petri Tarkiaisen, 
Kemin Matkailu Oy:n toimitusjohtaja Jaakko Löppösen, liikunnanopettajat 
Anna-Elina Niemelän, Tuomo Ylitolosen ja Aki Hentilän. Lautakunnan 
edustajaksi työryhmään nimettiin nuorisovaltuuston edustaja Joona 
Kajasviita. Uimahallin henkilöstökokouksessa 13.11.2024 nimettiin 
työryhmään uimahallin edustajaksi Kati Jylkkä. 
 
Tarveselvitystyöryhmä on kokoontunut kaikkiaan neljä kertaa, jonka lisäksi 
erilliset pienryhmät ovat tehneet tarveselvityksen valmistelua tukevaa 
selvitystyötä ja vaikuttavuuden arviointia. 
 
Kuntalaisille toteutettiin sähköinen asiakaskysely, johon on voinut vastata 
21.11. - 17.12.2024. Lisäksi uimahallilla oli mahdollisuus vastata paikan 
päällä ohjatusti kyselyyn.  Vastauksia saatiin kaikkiaan 898, joista 81% 
kemiläisiä, 13% keminmaalaisia ja loput 6% jakautui ympäristökuntien 
osalle. Lisäksi on kuultu vesiurheiluseuroja, vaikuttamistoimielimien 
jäseniä, uimahallin henkilöstöä sekä järjestöjä. 
 
Kyselyjen perusteella uusi uimahalli herättää paljon kiinnostusta sekä 
toiveita monipuolisesta ja kylpylätyylisestä kokonaisuudesta. Vastauksissa 
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korostuu, että kerralla kannattaa tehdä kunnollinen ja laadukas ratkaisu. 
Vastaajat toivoivat uuden uimahallin aikataulutusta ja rakentamista vanhan 
uimahallin viereen siten, että vanha uimahalli olisi käytössä uuden 
valmistumiseen asti. Pitkä käyttökatkos koettiin haitalliseksi varsinkin 
uimaseurojen ja uimaopetuksen osalta. Mahdollisuus järjestää 
uintikilpailuja nähtiin tärkeänä, mikä edellyttää nykyaikaisia 
kilpailuvarusteita ja riittävän kokoista isoa allasta. Nykyisen uimahallin 
virkistysaltaan kaltaista allasta porehierontalaittein toivottiin säilyvän 
jatkossakin. Lisäksi toivottiin parempaa kuntosalia, hyvää akustiikkaa sekä 
lastenaltaiden sijoittelua erilleen kuntouintialtaista. 
 
Rakennuksen visuaalisen ilmeen tulisi olla maamerkkimäinen ja 
ympäristöön sopiva. Uimahallin ikkunoista altaalle avautuvan Merinäköalan 
koetaan Kemissä olevan ainutlaatuinen ja sen säilyttäminen koettiin 
olennaiseksi myös uuteen uimahalliin. Aurinkolaulu -taideteoksen 
säilymistä uimahallissa toivottiin. 
 
Uimahallihankkeiden hanketyökalun tiedoilla alustavan laajuuden ja 
kustannusten määrittämiseksi saadaan allaspinta-alaltaan 500-700 m2 
kokoluokka, joka pohjautuu väestöpohjaan. Hanketyökalu antaa 
allaskokonaisuuden, joka koostuu kunto-, opetus-, tenava- ja 
monitoimialtaista sekä kylmävesialtaasta. Kustannusarvioksi tämän koko 
luokan uimahallista hanketyökalu antaa 13,2-18,5 Milj.€. 
 
Tarveselvityksen kuulemisten osalta on selvitelty vaikuttavuuden arvioinnin 
näkökulmasta kolmea eri mallia; kaikkea toimintaa sisältävä malli, 
uimaseurojen tarpeita ja toiveita huomioiva 50 metrin malli ja 
seniori-ikäisiä huomioiva malli, joita on tarkemmin arvioitu tarveselvitys 
asiakirjassa. 
 
Arvioinnin perusteella kaikkea toimintaa sisältävä malli mahdollistaa 
parhaiten eri käyttäjäryhmiä huomioivan kokonaisuuden. Tähän 
kokonaisuuteen suunnitellaan 25 metrin pääallas kuusi rataisena, jonka 
yhteydessä katsomo, joka mahdollistaa jatkossakin uintikilpailujen 
järjestämisen. Allasosasto sisältää lisäksi opetus-, monitoimi-, terapia-
virkistysaltaat sekä pienten lasten kahluualtaan ns. tenava-altaan ja 
kylmävesialtaan. 
 
Uimahalliin sisällytetään kokoluokan mukaisesti riittävät puku- ja 
pesuhuonetilat, kaksi tilaussaunaa avustajaa tarvitsevien ja 
muunsukupuolisten asiointia varten, neljä ryhmäpukuhuonetta ja 
varastotilat allasvarusteille. Uimahalliin sisältyy lisäksi matalankynnyksen 
kuntosali ja kokous-/ryhmätyötila. 
 
Uimahallin rakentaminen Kemi Areenan yhteyteen takaa synergiaedut ja 
ohjeellinen 15 henkilön henkilöstömäärä voidaan hyödyntää yhteisen 
asiakaspalvelu-, siivous- ja kiinteistönhoidon henkilöstön kautta 
kokonaisuuden palvelutuotannossa. 
 
Matkailun osuutta tarkasteltaessa tarveselvityksessä tultiin lopputulemaan, 
jossa hyvä ja laadukas riittävän kokoinen perusuimahalli toimii myös 
matkailun tarpeet täyttävänä. Hallin tarveselvityksen mitoituksessa on 
huomioitu kasvavan matkailu täydentävä osuus kävijämääriin. 
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Mahdollisia ulkoaltaita kuntalaiset toivoivat kesäkaudelle, mutta niitä ei 
tulisi vastausten perusteella toteuttaa sisäaltaiden koon ja 
toiminnallisuuden kustannuksella. Ulkoaltaiden uinninvalvonnan toteutus 
vaatii oman lisähenkilöstön käyttökuukausiksi, minkä saatavuus on 
kokemuksen perusteella ollut viime vuosina haasteellista. Matkailun 
arviossa ei myöskään koeta saavutettavan hyötyarvoa ulkoaltailla. 
Tarveselvityksessä ei esitä rakennettavaksi ulkoaltaita lainkaan. 
 
Hyte-koordinaattori Janne Jylkkä esittelee tarveselvityksen kokouksessa. 
 

 Oheismateriaalina uimahallin tarveselvitys 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala  
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta hyväksyy uimahallin tarveselvityksen omalta 
osaltaan ja lähettää sen edelleen kaupunginhallitukselle. 
 

Päätös Hyvinvointilautakunta hyväksyi uimahallin tarveselvityksen omalta osaltaan 
ja päätti Sami Zernin esityksestä Jaana Viitalan kannattamana, että 
tarveselvitykseen selvitetään ja lisätään myös ulkoaltaan 
rakentamiskustannukset. Hyvinvointilautakunta lähettää tarveselvityksen 
edelleen kaupunginhallitukselle. 

 
 
 
 
Oheismateriaali 
Kemin uimahallin tarveselvitys 2025 
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Sporttikortin jakoperusteiden päivittäminen 
  
Hyvinvointilautakunta 23.01.2025 § 5  
119/12.03.00/2024  
      
 
 
Valmistelu Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala, vapaa-aikapäällikö Marke Rautiala 040-

7759356 
 
Hyvinvointilautakunta käsitteli kokouksessaan 21.3.2024 § 33 Kaikukortin 
käyttöä uimahallilla ja päätti korvata sen Kemin omalla Kuntokortilla 
15.8.2024 alkaen toistaiseksi. Jäljemmin kortin nimi muutettiin 
Sporttikortiksi. 

 
Sporttikortin kohderyhmät: 
• Työttömät 
• Opiskelijat 
• Eläkeläiset (takuu- ja kansaneläkkeen saajat) 
• Omaishoitajat 
• Toimeentulotuella olevat 
• Kuntoutustuella olevat 
• Opiskelijat ja työttömät, jotka saavat sairauspäivärahaa 
 
Maaliskuussa päätettiin, että Sporttikortin tulorajaksi asetetaan 970 €, joka 
vastaa eläkeläisten takuueläkkeen tasoa. 

 
Syksyllä havaittiin, että kriteeristö oli epäselvä, ja kortin saattoivat saada 
myös henkilöt, joiden tulot ylittivät selvästi tulorajat. Tämän vuoksi tuloraja 
yhtenäistettiin kaikille ryhmille 1 100 €/bruttotulot/kk, paitsi omaishoitajille, 
joilla ei ole tulorajaa. 
 
Sporttikortteja on jaettu elokuusta 2024 vuoden loppuun mennessä noin. 
330 kpl. Uintikertoja on käytetty samaisena aikana noin 2500 kertaa. 

 
Tulorajan nostolla haluttiin kannustaa liikkumiseen erityisesti taloudellisesti 
haastavana aikana. Uudet, yhtenäiset kriteerit varmistavat jakamisen 
oikeudenmukaisuuden ja tukevat niitä, jotka eniten tarvitsevat apua. 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala  
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä Sporttikortin jakoperusteiden 
päivittämisen yhtenäisten tulorajojen osalta siten, että kaikilla saajaryhmillä 
on sama tuloraja eli 1 100 €/bruttotulot/kk. 
 

Päätös Hyvinvointilautakunta päätti hyväksyä Sporttikortin jakoperusteiden 
päivittämisen yhtenäisten tulorajojen osalta siten, että kaikilla saajaryhmillä 
on sama tuloraja eli 1 100 €/bruttotulot/kk. 
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Kemin kaupungin avustusehtojen päivitys 
  
Hyvinvointilautakunta 23.01.2025 § 6  
631/00.01.01/2021  
      
 
 
Valmistelu Vapaa-aikapäällikkö Marke Rautiala 040-7759356, hallinnon asiantuntija 

Sari Koivisto 
 
Kemin kaupunki on varannut vuosittain 40 000 € määrärahan 
yhdistysten/järjestöjen tukemiseen. Näillä avustuksilla tuetaan paikallista 
toimintaa, joka edistää hyvinvointia, yhteisöllisyyttä ja aktiivista 
kansalaisuutta. Määrärahasta 80 % on kohdistettu kumppanuusavustuksiin 
ja loput projektien käynnistämisen tukemiseen sekä Kemi-stipendeihin. 
Kaupunginvaltuusto on kokouksessaan 09.12.2024 § 108 päättänyt siirtää 
Kemi-stipendien määrärahan 3 000 € kumppanuusavustuksiin 1.1.2025 
alkaen.  
 
Muutoksen jälkeen kumppanuusavustuksiin osoitetaan 35 000 euroa ja 
projektien käynnistämiseen 5 000 euroa. Jaettava kokonaisumma pysyy 
samana eli 40 000 €/v.  Kumppanuusavustuksiin osoitetaan 87,50 % ja  
projektien käynnistämiseen 12,50 %. Ansioituneita kemiläisiä huomioidaan 
stipendien sijaan esimerkiksi kunniakirjoilla. 
 
Kaupunginvaltuuston kokouksessa 09.09.2024 § 75 päätettiin myös, että 
hyvinvointilautakunta lisää avustusohjeisiin vaateen sitoutumisesta 
rasisminvastaiseen ohjelmaan, mikä vaikuttaa täten avustusten 
myöntämiseen.Sitoutuminen rasisminvastaiseen ohjelmaan on tärkeä 
askel kaupungin arvojen, kuten yhdenvertaisuuden, tasa-arvon ja 
syrjimättömyyden, edistämisessä. Ohjelman avulla voidaan 
ennaltaehkäistä syrjinnän ja rasismin ilmenemistä kaupungin tukemassa 
toiminnassa ja varmistaa, että avustuksia saavat toimijat toimivat 
kaupungin arvojen mukaisesti. Tämä sitoutuminen on myös linjassa 
kansallisten ja kansainvälisten tavoitteiden kanssa, jotka korostavat 
aktiivista toimintaa syrjinnän kitkemiseksi ja yhdenvertaisuuden 
lisäämiseksi yhteiskunnassa. 
 
Liitteenä Kemin kaupungin päivitetyt avustusehdot. Esitettävät muutokset  
on kirjattu liitteeseen punaisella fontilla ja poistettavat tekstit on yliviivattu. 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala  
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta hyväksyy Kemin kaupungin päivitetyt avustusehdot. 
 

Päätös Hyvinvointilautakunta hyväksyi Kemin kaupungin päivitetyt avustusehdot. 
 
 
 
 
Liitteet 
1 Kemin kaupungin avustusehdot 2025 
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Päiväkodin johtajan irtisanoutuminen 
  
Hyvinvointilautakunta 23.01.2025 § 7  
640/01.01.05/2024  
      
 
 
Valmistelu Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala 040-7418946 

 
Kemin kaupungin hallintosäännön 55 §:n mukaa viranhaltijan ilmoitus 
virkasuhteen irtisanomisesta ja työntekijän ilmoitus työsuhteen 
irtisanomisesta saatetaan palvelussuhteeseen ottamisesta päättäneen 
viranomaisen tietoon. 
 
Heidi Salo on ilmoittanut sähköpostitse irtisanoutuvansa päiväkodin 
johtajan virasta 1.1.2025 alkaen. 

 
Esittelijä Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala  

 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta merkitsee tiedoksi irtisanoutumisen päiväkodin 

johtajan virasta. 
 

Päätös Hyvinvointilautakunta merkitsi tiedoksi irtisanoutumisen päiväkodin johtajan 
virasta. 
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Päiväkodin johtajan virkajärjestelyt 
  
Hyvinvointilautakunta 23.01.2025 § 8  
583/01.01.05/2024  
      
 
 
Valmistelu Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala 040-7418946 
 

Päiväkodin johtaja on irtisanoutunut 1.1.2025 alkaen. Päiväkodin johtajan 
virka on mahdollista täyttää toimialan sisältä. Varhaiskasvatuspäällikkö 
Johanna Kälvellä on riittävä työkokemus ja koulutus kyseisen tehtävän 
hoitamiseen. 
 
Johanna Kälveä on kuultu asiassa ja hänen kanssaan on käyty keskustelu 
virkasiirrosta. Kälve siirtyy suostumuksellaan varhaiskasvatuspäällikön 
virasta päiväkodin johtajan virkaan. Asiasta on käyty erillinen neuvottelu. 
 
Kaupungin hallintosäännön 49 §:n mukaan henkilö voidaan siirtää virasta 
toiseen. Hallintosäännön 45 § mukaan toimielimet valitsevat toimialansa 
lähiesihenkilöt. Päiväkodin johtaja on hyvinvointitoimialan esihenkilö. 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala  
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää, että Johanna Kälve siirretään 
suostumuksellaan varhaiskasvatuspäällikön virasta vapautuneeseen 
päiväkodin johtajan virkaan. 
 

Päätös Hyvinvointilautakunta päätti, että Johanna Kälve siirretään 
suostumuksellaan varhaiskasvatuspäällikön virasta vapautuneeseen 
päiväkodin johtajan virkaan. 
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Varhaiskasvatuspäällikön virka 
  
Hyvinvointilautakunta 23.01.2025 § 9  
646/01.01.01/2024  
      
 
 
Valmistelu Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala 040-7418946 
 

Varhaiskasvatuspäällikön virka on vapautunut 1.12.2024. 
 
Hallintosäännön 43 § mukaan viran tai virkasuhteen julistaa haettavaksi 
virkasuhteeseen ottamisesta päättävä viranomainen ja hallintosäännön 45 
§ mukaan kaupunginhallitus valitsee tulosaluepäälliköt yhteistoiminnassa 
ko. toimielimen kanssa.  
 
Kaupunginhallitus on päättänyt julistaa varhaiskasvatuspäällikön viran 
haettavaksi kokouksessaan 17.12.2024 § 385. 
 
Anonyymi varhaiskasvatuspäällikön virka on ollut haettavana 18.12.2024-
8.1.2025 Kuntarekryssä, TE-palveluissa ja Kemin kaupungin nettisivuilla. 
Määräaikaan mennessä hakemuksia saapui 12, joista yksi hakija perui 
hakemuksensa. Kelpoisia hakijoita oli yhdeksän. 
 
Hyvinvointilautakunnan haastatteluryhmä täydennettynä 
kaupunginhallituksen edustajalla valitsi 14.1.2025 anonyymihakemusten 
perusteella neljä hakijaa haastatteluun. 
 
Haastattelut pidettiin 17.1.2025 teams-yhteyden kautta. Kaikille 
haastateltaville esitettiin samat kysymykset ja jokaiselle vastaajalle 
varattiin samanmittainen haastatteluaika. Haastattelun toteuttivat 
hyvinvointilautakunnan päättämä haastatteluryhmä, kaupunginhallituksen 
nimeämä edustaja, hyvinvointijohtaja ja johtava rehtori. 
 
Hakijoiden ansiovertailussa huomioitiin hakijoiden koulutus, työkokemus ja 
sellaiset tiedot ja taidot, jotka ovat eduksi tehtävän 
hoitamisessa. Ansiovertailussa tarkasteltiin hakijoiden ansioita työnantajan 
hakuilmoituksessa määriteltyjen valintaperusteiden pohjalta. 
Haastattelukysymysten avulla selvitettiin hakijoiden kykyä ja taitoa toimia 
varhaiskasvatuspäällikön virassa.   
 
Virkaan valitun on 30 päivän määräajan puitteissa esitettävä nähtäväksi 
lasten ja nuorten kanssa työskentelevien rikostaustan selvittämisestä 
annetun lain (504/2002) mukainen rikosrekisteriote sekä selvitys 
terveydentilasta ehdolla, että valinta muutoin automaattisesti raukeaa. 
Tehtävää täytettäessä noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa. 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala  
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta esittää kaupunginhallitukselle, että ansiovertailun ja 
suoritettujen haastattelujen perusteella Kemin kaupungin 
varhaiskasvatuspäällikön virkaan valitaan YAMK Henna Rämä 1.3.2025 
alkaen. Kokonaisarvioinnin perusteella YAMK Henna Rämällä on kykyä ja 
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Hyvinvointilautakunta § 9 23.01.2025 
 

 

taitoa toimia varhaiskasvatuspäällikön virassa hakuilmoituksen 
vaatimukset parhaiten täyttävänä hakijana. Varasijalle 
hyvinvointilautakunta ehdottaa valittavaksi KM Satu Linnamäki-Lumpeen. 
 
Virkaan valitun on 30 päivän määräajan puitteissa esitettävä nähtäväksi 
lasten ja nuorten kanssa työskentelevien rikostaustan selvittämisestä 
annetun lain (504/2002) mukainen rikosrekisteriote sekä selvitys 
terveydentilasta ehdolla, että valinta muutoin automaattisesti raukeaa. 
Tehtävää täytettäessä noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa. 
 
Pykälä tarkastetaan kokouksessa. 
 

Päätös Hyvinvointilautakunta päätti esittää kaupunginhallitukselle, että 
ansiovertailun ja suoritettujen haastattelujen perusteella Kemin kaupungin 
varhaiskasvatuspäällikön virkaan valitaan YAMK Henna Rämä 1.3.2025 
alkaen. Kokonaisarvioinnin perusteella YAMK Henna Rämällä on kykyä ja 
taitoa toimia varhaiskasvatuspäällikön virassa hakuilmoituksen 
vaatimukset parhaiten täyttävänä hakijana. Varasijalle 
hyvinvointilautakunta päätti ehdottaa valittavaksi KM Satu Linnamäki-
Lumpeen. 
 
Virkaan valitun on 30 päivän määräajan puitteissa esitettävä nähtäväksi 
lasten ja nuorten kanssa työskentelevien rikostaustan selvittämisestä 
annetun lain (504/2002) mukainen rikosrekisteriote sekä selvitys 
terveydentilasta ehdolla, että valinta muutoin automaattisesti raukeaa. 
Tehtävää täytettäessä noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa. 
 
Pykälä tarkastettiin kokouksessa. 

 
 
 



 
KEMIN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 1/2025   16 (19) 
 
Hyvinvointilautakunta § 10 23.01.2025 
 

 

 
Ajankohtaiset ja valmisteilla olevat asiat 
  
Hyvinvointilautakunta 23.01.2025 § 10  
    
      
 
 
Valmistelu Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala 040-7418946 

 
Hyvinvointijohtaja informoi hyvinvointilautakuntaa valmistelussa olevista 
sekä muista ajankohtaisista hyvinvointitoimialan asioista. Katsauksen 
aikana voidaan myös kuulla muita viranhaltijoita, ulkopuolisia 
asiantuntijoita ja muita sidosryhmiä. 
 
Varhaiskasvatuksen asiakaskyselyn tulokset 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala  
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta merkitsee tiedoksi ajankohtaiset ja valmisteilla olevat 
asiat. 
 

Päätös Hyvinvointilautakunta merkitsi tiedoksi ajankohtaiset ja valmisteilla olevat 
asiat. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 1, § 2, § 3, § 4, § 7, § 9, § 10 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa ei saa tehdä kuntalain 
136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 5, § 6, § 8 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 
 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 

tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 
• kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Kemin kaupungin 
hyvinvointitoimialan kirjaamoon määräajan viimeisenä päivänä 
ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä, 
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen 
tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. Käytettäessä tavallista 
sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä 
tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
 
Hyvinvointilautakunta 
Valtakatu 26 
94100 KEMI 
 
Hyvinvointitoimialan kirjaamon yhteystiedot: 
 
Postiosoite: Valtakatu 26, 94100 Kemi 
Käyntiosoite: Valtakatu 26, 94100 Kemi 
Sähköpostiosoite: hyvinvointi@kemi.fi 
Puhelinnumero: +358 50 364 6618 
 

mailto:hyvinvointi@kemi.fi
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Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti ja se on tekijän allekirjoitettava. 
Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Kemin 
kaupungin hyvinvointitoimialan kirjaamosta. 
 


