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Liikuntakoordinaattorin tehtavaa hakenut hakija on toimittanut sahkopostilla
oikaisuvaatimuksen 15.5.2024 koskien liikuntakoordinaattorin valintaa.
Oikaisuvaatimuksessa vaaditaan selvitysta onko tehtavaan valittu
kriteereiden mukaan korkeimmin/parhaiten koulutettu henkil, jolla on
eniten tydkokemusta/ paras tyékokemus ja mitka ovat hadnen muut tiedot ja
taidot, jotka selkedsti ovat muiden hakijoiden tietojen ja taitojen ylapuolella.
Ja jos nain ei ole, perustelut, miksi kriteereita ei noudatettukaan
valinnassa.

Kuntalain 134 §:n 1 momentin mukaan kunnanhallituksen, lautakunnan ja
valiokunnan, niiden jaoston seka niiden alaisen viranomaisen paatdkseen
tyytymatdn saa hakea paatdkseen oikaisua. Oikaisuvaatimus tehdaan 1
momentissa tarkoitetun toimielimen ja sen jaoston seka sen alaisen
viranomaisen paatdksesta asianomaiselle toimielimelle. Kuntalain 138 §:n
mukaan oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen
tiedoksisaannista.

Liikuntakoordinaattorin tehtava on ollut julkisessa haussa Kuntarekryn ja
TE-toimiston sivuilla ajalla 22.3.2024 — 7.4.2024. Hakemuksia saapui
yhteensa 12. Haastatteluun kutsuttiin hakemusten perusteella kolme (3)
hakijaa, jotka haastatteluryhma haastatteli.

Hallintosdannon 45 § mukaan tulosaluepaallikét yhteistydssa
toimialajohtajien kanssa valitsevat alaisensa muun henkiléston.
Hankehenkildiden rekrytoinnissa noudatetaan rahoittajan ohjeita.

Varhaiskasvatuspaallikké on valinnut avoinna olleeseen maaraaikaiseen
liikuntakoordinaattorin tehtavaan 3.5.2024 hakemusten, haastattelun ja
kokonaisarvioinnin perusteella hakuilmoituksen kelpoisuusehdot tayttavan
hakijan ajalle 1.5.2024 — 31.12.2024. Valintapaatoksesta on lahetetty
kaikille hakijoille viranhaltijapaatds Kuntarekryn kautta 3.5.2024. Taman
lisaksi hakijoille 1ahetettiin sahkdpostitse ote viranhaltijapaatoksesta
oikaisuvaatimusohjeineen 16.5.2024.

Oikaisuvaatimuksen mukaan tehtavaan valittiin vahemman ansioitunut
henkilé kuin oikaisuvaatimuksen tehnyt hakija.

Tybsopimuslaissa ei ole erillisia vastaavia sdannoksia tydsuhteeseen
ottamisesta, kuin virkasuhteeseen ottamisesta on laissa kunnallisesta
viranhaltijasta. Kullakin kunnalla on nain ollen mahdollisuus itsenaisesti
paattda kunnassa noudatettavista menettelytavoista tydsuhteiden osalta.
Tama on todettu mm. KT Kuntaty6nantajien julkaisussa Kunnallisen
esimiehen tydsuhdeopas 2021 kappaleessa 1.2 Tydsuhteeseen ottaminen.

Tehtavaan valittavalta on hakuilmoituksessa edellytetty soveltuva
korkeakoulututkinto, vastaava opistoasteinen tutkinto, tai ammatillinen
perustutkinto. Lisaksi hakuilmoituksen mukaan eduksi katsottiin
monipuolinen tyokokemus ja osaaminen alle kouluikaisten lasten



liikkumisen edistamisesta. Tehtavaan haettiin henkild3, jolla on valmiuksia
kehittaa liikunnallista elamantapaa ja ulkotoimintaa erilaisia
oppimisymparistdja hyodyntaen. Tyoskentelyn tavoitteena kannustaa
lapsia seka perheita liikunnallisen elamantavan pariin ja liikunnallisen
toimintakulttuurin muodostumisen tukeminen Kemin varhaiskasvatukseen.

Seka valitun hakijan etta oikaisuvaatimuksen tekijan koulutusvaatimus
tayttyy. Hakija valittiin tehtdvaan hakemuksen seka haastattelun
perusteella. Hakija reflektoi ja toi laajasti esille omaa osaamistaan ja
motivoituneisuuttaan tehtavaan. Monipuolinen osaaminen
liikunnanohjaamisen osalta seka selkeasti kehittamisen halu Kemin
varhaiskasvatuksessa liikunnankasvatuksen osalta nousi esille. Samoin
hakija avasi miten liikunnallista toimintakulttuuria voi jalkauttaa, seka
juurruttaa eri tavoin varhaiskasvatukseen seka perheiden elamantapaan,
osaksi pysyvaa arjen toimintaan. Hakijalla on pedagogista osaamista ja
viime syksyn yliopisto-opintojen kautta hanella on tuoretta tutkimustietoa
liikuntakasvatuksen osalta, lisdksi han on ohjannut Kivalo-opistolla lasten
liikuntaa noin 8 edellista vuotta. Oikaisuvaatimuksen tekija avasi
hakemuksessa lyhyesti koulutuksensa ja tydkokemuksensa.
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