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Hyvinvointilautakunta  18.04.2024 
 
Aika 18.04.2024 klo 16:00 - 16:47 
 
Paikka Kaupungintalo, 2.krs kokoushuone 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 38 Laillisuus ja päätösvaltaisuus 3 
§ 39 Pöytäkirjan tarkastus 4 
§ 40 Päiväkodin johtajan virka 5 
§ 41 Lukion rehtorin virka 8 
§ 42 Meri-Lapin musiikkiopiston rehtorin virka 11 
§ 43 Hyvinvointitoimialan talousseuranta 1-3/2024 13 
§ 44 Aikuisten perusopetukseen ohjaaminen 1.8.2024 alkaen 14 
§ 45 Ajankohtaiset ja valmisteilla olevat asiat 16 
§ 46 Yhdistysten ja järjestöjen 2024 avustusmäärärahan jakaminen 17 
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Hyvinvointilautakunta  18.04.2024 
 
 
Osallistujat 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Jestilä Teija 16:00 - 16:47 Puheenjohtaja  
 Laitinen Marja-Leena 16:00 - 16:38 Varapuheenjohtaja poistui § 46 käsittelyn alussa 
 Herrala Jukka 16:00 - 16:47 Jäsen  
 Järvelä Viivi 16:00 - 16:47 Jäsen  
 Moisio Jani 16:00 - 16:47 Jäsen  
 Nevala James 16:00 - 16:47 Jäsen  
 Vahtola Iida 16:00 - 16:47 Jäsen  
 Ylinen Joonas 16:00 - 16:38 Jäsen poistui § 46 käsittelyn alussa 
 Zerni Sami 16:00 - 16:38 Jäsen poistui § 46 käsittelyn alussa 
 Koskela Päivi 16:00 - 16:47 KH:n edustaja  
 Viitala Jaana 16:38 - 16:47 Varajäsen läsnä § 46 käsittelyn ajan 
 
Muu Hulkkonen Piia 16:00 - 16:09 Viran-/toimenhaltija poistui § 41 käsittelyn 

jälkeen 
 Kälve Johanna 16:00 - 16:05 Viran-/toimenhaltija poistui § 40 käsittelyn 

jälkeen 
 Rautiala Marke 16:38 - 16:47 Viran-/toimenhaltija läsnä § 46 käsittelyn ajan 
 Rauvala Kaisa 16:00 - 16:47 Esittelijä poistui § 40 käsittelyn 

ajaksi kello 16:01-16:05 
 Korkeamaa Kati 16:00 - 16:47 Sihteeri  
 
Poissa Keinänen Paula 
 Tervo Minja-Maria 
 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

38 - 46 § 
 
 
Allekirjoittajat 
 
  Teija Jestilä Kati Korkeamaa 
  puheenjohtaja sihteeri 
 
 
 Viivi Järvelä Jukka Herrala 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirja on sähköisesti allekirjoitettu Kemin kaupungin asianhallintajärjestelmässä. 
 
 
Pöytäkirja yleisesti nähtävillä 
Yleisessä tietoverkossa       
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Hyvinvointilautakunta § 38 18.04.2024 

 
Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Hyvinvointilautakunta 18.04.2024 § 38    
      
 
 
Esittelijä Puheenjohtaja 

 
Päätösehdotus Todetaan kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös Todettiin kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Hyvinvointilautakunta § 39 18.04.2024 

 
Pöytäkirjan tarkastus 
  
Hyvinvointilautakunta 18.04.2024 § 39    
      
 
 
Esittelijä Puheenjohtaja  

 
Päätösehdotus Valitaan pöytäkirjan tarkastajiksi Marja-Leena Laitinen ja Jukka Herrala. 

 
Päätös Valittiin pöytäkirjan tarkastajiksi Viivi Järvelä ja Jukka Herrala. 
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Hyvinvointilautakunta § 6 25.01.2024 
Hyvinvointilautakunta § 25 21.03.2024 
Hyvinvointilautakunta § 40 18.04.2024 

 
Päiväkodin johtajan virka 
 
Hyvinvointilautakunta 25.01.2024 § 6  
  
  
Valmistelu Varhaiskasvatuspäällikkö Johanna Maunu 040 121 6612 

 
Kemin kaupungin hallintosäännön 43 § mukaan viran tai virkasuhteen 
julistaa haettavaksi virkasuhteeseen ottamisesta päättävä viranomainen. 
Kun virkasuhteeseen ottamisesta päättävä viranomainen on valtuusto, 
viran tai virkasuhteen julistaa kuitenkin haettavaksi kaupunginhallitus. 
Hallintosäännön 45 §:n mukaan toimielimet valitsevat toimialansa 
lähiesihenkilöt. 
 
Varhaiskasvatuslaki 540/2018 (25 §) velvoittaa, että päiväkodilla tulee 
olla toiminnasta vastaavan johtaja. 
  
Kelpoisuusvaatimuksena päiväkodin toiminnasta vastaavan johtajan 
tehtävään on varhaiskasvatuslain 540/2018 31 §:n mukaisesti 
varhaiskasvatuksen opettajan (26 §) tai varhaiskasvatuksen sosionomin 
(27 §) kelpoisuus ja vähintään kasvatustieteen maisterin tutkinto ja riittävä 
johtamistaito. Lisäksi kelpoisuusehdot täyttävät varhaiskasvatuslain 
540/2018 henkilöstöä koskevan siirtymäsäännöksen (74 § ja 75 §) 
mukaiset hakijat. 

Päiväkodin johtaja vastaa varhaiskasvatus- ja 
esiopetusyksiköiden pedagogisesta-, taloudellisesta- ja 
henkilöstöjohtamisesta. Lisäksi tehtävään kuuluu varhaiskasvatuksen ja 
esiopetuksen suunnitelmallinen kehittäminen ja arviointi sekä osallisuuden 
ja yhteistyön edistäminen. 

Päiväkodin johtajalta edellytetään kykyä ja taitoa muutosjohtamiseen sekä 
osaamista ja valmiutta toimeenpanna muutoksia työnantajan strategisten 
linjausten mukaisesti. 

Hyvinvointilautakunnan päättämä haastatteluryhmä valitsee haastateltavat 
ja toteuttaa haastattelun. 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala  
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää julistaa päiväkodin johtajan viran haettavaksi 
ajalle 29.1.-29.2.2024. Hyvinvointitoimialan hallinto huolehtii 
hakuilmoituksen julkaisusta ja hoitaa asiaan liittyvät käytännön toimet. 
 

Päätös Hyvinvointilautakunta päätti julistaa päiväkodin johtajan viran haettavaksi 
ajalle 29.1.-29.2.2024. Hyvinvointitoimialan hallinto huolehtii 
hakuilmoituksen julkaisusta ja hoitaa asiaan liittyvät käytännön toimet. 

 
 
Hyvinvointilautakunta 21.03.2024 § 25  
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Hyvinvointilautakunta § 6 25.01.2024 
Hyvinvointilautakunta § 25 21.03.2024 
Hyvinvointilautakunta § 40 18.04.2024 

Valmistelu Varhaiskasvatuspäällikkö Johanna Maunu 040 121 6612 
 

Hyvinvointilautakunta on päättänyt kokouksessaan 25.1.2024 § 6 julistaa 
päiväkodin johtajan viran haettavaksi ajalle 29.1.–29.2.2024. Hakuilmoitus 
julkaistiin Kuntarekryssä, Te-palveluissa ja Kemin kaupungin 
verkkosivuilla. 
  
Määräaikaan mennessä virkaa haki neljä henkilöä, joista kolmella oli 
hakuilmoituksen mukaisesti edellyttämä kelpoisuus.  

 
Esittelijä Johtava rehtori Piia Hulkkonen  

 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää julistaa päiväkodin johtajan viran uudelleen 

haettavaksi. Virkaa aikaisemmin hakeneet otetaan huomioon haussa ilman 
uutta hakemusta. Viran hakuaika päättyy 30.4.2024 ja virka täytetään 
1.8.2024 alkaen. 
 

Päätös Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala ilmoitti esteellisyytensä pykälän 
käsittelyssä ja poistui kokouksesta tämän pykälän käsittelyn ajaksi. 
 
Valmistelua täydennettiin siten, että määräaikaan mennessä virkaa haki 
neljä henkilöä, joista kolmella oli hakuilmoituksen mukaisesti edellyttämä 
kelpoisuus vuoteen 2030 asti.  
 
Hyvinvointilautakunta päätti haastatella kelpoiset hakijat 
haastattelutyöryhmän toimesta. 

 
 
 
 
 
Hyvinvointilautakunta 18.04.2024 § 40  
42/01.01.01/2024  
      
 
 
Valmistelu Varhaiskasvatuspäällikkö Johanna Kälve 040 121 6612 

 
Hyvinvointilautakunnan haastatteluryhmä haastatteli päiväkodin johtajan 
virkaan kaksi hakijaa 11.4.2024. Yksi haastatteluun kutsutuista perui 
hakemuksensa 11.4.2024. Haastattelut pidettiin teams-yhteyden kautta. 
Kaikille haastateltaville esitettiin samat kysymykset ja jokaiselle vastaajalle 
varattiin samanmittainen haastatteluaika. Haastattelun toteuttivat 
hyvinvointilautakunnan päättämä haastatteluryhmä, johtava rehtori ja 
varhaiskasvatuspäällikkö. 
 
Hakijoiden ansiovertailussa huomioitiin hakijoiden koulutus, työkokemus ja 
sellaiset tiedot ja taidot, jotka ovat eduksi tehtävän 
hoitamisessa. Ansiovertailussa tarkasteltiin hakijoiden ansioita työnantajan 
hakuilmoituksessa määriteltyjen valintaperusteiden pohjalta. 
Haastattelukysymysten avulla selvitettiin hakijoiden kykyä ja taitoa toimia 
päiväkodin johtajan virassa.  
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Hyvinvointilautakunta § 6 25.01.2024 
Hyvinvointilautakunta § 25 21.03.2024 
Hyvinvointilautakunta § 40 18.04.2024 

  
Varhaiskasvatuspäällikkö avaa rekrytointiprosessia tarkemmin. 
 

Esittelijä Johtava rehtori Piia Hulkkonen  
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää valita ansiovertailun ja suoritettujen 
haastattelujen perusteella Kemin kaupungin varhaiskasvatuksen 
päiväkodin johtajan virkaan Heidin Salon. Kokonaisarvioinnin perusteella 
Heidi Salolla on kykyä ja taitoa toimia päiväkodin johtajan virassa 
hakuilmoituksen vaatimukset parhaiten täyttävänä hakijana. Varasijalle 
hyvinvointilautakunta päättää valita Eveliina Köpmanin. 
 
Virkaan valitun on 30 päivän määräajan puitteissa esitettävä nähtäväksi 
lasten ja nuorten kanssa työskentelevien rikostaustan selvittämisestä 
annetun lain (504/2002) mukainen rikosrekisteriote sekä selvitys 
terveydentilasta ehdolla, että valinta muutoin automaattisesti raukeaa. 
Tehtävää täytettäessä noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa. 
Palvelusuhteen ehdot määräytyvät OVTES:n mukaan. 
 

Päätös Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala ilmoitti esteellisyytensä pykälän 
käsittelyssä ja poistui kokouksesta tämän pykälän käsittelyn ajaksi.  
 
Hyvinvointilautakunta päätti valita ansiovertailun ja suoritettujen 
haastattelujen perusteella Kemin kaupungin varhaiskasvatuksen 
päiväkodin johtajan virkaan Heidin Salon. Kokonaisarvioinnin perusteella 
Heidi Salolla on kykyä ja taitoa toimia päiväkodin johtajan virassa 
hakuilmoituksen vaatimukset parhaiten täyttävänä hakijana. Varasijalle 
hyvinvointilautakunta päätti valita Eveliina Köpmanin. 
 
Virkaan valitun on 30 päivän määräajan puitteissa esitettävä nähtäväksi 
lasten ja nuorten kanssa työskentelevien rikostaustan selvittämisestä 
annetun lain (504/2002) mukainen rikosrekisteriote sekä selvitys 
terveydentilasta ehdolla, että valinta muutoin automaattisesti raukeaa. 
Tehtävää täytettäessä noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa. 
Palvelusuhteen ehdot määräytyvät OVTES:n mukaan. 
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Hyvinvointilautakunta § 14 22.02.2024 
Hyvinvointilautakunta § 41 18.04.2024 

 
Lukion rehtorin virka 
 
Hyvinvointilautakunta 22.02.2024 § 14  
  
  
 
 
Valmistelu Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala ja johtava rehtori Piia Hulkkonen 

 
Hyvinvointilautakunta on päättänyt kokouksessaan 2.11.2023 § 97 julistaa 
lukion rehtorin viran haettavaksi ajalle 15.12.2023-15.1.2024. 
Hakuilmoitus julkaistiin Kuntarekryssä, Te-palveluissa ja Kemin kaupungin 
verkkosivuilla. 
  
Hallintosäännön 20 §:n mukaan hyvinvointilautakunta päättää alaistensa 
koulujen ja oppilaitosten rehtoreiden valinnasta. 

  
Määräaikaan mennessä virkaa haki kahdeksan henkilöä, joilla kaikilla oli 
tehtävän edellyttämä kelpoisuus. Hyvinvointilautakunnan haastatteluryhmä 
päätti 25.1.2024 kutsua haastatteluun kolme hakijaa.  
 
Haastattelut pidettiin teams-yhteyden kautta 7.2.2024. Kaikille 
haastateltaville esitettiin samat kysymykset ja jokaiselle vastaajalle 
varattiin samanmittainen haastatteluaika. Haastattelun toteuttivat 
hyvinvointilautakunnan päättämä haastatteluryhmä, hyvinvointijohtaja ja 
johtava rehtori. 
 
Hakijoiden ansiovertailussa huomioitiin hakijoiden koulutus, työkokemus ja 
sellaiset tiedot ja taidot, jotka ovat eduksi tehtävän 
hoitamisessa. Ansiovertailussa tarkasteltiin hakijoiden ansioita työnantajan 
hakuilmoituksessa määriteltyjen valintaperusteiden pohjalta. 
Haastattelukysymysten avulla selvitettiin hakijoiden kykyä ja taitoa toimia 
rehtorin virassa.  
 
Virkaan valitun on 30 päivän määräajan puitteissa esitettävä nähtäväksi 
lasten ja nuorten kanssa työskentelevien rikostaustan selvittämisestä 
annetun lain (504/2002) mukainen rikosrekisteriote sekä selvitys 
terveydentilasta ehdolla, että valinta muutoin automaattisesti raukeaa. 
Tehtävää täytettäessä noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa. 
  
Johtava rehtori avaa rekrytointiprosessia tarkemmin. 

  
Esittelijä Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala  

 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää julistaa lukion rehtorin viran uudelleen 

haettavaksi. Virkaa aikaisemmin hakeneet otetaan huomioon haussa ilman 
uutta hakemusta. Viran hakuaika päättyy 3.4.2024 ja virka täytetään 
1.8.2024 alkaen. 
 

Päätös Hyvinvointilautakunta päätti julistaa lukion rehtorin viran uudelleen 
haettavaksi. Virkaa aikaisemmin hakeneet otetaan huomioon haussa ilman 
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Hyvinvointilautakunta § 14 22.02.2024 
Hyvinvointilautakunta § 41 18.04.2024 

uutta hakemusta. Viran hakuaika päättyy 3.4.2024 ja virka täytetään 
1.8.2024 alkaen. 

 
 
 
 
 
Hyvinvointilautakunta 18.04.2024 § 41  
575/01.01.01/2023  
      
 
 
Valmistelu Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala ja johtava rehtori Piia Hulkkonen 

 
Lukion rehtorin virkaan saatiin toisella hakukierroksella yhdeksän 
hakemusta. Kaikkiaan lukion rehtorin virkaa haki 17 henkilöä. 
Ensimmäisen hakuprosessin hakijoista haastateltiin kolme. 
 
Hyvinvointilautakunnan haastatteluryhmä päätti 8.4.2024 kutsua 
haastatteluun toisen hakukierroksen hakijoista  kolme henkilöä. 
Haastatttelut pidettiin teams-yhteyden kautta 15.4.2024. 
 
Haastateltaville esitettiin samat kysymykset ja jokaiselle vastaajalle 
varattiin samanmittainen haastatteluaika kuin ensimmäisellä 
hakukierroksella. Haastattelussa olivat mukana hyvinvointilautakunnan 
päättämä haastatteluryhmä, hyvinvointijohtaja ja johtava rehtori. 
 
Hakijoiden ansiovertailussa huomioitiin hakijoiden koulutus, työkokemus ja 
sellaiset tiedot ja taidot, jotka ovat eduksi tehtävän 
hoitamisessa. Ansiovertailussa tarkasteltiin hakijoiden ansioita työnantajan 
hakuilmoituksessa määriteltyjen valintaperusteiden pohjalta. 
Haastattelukysymysten avulla selvitettiin hakijoiden kykyä ja taitoa toimia 
rehtorin virassa. 
 
Hakijoiden ansiovertailut tehtiin samalla menettelytavalla ja samoilla 
haastattelukysymyksillä  kuin ensimmäisellä kierroksella, jotta 
yhdenvertainen menettely toteutuu kaikkien hakijoiden kohdalla. 
 
Lautakunnan lista lähetettiin päättäjille 15.4.2024 eli ennen haastattelujen 
toteuttamista, jotta kokous on laillisesti kokoonkutsuttu. Tästä johtuen 
päätösehdotus annetaan kokouksessa. 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala  
 

Päätösehdotus Päätösehdotus annetaan kokouksessa. 
 

Päätös Esittelijä antoi päätösehdotuksen: Hyvinvointilautakunta päättää valita 
ansiovertailun ja suoritettujen haastattelujen perusteella Kemin kaupungin 
lukion rehtorin virkaan FM Helena Niemitalon 1.8.2024 alkaen. 
Kokonaisarvioinnin perusteella FM Helena Niemitalolla on kykyä ja taitoa 
toimia rehtorin virassa hakuilmoituksen vaatimukset parhaiten täyttävänä 
hakijana.  
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Hyvinvointilautakunta § 14 22.02.2024 
Hyvinvointilautakunta § 41 18.04.2024 

Virkaan valitun on 30 päivän määräajan puitteissa esitettävä nähtäväksi 
lasten ja nuorten kanssa työskentelevien rikostaustan selvittämisestä 
annetun lain (504/2002) mukainen rikosrekisteriote sekä selvitys 
terveydentilasta ehdolla, että valinta muutoin automaattisesti raukeaa. 
Tehtävää täytettäessä noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa.   
 
Lautakunta hyväksyi päätösehdotuksen. 
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Hyvinvointilautakunta § 42 18.04.2024 

 
Meri-Lapin musiikkiopiston rehtorin virka 
  
Hyvinvointilautakunta 18.04.2024 § 42  
128/01.01.00/2024  
      
 
 
Valmistelu Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala, vapaa-aikapäällikkö Marke Rautiala 
 

Meri-Lapin musiikkiopiston rehtori on irtisanoutunut 1.8.2024 alkaen. 
Hallintosäännön 45 § mukaan lähiesihenkilöt valitsee toimielin ja 20 § 
mukaan musiikkitoimen yhteislautakunnan osalta henkilöstöasioista 
päättää hyvinvointilautakunta. 

 
Kemin kaupungin talousarvion 2024 toimeenpano-ohjeen mukaan (KH 
22.1.2024 § 13) avoimiksi tulevat virat ja toimet edellyttävät aina 
esihenkilöiltä henkilöstöselvitystä, joka tulee tehdä yhteistyössä 
henkilöstöpalveluiden kanssa. Esihenkilön tulee selvittää, onko vapautunut 
työpaikka jatkossa tarpeellinen ja tarkoituksenmukainen vai tuleeko 
virka/toimi lakkauttaa tai muuttaa palvelutarpeita paremmin vastaavaksi. 
Henkilöstön haku ja rekrytointi tulee tehdä kuntarekryn kautta, pois lukien 
rekrytoinnit, joissa on tarkoituksenmukaista käyttää muuta kanavaa. 
 
Kemin kaupunginhallituksen 27.4.2020 § 148 hyväksymän talousohjelman 
mukaan organisaation tehtäviä uudelleen järjestettäessä, erityisesti 
kulttuurin, huomioidaan uudet moniammatilliset yhteistehtävät, joissa työtä 
tehdään yli yksikkö/tulosalue/toimialarajojen. Järjestelyjä tehdään sisäisin 
siirroin sekä toimialan sisällä että toimialojen välillä. Tarkoituksena on 
keskittää asiantuntijuutta ja osaamista sekä varmistaa, että osaajia riittää 
siinäkin tilanteessa kun henkilöt ovat estyneitä omista tehtävistään.  

 
Kuntasektorin jatkuvat muutokset ja uudistukset edellyttävät rakenteiden ja 
toimintojen uudistamista ja tehokkaampaa resurssien käyttöä. Kemin  
musiikin kokonaisuus muodostuu ylikunnallisesta Meri-Lapin 
musiikkiopistosta ja jousikvartetista sekä Kemin kaupunginorkesterista.  
Musiikin palvelutarjonnan kehittäminen, uudistaminen ja ylläpitäminen 
edellyttää musiikin kokonaiskuvan ja johtamisen selkiyttämistä 
palvelutarpeita paremmin vastaavaksi. Synergian saavuttaminen 
musiikkisektorilla edellyttää kokonaisvaltaista johtamista, joka voidaan 
toteuttaa siten, että musiikkiopiston rehtori vastaa rehtorin tehtävien lisäksi 
jousikvartetin ja orkesterin toiminnasta huomioiden rahoitusjärjestelmään 
liittyvät seikat. 
 
Kemin kaupungin hallintosäännön 43 § mukaan viran tai virkasuhteen 
julistaa haettavaksi virkasuhteeseen ottamisesta päättävä viranomainen.  
Asetuksessa opetustoimen henkilöstön kelpoisuusvaatimuksista 
(14.12.1998/986)  rehtoriksi on kelpoinen henkilö, jolla on ylempi 
korkeakoulututkinto, asetuksessa säädetty asianomaisen koulutusmuodon 
opettajan kelpoisuus, riittävä työkokemus opettajan tehtävissä sekä 
opetushallituksen hyväksymien perusteiden mukainen opetushallinnon 
tutkinto, vähintään 25 opintopisteen tai vähintään 15 opintoviikon laajuiset 
yliopiston järjestämät opetushallinnon opinnot taikka muulla tavalla hankittu 
riittävä opetushallinnon tuntemus.  
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Hyvinvointilautakunta § 42 18.04.2024 

Hyvinvointilautakunnan päättämä haastatteluryhmä valitsee haastateltavat 
ja toteuttaa haastattelun. 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala  
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää julistaa Meri-Lapin musiikkiopiston rehtorin 
viran haettavaksi 19.4.2024-16.5.2024. Rehtorin tehtävien lisäksi virkaan 
valittu vastaa Meri-Lapin jousikvartetin ja Kemin kaupunginorkesterin 
toiminnasta. Hyvinvointitoimialan hallinto huolehtii hakuilmoituksen 
julkaisusta ja hoitaa asiaan liittyvät käytännön toimet. Pykälä tarkistetaan 
kokouksessa. 
 

Päätös Hyvinvointilautakunta päätti julistaa Meri-Lapin musiikkiopiston rehtorin 
viran haettavaksi 23.4.2024-16.5.2024. Rehtorin tehtävien lisäksi virkaan 
valittu vastaa Meri-Lapin jousikvartetin ja Kemin kaupunginorkesterin 
toiminnasta. Hyvinvointitoimialan hallinto huolehtii hakuilmoituksen 
julkaisusta ja hoitaa asiaan liittyvät käytännön toimet. Ennen viran auki 
julistamista tarkistetaan viranhoidon tehtävien vaikutus valtionosuuksiin. 
Pykälä tarkistettiin kokouksessa. 
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Hyvinvointilautakunta § 43 18.04.2024 

 
Hyvinvointitoimialan talousseuranta 1-3/2024 
  
Hyvinvointilautakunta 18.04.2024 § 43  
37/02.02.02/2024  
      
 
 
Valmistelu Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala 040-7418946 

 
Tasaisen kertymän mukaan toteuma saa olla maaliskuun lopussa enintään 
25 %. 
 
Hyvinvointitoimialan tuotot ovat 46 %, kulut 25 % ja kate 24 % 
 
Oheismateriaalina talousseuranta 1-3/2024. 
  

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala  
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta merkitsee tiedoksi talousseurannan 1-3/2024. 
 

Päätös Hyvinvointilautakunta merkitsi tiedoksi talousseurannan 1-3/2024. 
 
Oheismateriaali 
Toteumaseuranta 1-3/2024, hyvinvointitoimiala 
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Hyvinvointilautakunta § 44 18.04.2024 

 
Aikuisten perusopetukseen ohjaaminen 1.8.2024 alkaen 
  
Hyvinvointilautakunta 18.04.2024 § 44  
279/12.00.00/2022  
      
 
 
Valmistelu Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala 040-741 8946, johtava rehtori Piia 

Hulkkonen 040-588 5735 
 

 Aikuisten perusopetus on tarkoitettu niille oppivelvollisuusiän ylittäneille, 
jotka eivät ole suorittaneet perusopetuksen oppimäärää tai joilla on tarve 
täydentää perusopetuksen tutkintoaan tai korottaa oppiaineiden 
arvosanoja. Oppivelvollisuusiän ylittäneet luku- ja kirjoitustaidon koulutusta 
tarvitsevat, joilta perusopetus on suorittamatta, ohjataan myös aikuisten 
perusopetukseen.  
 
Aikuisten perusopetuksen järjestämiseen ei ole kunnalla velvoitetta toisin 
kuin oppivelvollisten perusopetuksen järjestämiseen. Jos sitä järjestetään, 
silloinkaan ei ole velvoitetta järjestää kaikkia vaiheita. Opiskelijan 
opinnoista tulee kuitenkin muodostua jatkumo eli jos järjestetään 
alkuvaiheen opetusta, tulee opiskelijan voida jatkaa opintojaan 
päättövaiheessa kunnan tai jonkin muun opetuksen järjestäjän tuottamana. 
 

 Aikuisten perusopetusta on järjestetty Kemin lukiokoulutuksen yhteydessä 
syksystä 2009 heinäkuuhun 2021. Aikuisten perusopetuksen järjestäminen 
ei ollut taloudellisesti eikä toiminnallisesti järkevää, koska opiskelijamäärät 
laskivat merkittävästi ko. aikana.  

 
 Aikuisten perusopetuksen järjestämista tiedusteltiin  Kivalo-opistolta ja 

Ammattiopisto Lappialta, joilla kummallakaan ei ollut mahdollisuutta 
opetuksen järjestämiseen. Peräpohjolan Opisto ilmoitti olevansa halukas 
aikuisten perusopetuksen järjestämiseen. 

 
 Koulutuslautakunta päätti 10.6.2021 § 39, että aikuisten perusopetus 

Kemin lyseon lukion järjestämänä päättyy 31.7.2021 ja opiskelijat ohjataan 
Peräpohjolan Opistolle aikuisten perusopetukseen lukuvuodeksi 2021-
2022. Opetuksen järjestäminen sujui lukuvuoden aikana moitteettomasti ja 
yhteistyö oli rakentavaa. 

 
 Hyvinvointilautakunta päätti 12.5.2022 § 61, että aikuisten perusopetuksen 

opiskelijat ohjataan Peräpohjolan Opistolle 1.8.2022-31.7.2024. Kivalo-
opisto ja Lappia ilmoittivat, ettei heillä ollut mahdollisuutta aikuisten 
perusopetuksen järjestämiseen. 

 
 Peräpohjolan opiston kanssa on käyty arviointikeskusteluja opintojen 

kokonaisuudesta, joista viimeisin 12.2.2024. Aikuisten perusopetuksessa 
on tällä hetkellä 38 kemiläisiä, joista syksyllä on jatkamassa 22. 
Peräpohjolan Opisto on halukas jatkamaan opetuksen järjestämistä myös 
syksystä 2024 alkaen. 

 
 Kivalo-opisto, Ammattiopisto Lappia ja Pohjantähti-opisto ovat ilmoittaneet, 

ettei heillä ole tässä vaiheessa mahdollisuutta opetuksen järjestämiseen. 
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Hyvinvointilautakunta § 44 18.04.2024 

 
Esittelijä Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala  

 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää, että aikuisten perusopetuksen opiskelijat 

ohjataan Peräpohjolan Opistolle 1.8.2024-31.7.2025. 
 

Päätös Hyvinvointilautakunta päätti, että aikuisten perusopetuksen opiskelijat 
ohjataan Peräpohjolan Opistolle 1.8.2024-31.7.2025. 
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Hyvinvointilautakunta § 45 18.04.2024 

 
Ajankohtaiset ja valmisteilla olevat asiat 
  
Hyvinvointilautakunta 18.04.2024 § 45  
    
      
 
 
Valmistelu Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala 040-7418946 

 
Hyvinvointijohtaja informoi hyvinvointilautakuntaa valmistelussa olevista 
sekä muista ajankohtaisista hyvinvointialan asioista. Katsauksen aikana 
voidaan myös kuulla muita viranhaltijoita, ulkopuolisia asiantuntijoita ja 
muita sidosryhmiä. 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala  
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta merkitsee tiedoksi ajankohtaiset ja valmisteilla olevat 
asiat. 
 

Päätös Hyvinvointilautakunta merkitsi tiedoksi ajankohtaiset ja valmisteilla olevat 
asiat. Koululaisten näkemyksiä kirjaston kehittämiseksi valmistelua 
jatketaan. 
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Hyvinvointilautakunta § 46 18.04.2024 

 
Yhdistysten ja järjestöjen 2024 avustusmäärärahan jakaminen 
  
Hyvinvointilautakunta 18.04.2024 § 46  
461/02.05.01.00/2023  
      
 
 
Valmistelu Vapaa-aikapäällikkö Marke Rautiala 040 7753857, hyte-koordinaattori 

Janne Jylkkä 0400 959048 
 
Yhdistysten ja järjestöjen vuoden 2024 kumppanuus- ja projektiavistukset 
olivat haettavissa 1.3.-3.4.2024. Jaettavia avustuksia voivat hakea kaikki 
rekisteröityneet kemiläiset ja lähialueen monikunnalliset yhdistykset, joiden 
toiminta kohdentuu kemiläisiin. 

 
Avustusten hakuilmoitus julkaistiin Kemin kaupungin verkkosivuilla, 
Facebook-sivuilla sekä Lounais-Lappi lehdessä. Määräaikaan mennessä 
saapui yhteensä 51 hakemusta, joista 48 täytti avustuskriteerit.  
 
Kahdelle hakijalle myönnettiin Lapin hyvinvointialueen, Hyvinvointi- ja 
yhdyspintalautakunnan kokouksessa 27.2.2024  toiminta-avustus. Kemin 
kaupungin avustusehtojen mukaan ”samaan toimintaan voi saada 
rahallista avustusta joko hyvinvointialueelta tai kunnalta, ei molemmilta”. 

 
Yksi hakemus oli apuraha-anomus. Kemin kaupungin avustusmalli ei tue 
suunnitteilla olevaa työtä, vaan palkitsee teot. Kemi-stipendit jaetaan 
vähintään valtakunnallisesti menestyneille kemiläisille henkilöille urheilun 
sekä kulttuurin saralla. Kumppanuus- ja projektiavustukset on puolestaan 
suunnattu yhdistyksille ja järjestöille. 

 
Projektiavustuksia saapui kahdeksan kappaletta. 

 
Avustukset jaetaan seuraavin painopistein: 
1. Kumppanuusavustukset 32 000 € -> toiminnan aktiivisuus, erilliset 
tapahtumat, uudet toimintasisällöt ja toimintaan käytetty rahamäärä 
(entinen toiminta-avustus). 
2. Projektien käynnistämisen tukeminen 5 000 € (entinen kohdeavustus) 
3. Kemi-stipendit 3 000 €  

 
Esittelijä Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala  

 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta hyväksyy yhdistysten ja järjestöjen kumppanuus- ja 

projektien käynnistämisavustusten jaon liitteen mukaisesti. Kumppanuus- 
ja projektiavustusta saavat järjestöt velvoitetaan toimittamaan esittely 
järjestölistaukseen www.kemi.fi/järjestöt ennen avustuksen maksatusta. 
Esittelyssä tulee avata saadulla avustuksella toteutettavaa toimintaa. 
 

Päätös Marja-Leena Laitinen, Sami Zerni ja Joonas Ylinen ilmoittivat 
esteellisyytensä asian käsittelyyn ja poistuivat kokouksesta. 
 
Hyvinvointilautakunta hyväksyi yhdistysten ja järjestöjen kumppanuus- ja 
projektien käynnistämisavustusten jaon liitteen mukaisesti. Kumppanuus- 
ja projektiavustusta saavat järjestöt velvoitetaan toimittamaan esittely 
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Hyvinvointilautakunta § 46 18.04.2024 

järjestölistaukseen www.kemi.fi/järjestöt ennen avustuksen maksatusta. 
Esittelyssä tulee avata saadulla avustuksella toteutettavaa toimintaa. 

 
Liitteet 
1 Yhdistysten ja järjestöjen avustustuki 2024 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 38, § 39, § 43, § 45 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa ei saa tehdä kuntalain 
136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 40, § 41, § 42, § 44, § 46 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 
 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 

tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 
 kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Kemin kaupungin 
hyvinvointitoimialan kirjaamoon määräajan viimeisenä päivänä 
ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä, 
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen 
tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. Käytettäessä tavallista 
sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä 
tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
 
Hyvinvointilautakunta 
Valtakatu 26 
94100 KEMI 
 
Hyvinvointitoimialan kirjaamon yhteystiedot: 
 
Postiosoite: Valtakatu 26, 94100 Kemi 
Käyntiosoite: Valtakatu 26, 94100 Kemi 
Sähköpostiosoite: hyvinvointi@kemi.fi 
Puhelinnumero: +358 50 364 6618 
 

mailto:hyvinvointi@kemi.fi
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Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti ja se on tekijän allekirjoitettava. 
Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Kemin 
kaupungin hyvinvointitoimialan kirjaamosta. 


