Lukion rehtorin virka

Hyvinvointilautakunta 22.02.2024 § 14

Valmistelu

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala ja johtava rehtori Piia Hulkkonen

Hyvinvointilautakunta on paattanyt kokouksessaan 2.11.2023 § 97 julistaa
lukion rehtorin viran haettavaksi ajalle 15.12.2023-15.1.2024.
Hakuilmoitus julkaistiin Kuntarekryssa, Te-palveluissa ja Kemin kaupungin
verkkosivuilla.

Hallintosdannodn 20 §:n mukaan hyvinvointilautakunta paattaa alaistensa
koulujen ja oppilaitosten rehtoreiden valinnasta.

Mé&araaikaan mennessa virkaa haki kahdeksan henkild3, joilla kaikilla oli
tehtavan edellyttdma kelpoisuus. Hyvinvointilautakunnan haastatteluryhma
paatti 25.1.2024 kutsua haastatteluun kolme hakijaa.

Haastattelut pidettiin teams-yhteyden kautta 7.2.2024. Kaikille
haastateltaville esitettiin samat kysymykset ja jokaiselle vastaajalle
varattiin samanmittainen haastatteluaika. Haastattelun toteuttivat
hyvinvointilautakunnan paattdma haastatteluryhma, hyvinvointijohtaja ja
johtava rehtori.

Hakijoiden ansiovertailussa huomioitiin hakijoiden koulutus, tydkokemus ja
sellaiset tiedot ja taidot, jotka ovat eduksi tehtavan

hoitamisessa. Ansiovertailussa tarkasteltiin hakijoiden ansioita tydnantajan
hakuilmoituksessa maariteltyjen valintaperusteiden pohjalta.
Haastattelukysymysten avulla selvitettiin hakijoiden kykya ja taitoa toimia
rehtorin virassa.

Virkaan valitun on 30 paivan maaraajan puitteissa esitettdva nahtavaksi
lasten ja nuorten kanssa tyoskentelevien rikostaustan selvittdmisesta
annetun lain (504/2002) mukainen rikosrekisteriote seka selvitys
terveydentilasta ehdolla, ettd valinta muutoin automaattisesti raukeaa.
Tehtavaa taytettdessa noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa.

Johtava rehtori avaa rekrytointiprosessia tarkemmin.

Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala

Hyvinvointilautakunta paattaa julistaa lukion rehtorin viran uudelleen
haettavaksi. Virkaa aikaisemmin hakeneet otetaan huomioon haussa ilman
uutta hakemusta. Viran hakuaika paattyy 3.4.2024 ja virka taytetaan
1.8.2024 alkaen.

Hyvinvointilautakunta paatti julistaa lukion rehtorin viran uudelleen
haettavaksi. Virkaa aikaisemmin hakeneet otetaan huomioon haussa ilman
uutta hakemusta. Viran hakuaika paattyy 3.4.2024 ja virka taytetaan
1.8.2024 alkaen.



Hyvinvointilautakunta 18.04.2024 § 41

575/01.01.01/2023
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Paatos

Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala ja johtava rehtori Piia Hulkkonen

Lukion rehtorin virkaan saatiin toisella hakukierroksella yhdeksan
hakemusta. Kaikkiaan lukion rehtorin virkaa haki 17 henkilda.
Ensimmaisen hakuprosessin hakijoista haastateltiin kolme.

Hyvinvointilautakunnan haastatteluryhma paatti 8.4.2024 kutsua
haastatteluun toisen hakukierroksen hakijoista kolme henkil6a.
Haastatttelut pidettiin teams-yhteyden kautta 15.4.2024.

Haastateltaville esitettiin samat kysymykset ja jokaiselle vastaajalle
varattiin samanmittainen haastatteluaika kuin ensimmaisella
hakukierroksella. Haastattelussa olivat mukana hyvinvointilautakunnan
paattdma haastatteluryhma, hyvinvointijohtaja ja johtava rehtori.

Hakijoiden ansiovertailussa huomioitiin hakijoiden koulutus, tydkokemus ja
sellaiset tiedot ja taidot, jotka ovat eduksi tehtavan

hoitamisessa. Ansiovertailussa tarkasteltiin hakijoiden ansioita tydnantajan
hakuilmoituksessa maariteltyjen valintaperusteiden pohjalta.
Haastattelukysymysten avulla selvitettiin hakijoiden kykya ja taitoa toimia
rehtorin virassa.

Hakijoiden ansiovertailut tehtiin samalla menettelytavalla ja samoilla
haastattelukysymyksilld kuin ensimmaisella kierroksella, jotta
yhdenvertainen menettely toteutuu kaikkien hakijoiden kohdalla.

Lautakunnan lista lahetettiin paattjille 15.4.2024 eli ennen haastattelujen
toteuttamista, jotta kokous on laillisesti kokoonkutsuttu. Tasta johtuen
paatdsehdotus annetaan kokouksessa.

Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala
Paatosehdotus annetaan kokouksessa.

Esittelija antoi paatdésehdotuksen: Hyvinvointilautakunta paattaa valita
ansiovertailun ja suoritettujen haastattelujen perusteella Kemin kaupungin
lukion rehtorin virkaan FM Helena Niemitalon 1.8.2024 alkaen.
Kokonaisarvioinnin perusteella FM Helena Niemitalolla on kykya ja taitoa
toimia rehtorin virassa hakuilmoituksen vaatimukset parhaiten tayttavana
hakijana.

Virkaan valitun on 30 paivan maaraajan puitteissa esitettdva nahtavaksi
lasten ja nuorten kanssa tydskentelevien rikostaustan selvittamisesta
annetun lain (504/2002) mukainen rikosrekisteriote seka selvitys
terveydentilasta ehdolla, ettd valinta muutoin automaattisesti raukeaa.
Tehtavaa taytettdessa noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa.

Lautakunta hyvaksyi paatdésehdotuksen.



