
KEMIN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 3/2024   1 (28) 

Hyvinvointilautakunta  21.03.2024 
 
Aika 21.03.2024 klo 16:00 - 18:22 
 
Paikka Kaupungintalo, 2.krs kokoushuone 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 23 Laillisuus ja päätösvaltaisuus 3 
§ 24 Pöytäkirjan tarkastus 4 
§ 25 Päiväkodin johtajan virka 5 
§ 26 Perusopetuksen, erityisopetuksen ja lukio-opetuksen tuntikehys 

lukuvuodelle 2024-2025 
7 

§ 27 Koululaisten näkemys kirjaston kehittämiseksi 9 
§ 28 Varhaiskasvatuksen asiakasmaksujen indeksitarkistus 2024 10 
§ 29 Hyvinvointitoimialan talousseuranta 1-2/2024 12 
§ 30 Kemin kaupunkistrategia 2024 13 
§ 31 Kulttuurikeskuksen hinnasto 15 
§ 32 Kemi-stipendit 2023 17 
§ 33 Kaikukortti 19 
§ 34 Meri-Lapin musiikkitoimen kehittämistyöryhmä 21 
§ 35 Hyvinvointitoimialan riskienhallinnan vuosiraportti 2023 23 
§ 36 Ajankohtaiset ja valmisteilla olevat asiat 24 
§ 37 Kaupunginvaltuuston kokouksen päätösten toimeenpano / 

Varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen palveluverkko 
25 

 
 
  



KEMIN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 3/2024   2 (28) 

Hyvinvointilautakunta  21.03.2024 
 
 
Osallistujat 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Jestilä Teija 16:00 - 18:22 Puheenjohtaja  
 Laitinen Marja-Leena 16:00 - 18:22 Varapuheenjohtaja  
 Järvelä Viivi 16:00 - 18:22 Jäsen  
 Moisio Jani 16:00 - 18:22 Jäsen  
 Nevala James 16:00 - 18:22 Jäsen  
 Ylinen Joonas 16:00 - 18:22 Jäsen  
 Zerni Sami 16:00 - 18:22 Jäsen  
 Koskela Päivi 16:00 - 18:22 KH:n edustaja  
 Tervo Minja-Maria 16:00 - 17:27 Edustaja, 

nuorisovaltuusto 
poistui  kokouksesta §34  
käsittelyn jälkeen 

 Alasaarela Miia 16:00 - 18:22 Varajäsen poistui kokouksesta §32  
käsittelyn ajaksi kello  
16:58-16:59 

 
Muu Hulkkonen Piia 16:00 - 16:39 Esittelijä, §25 poistui §27 käsittelyn 

jälkeen 
 Rauvala Kaisa 16:00 - 18:22 Esittelijä, §26-35 poistui kokouksesta §25 

käsittelyn ajaksi kello 
16:02-16:25 

 Maunu Johanna 16:00 - 16:25 Viran-/toimenhaltija poistui kokouksesta §25 
käsittelyn jälkeen 

 Korkeamaa Kati 16:00 - 18:22 Sihteeri  
 
Poissa Herrala Jukka 
 Keinänen Paula 
 Vahtola Iida 
 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

23 - 37 § 
 
 
Allekirjoittajat 
 
  Teija Jestilä Kati Korkeamaa 
  puheenjohtaja sihteeri 
 
 
 Joonas Ylinen Sami Zerni 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirja on sähköisesti allekirjoitettu Kemin kaupungin asianhallintajärjestelmässä. 
 
 
Pöytäkirja yleisesti nähtävillä 
Yleisessä tietoverkossa       
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Hyvinvointilautakunta § 23 21.03.2024 

 
Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Hyvinvointilautakunta 21.03.2024 § 23    
      
 
 
Esittelijä Puheenjohtaja 

 
Päätösehdotus Todetaan kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös Todettiin kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Hyvinvointilautakunta § 24 21.03.2024 

 
Pöytäkirjan tarkastus 
  
Hyvinvointilautakunta 21.03.2024 § 24    
      
 
 
Esittelijä Puheenjohtaja  

 
Päätösehdotus Valitaan pöytäkirjan tarkastajiksi Joonas Ylinen ja Sami Zerni. 

 
Päätös Valittiin pöytäkirjan tarkastajiksi Joonas Ylinen ja Sami Zerni. 
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Hyvinvointilautakunta § 6 25.01.2024 
Hyvinvointilautakunta § 25 21.03.2024 

 
Päiväkodin johtajan virka 
 
Hyvinvointilautakunta 25.01.2024 § 6  
  
  
Valmistelu Varhaiskasvatuspäällikkö Johanna Maunu 040 121 6612 

 
Kemin kaupungin hallintosäännön 43 § mukaan viran tai virkasuhteen 
julistaa haettavaksi virkasuhteeseen ottamisesta päättävä viranomainen. 
Kun virkasuhteeseen ottamisesta päättävä viranomainen on valtuusto, 
viran tai virkasuhteen julistaa kuitenkin haettavaksi kaupunginhallitus. 
Hallintosäännön 45 §:n mukaan toimielimet valitsevat toimialansa 
lähiesihenkilöt. 
 
Varhaiskasvatuslaki 540/2018 (25 §) velvoittaa, että päiväkodilla tulee 
olla toiminnasta vastaavan johtaja. 
  
Kelpoisuusvaatimuksena päiväkodin toiminnasta vastaavan johtajan 
tehtävään on varhaiskasvatuslain 540/2018 31 §:n mukaisesti 
varhaiskasvatuksen opettajan (26 §) tai varhaiskasvatuksen sosionomin 
(27 §) kelpoisuus ja vähintään kasvatustieteen maisterin tutkinto ja riittävä 
johtamistaito. Lisäksi kelpoisuusehdot täyttävät varhaiskasvatuslain 
540/2018 henkilöstöä koskevan siirtymäsäännöksen (74 § ja 75 §) 
mukaiset hakijat. 

Päiväkodin johtaja vastaa varhaiskasvatus- ja 
esiopetusyksiköiden pedagogisesta-, taloudellisesta- ja 
henkilöstöjohtamisesta. Lisäksi tehtävään kuuluu varhaiskasvatuksen ja 
esiopetuksen suunnitelmallinen kehittäminen ja arviointi sekä osallisuuden 
ja yhteistyön edistäminen. 

Päiväkodin johtajalta edellytetään kykyä ja taitoa muutosjohtamiseen sekä 
osaamista ja valmiutta toimeenpanna muutoksia työnantajan strategisten 
linjausten mukaisesti. 

Hyvinvointilautakunnan päättämä haastatteluryhmä valitsee haastateltavat 
ja toteuttaa haastattelun. 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala  
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää julistaa päiväkodin johtajan viran haettavaksi 
ajalle 29.1.-29.2.2024. Hyvinvointitoimialan hallinto huolehtii 
hakuilmoituksen julkaisusta ja hoitaa asiaan liittyvät käytännön toimet. 
 

Päätös Hyvinvointilautakunta päätti julistaa päiväkodin johtajan viran haettavaksi 
ajalle 29.1.-29.2.2024. Hyvinvointitoimialan hallinto huolehtii 
hakuilmoituksen julkaisusta ja hoitaa asiaan liittyvät käytännön toimet. 

 
 
Hyvinvointilautakunta 21.03.2024 § 25  
42/01.01.01/2024  
      
 
Valmistelu Varhaiskasvatuspäällikkö Johanna Maunu 040 121 6612 



 
KEMIN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 3/2024   6 (28) 
 
Hyvinvointilautakunta § 6 25.01.2024 
Hyvinvointilautakunta § 25 21.03.2024 

 
Hyvinvointilautakunta on päättänyt kokouksessaan 25.1.2024 § 6 julistaa 
päiväkodin johtajan viran haettavaksi ajalle 29.1.–29.2.2024. Hakuilmoitus 
julkaistiin Kuntarekryssä, Te-palveluissa ja Kemin kaupungin 
verkkosivuilla. 
  
Määräaikaan mennessä virkaa haki neljä henkilöä, joista kolmella oli 
hakuilmoituksen mukaisesti edellyttämä kelpoisuus.  

 
Esittelijä Johtava rehtori Piia Hulkkonen  

 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää julistaa päiväkodin johtajan viran uudelleen 

haettavaksi. Virkaa aikaisemmin hakeneet otetaan huomioon haussa ilman 
uutta hakemusta. Viran hakuaika päättyy 30.4.2024 ja virka täytetään 
1.8.2024 alkaen. 
 

Päätös Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala ilmoitti esteellisyytensä pykälän 
käsittelyssä ja poistui kokouksesta tämän pykälän käsittelyn ajaksi. 
 
Valmistelua täydennettiin siten, että määräaikaan mennessä virkaa haki 
neljä henkilöä, joista kolmella oli hakuilmoituksen mukaisesti edellyttämä 
kelpoisuus vuoteen 2030 asti.  
 
Hyvinvointilautakunta päätti haastatella kelpoiset hakijat 
haastattelutyöryhmän toimesta. 
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Hyvinvointilautakunta § 26 21.03.2024 

 
Perusopetuksen, erityisopetuksen ja lukio-opetuksen tuntikehys lukuvuodelle 2024-2025 
  
Hyvinvointilautakunta 21.03.2024 § 26  
123/12.00.01/2024  
      
 
 
Valmistelu Johtava rehtori Piia Hulkkonen  

 
Perusopetuksen tuntikehyksessä määritellään koulujen käyttöön 
opetustunnit, jolla opetussuunnitelman mukainen opetus tulee toteuttaa. 
Lukuvuoden 2024-2025 tuntikehys perustuu koulujen oppilas- ja 
opetusryhmien määrään. Koulujen tuntikehystä on valmisteltu 
rehtorikokouksissa. 
 
Koulujen tuntiresurssiin vaikuttaa muutokset oppilas- ja opetusryhmien 
määrissä ja niiden järjestämisessä. Perusopetuksen oppilasmäärä lv. 
2024-2025 on 18.3.2024 tilanteen mukaan 1823. Oppilasmäärä jakaantuu 
alaluokat 1135, yläluokat 667oppilasta ja valmistava opetus 22. 
Maahanmuuttajataustaisia oppilaita on yhteensä 218. 
 
Lukuvuoden 2024-2025 perusopetuksen kokonaistuntikehys on 3097 
tuntia, johon sisältyvät kaikki yleisopetuksen tunnit, myös vapaaehtoisen 
saksan kielen tunnit, erityisopetuksen ja valmistavan opetuksen tunnit sekä 
muut OVTES:n mukaan erikseen korvattavat tunnit. Lisäksi koulut saavat 
resurssia tukiopetuksen, suomi toisena kielenä opetuksen ja oman kielen 
opetuksen järjestämiseen. 

 
Perusopetukseen saatujen avustusten euromääräisen jaon kouluille tekee 
johtava rehtori. Avustusresurssi kohdentuu samanaikais- ja 
resurssiopetukseen, jakotunteihin, koulunkäynninohjaajien palkkaamiseen 
sekä kerhotunteihin. 
 
Lukion tarkka opiskelijamäärä varmistuu kesäkuun puolessa välissä. 
Opiskelijamäärän ennakoidaan nousevan jonkin verran. Näyttäisi, että 
lukio pystyy tarjoamaan pakolliset ja keskeiset syventävät kurssit nykyisellä 
tuntikehyksellä. 

 
Oheismateriaalina esitys tuntikehyksen jaosta. Johtava rehtori on 
asiantuntijana asian esittelyssä. 

 
Esittelijä Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala  

 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta hyväksyy esitetyn lukuvuoden 2024-2025 

tuntikehyksen. Mahdolliset oppilas- tai ryhmämääriin tulevat muutokset, 
jotka vaikuttavat koulujen resurssin jakoon, tekee johtava rehtori. 
 

Päätös Hyvinvointilautakunta hyväksyi esitetyn lukuvuoden 2024-2025 
tuntikehyksen. Mahdolliset oppilas- tai ryhmämääriin tulevat muutokset, 
jotka vaikuttavat koulujen resurssin jakoon, tekee johtava rehtori. 

 
Oheismateriaali 
Tuntikehys lukuvuonna 2024-2025 
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Hyvinvointilautakunta § 27 21.03.2024 

 
Koululaisten näkemys kirjaston kehittämiseksi 
  
Hyvinvointilautakunta 21.03.2024 § 27  
167/12.03.02/2024  
      
 
 
Valmistelu Johtava rehtori Piia Hulkkonen 040-5885735 

 
Koulujen eko-oppilaat vierailivat marraskuussa 2023 kirjastolla 
tutustumassa sen toimintaan.Vierailun jälkeen Kemin peruskoulun luokilla 
on keskusteltu kirjaston kehittämisestä kestävän kehityksen näkökulmasta. 
Kirjaston kehittäminen on osa Opetushallituksen rahoittamaa ilmasto- ja 
kestävyyskasvatushanketta (Kemin vihreä filosofia versoo kohti Agenda 
2030:tä). 
 
Kemin koulujen ilmasto- ja kestävyyskasvatushanke kutsui päättäjiä, 
viranhaltijoita sekä mediaa kirjastolla pidettyyn tilaisuuteen torstaina 
14.3.2024 kuulemaan koululaisten ajatuksia kirjastosta ja sen 
kehittämisestä sekä keskustelemaan tehdysta kirjaston 
kehittämisselvityksestä. 
 
Oheismateriaalina kirjaston kehittämisselvitys. 
 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala  
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta keskustelee koululaisten laatimasta kirjaston 
kehittämisselvityksestä ja merkitsee selvityksen tiedoksi. 
 

Päätös Hyvinvointilautakunta keskusteli koululaisten laatimasta kirjaston 
kehittämisselvityksestä ja merkitsi selvityksen tiedoksi. 

 
 
 
 
Oheismateriaali 
Koululaisten selvitys kirjaston kehittämiseksi 
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Hyvinvointilautakunta § 28 21.03.2024 

 
Varhaiskasvatuksen asiakasmaksujen indeksitarkistus 2024 
  
Hyvinvointilautakunta 21.03.2024 § 28  
678/12.07.00/2023  
      
 
 
Valmistelu Varhaiskasvatuspäällikkö Johanna Maunu 040-1216612 

Varhaiskasvatuksen asiakasmaksut on sidottu indeksiin 
varhaiskasvatuksen asiakasmaksulain (1503/2016) 16 §:n perusteella. 
Indeksitarkistukset tehdään kahden vuoden välein. Edellinen 
indeksitarkistus tehtiin 1.8.2022. Tulorajat muuttuivat myös 1.3.2023 
tehdyn varhaiskasvatuksen asiakasmaksulain muutoksen vuoksi. Voimaan 
tulevista varhaiskasvatuksen asiakasmaksujen indeksitarkistuksista on 
4.12.2023 annettu opetus- ja kulttuuriministeriön ilmoitus (1062/2023). 

Varhaiskasvatuksessa perittävät asiakasmaksut on tarkistettu 
opetustoimen hintaindeksillä ja maksun määräämisessä käytettävät 
tulorajat yleisellä ansiotasoindeksillä.  

Asiakasmaksujen osalta ylin perittävä maksu nousee nykyisestä 295 
eurosta 311 euroon. Alin perittävä maksu nousee nykyisestä 28 eurosta 30 
euroon. Toisesta lapsesta perittävä maksu on enintään 40 % nuorimman 
lapsen maksusta eli enintään 124 euroa kuukaudessa. Seuraavien lasten 
maksu on 20 prosenttia nuorimman lapsen maksusta.  
 
Varhaiskasvatuksesta perittävä asiakasmaksu määräytyy perheen koon ja 
tulojen sekä lapsen varhaiskasvatuksessa viettämän ajan perusteella. 
Maksua määritettäessä otetaan tuloina huomioon lapsen, hänen 
vanhemman tai muun huoltajan sekä näiden kanssa yhteistaloudessa 
elävän henkilön veronalaiset ansio- ja pääomatulot sekä verosta vapaat 
tulot. Asiakasmaksu lasketaan prosenttiosuutena (10,7 %) perheen 
bruttotuloista.  
 
Muutokset tulevat voimaan 1.8.2024 alkaen. 

Perhekoko kaksi henkeä: vähimmäisbruttotulo on 4 066 €/kk 
Perhekoko kolme henkeä: vähimmäisbruttotulo on 5 245 €/kk 
Perhekoko neljä henkeä: vähimmäisbruttotulo on 5 956 €/kk 
Perhekoko viisi henkeä: vähimmäisbruttotulo on 6 667 €/kk 
Perhekoko kuusi henkeä: vähimmäisbruttotulo on 7 376 €/kk 

Jos perheen koko on suurempi kuin kuusi, lisätään maksun määräämisen 
perusteena olevaa tulorajaa 275 eurolla kustakin seuraavasta perheen 
alaikäisestä lapsesta. 
 
Oheismateriaalina malliesimerkkejä asiakasmaksumuutoksista 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala  
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä tulorajat ja maksuprosentit 
esityksen mukaisesti 1.8.2024 alkaen. 
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Hyvinvointilautakunta § 28 21.03.2024 

 
Päätös Hyvinvointilautakunta päätti hyväksyä tulorajat ja maksuprosentit esityksen 

mukaisesti 1.8.2024 alkaen. 
 
 
 
 
Oheismateriaali 
Varhaiskasvatuksen asiakasmaksut 1.8.2024 alkaen 
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Hyvinvointilautakunta § 29 21.03.2024 

 
Hyvinvointitoimialan talousseuranta 1-2/2024 
  
Hyvinvointilautakunta 21.03.2024 § 29  
37/02.02.02/2024  
      
 
 
Valmistelu Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala 040-7418946 

 
Kemin kaupunki on siirtynyt Raindance- talousohjelman käyttäjäksi kuluvan 
vuoden alusta lukien, joten talousraportit ovat uuden ohjelmiston tuottamia. 
Tasaisen kertymän mukaan toteuma saa olla enintään 16,6%. 
Hyvinvointitoimialan tulot ovat 36,7 %, menot 16,5 % ja kate 15,1 % 
 
Oheismateriaalina hyvinvointitoimialan käyttötalouden toteutumisvertailu 
1-2/2024 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala  
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta merkitsee tiedoksi talousseurannan 1-2/2024. 
 

Päätös  Hyvinvointilautakunta merkitsi tiedoksi talousseurannan 1-2/2024.  
 
 
 
Oheismateriaali 
Hyvinvointitoimialan käyttötalouden toteutumisvertailu 1-2/2024 



 
KEMIN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 3/2024   12 (28) 
 
Hyvinvointilautakunta § 30 21.03.2024 

 
Kemin kaupunkistrategia 2024 
  
Hyvinvointilautakunta 21.03.2024 § 30  
691/00.01.02/2021  
      
 
 
Valmistelu Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala 040-7418946 

 
Kuntien strategia edellyttää yhä enemmän pitkäjänteisempää suunnittelua, 
johtamista ja päätöksentekoa.  Pohjan strategiselle johtamiselle 
muodostavat selkeät ja tiedostetut roolit ja johtamisen käytänteet. Hyvin 
laadittu strategia mahdollistaa tehokkaamman päätöksenteon, resurssien 
optimoinnin ja tavoitteiden saavuttamisen.  
  
Kemin kaupungin strategiaprosessi käynnistyi keväällä 2023. 
Valmistelussa hyödynnettiin aiempaa strategiatyötä ja samalla tiivistettiin 
asiakirja ehjemmäksi kokonaisuudeksi. Lautakunnat ovat olleet mukana 
työstämässä strategiaa ja näiden näkemysten pohjalta laadittiin päivitetty 
strategia, jota vielä työstettiin valtuuston iltakoulussa 24.10.2023. 
Hyvinvointilautakunta käsitteli keskeiset hyvinvointiprojektit 
talousarviovalmistelun yhteydessä syyskuussa 2023. Kaupunginvaltuusto 
hyväksyi kaupunkistrategian 04.12.2023 § 110  
  
Päivitetyn strategian myötä kaupungissa on yksi kaupunkistrategia, jonka 
toteuttamista tukevat erilliset ohjelmat sekä toimialoittain määritellyt 
projektit. Strategian keskeiset päämäärät ovat Viisas Kemi, Välittävä Kemi 
ja Vihreä Kemi, joiden sisällöllisten kokonaisuuksien toimeenpanon kautta 
toimintakulttuuri muuttuu tavoitteena talouden, asiakaskokemuksen, 
henkilöstökokemuksen ja kestävyysmittareiden tulosten paraneminen.   
  
Strategian toteutumisen osalta on keskeistä, että asiakirja viedään 
toimintaan ja arkeen mahdollisimman laajasti sekä strategisella että 
operatiivisella tasolla. Tämä edellyttää sitä, että kaikki tulosalueet ja 
tulosyksiköt käyvät omalta osaltaan läpi ne toimenpiteet, jotka tukevat ja 
toteuttavat strategian mukaisia päämääriä.  Konkreettiset tulosalue- ja 
tulosyksikkökohtaiset toimenpiteet suunnitellaan siten, että koko 
henkilöstöllä on mahdollisuus osallistua työskentelyyn ja käytännön 
toteutukseen.  
  
Kemin kaupunki on mukana USO- uuden sukupolven organisaatiot ja 
johtaminen- projektissa, jonka toimesta järjestetään 10.4.2024 
luottamushenkilöille iltapäivän koulutus/työpaja teemalla miten toteutan 
kaupunkistrategiaa omassa luottamustoimessani. Aamupäivän koulutus on 
suunnattu esihenkilöille.  
  
Oheismateriaalina Kemin kaupunkistrategia, hyvinvointitoimialan 
keskeiset projektit ja ympäristökartoitus liittyen strategiaan  
  

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala  
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta keskustelee Kemin kaupunkistrategiasta ja merkitsee 
asiakirjan tiedoksi. 



 
KEMIN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 3/2024   13 (28) 
 
Hyvinvointilautakunta § 30 21.03.2024 

 
Päätös Hyvinvointilautakunta keskusteli Kemin kaupunkistrategiasta ja merkitsi 

asiakirjan tiedoksi. 
 
 
 
 
Oheismateriaali 
Kemin kaupungin strategia 
Ympäristökartoitus, toimintaympäristön analyysi 
Hyvinvointitoimiala palveluprosessit 
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Hyvinvointilautakunta § 31 21.03.2024 

 
Kulttuurikeskuksen hinnasto 
  
Hyvinvointilautakunta 21.03.2024 § 31  
124/02.05.00/2024  
      
 
 
Valmistelu Vapaa-aikapäällikkö Marke Rautiala 

 
Kemin kaupungin talousarvion täytääntöönpano-ohjeen mukaan 
vuosittaiset kustannustason muutokset tulee huomioida ulkoisissa 
maksuissa. Hallintosäännön 18 § mukaan  lautakunta päättää oman 
tehtäväalueensa osalta palveluista ja tuotteista perittävien maksujen 
hyväksymisestä kaupunginhallituksen antamien periaatteiden mukaisesti.  
Kulttuurikeskuksen hinnastoon on tehty edellisen kerran muutoksia vuonna 
2017. 
 
Tulevat muutokset kulttuurikeskuksen palveluhintoihin ja -tarjontaan ovat 
seuraavat: kokous- ja kokoontumistilojen vuokria ja palveluhintoja 
korotetaan 15–20 prosenttia 1. elokuuta alkaen. Kemin kaupunki poistaa 
järjestöjen ja yhdistysten aiemman alennetun hinnan, mutta korvaa sen 
tarjoamalla käyttöön kaupungin lakisääteisiä tiloja kulttuurikeskuksesta. 
Tiloja voivat käyttää rekisteröityneet yleishyödylliset yhdistykset ja järjestöt, 
jotka toimivat Kemissä ja palvelevat kaupungin asukkaita. Yhdistykset 
voivat kokoontua kaupungin tiloissa maksutta kahdesti kuukaudessa kaksi 
tuntia kerrallaan, esimerkiksi kokousten ja pienryhmätoiminnan 
järjestämiseksi. AV-laitteet eivät enää ole erikseen laskutettavia palveluita, 
vaan ne sisältyvät tilavuokraan. Lisäksi naulakko- ja ovimiespalvelut on 
ulkoistettu, eli ne järjestetään palveluna ulkopuolisen tahon kautta. 
Tilavuokraan sisältyy käyttömestarin palvelut. 
 
Oheismateriaalina Kulttuurikeskuksen vuokra- ja palveluhinnasto 
1.1.2017 alkaen 
Liitteenä päivitetty Kemin kulttuurikeskuksen kokous- ja 
kokoontumistilojen vuokra- ja palveluhinnasto 1.8.2024 alkaen. 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala  
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta merkitsee tiedoksi Kemin kulttuurikeskuksen kokous- 
ja kokoontumistilojen vuokra- ja palveluhinnaston 1.8.2024 alkaen. 
 

Päätös Esittelijä muutti päätösehdotusta siten, että hyvinvointilautakunta hyväksyy 
Kemin kulttuurikeskuksen kokous- ja kokoontumistilojen vuokra- ja 
palveluhinnaston 1.8.2024 alkaen valmistelun mukaisesti.  
 
Lautakunta hyväksyi muutetun päätösehdotuksen. 

 
Liitteet 
1 Kemin kulttuurikeskuksen kokous- ja kokoontumistilojen vuokra- ja palveluhinnasto 1.8.2024 

alkaen 
 
Oheismateriaali 
Kulttuurikeskuksen vuokra- ja palveluhinnasto 1.1.2017 alkaen 
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Hyvinvointilautakunta § 32 21.03.2024 

 
Kemi-stipendit 2023 
  
Hyvinvointilautakunta 21.03.2024 § 32  
21/02.05.01.00/2024  
      
 
 
Valmistelu Vapaa-aikapäällikkö Marke Rautiala 040-7759356 

 
Hyvinvointilautakunta on käsitellyt järjestöjen tukemisen toimintamallia 
3.2.2022 § 5, 24.11.2022 § 16 ja 07.12.2023 § 109. Päätösten  mukaan 
avustukset jaetaan kolmeen eri kategoriaan, joita ovat  
kumppanuusavustukset, projektien käynnistämisen tukeminen ja Kemi-
stipendi. 
 
Kemi-stipendi oli haettavissa vähintään valtakunnallisesti menestyneille 
kemiläisille henkilöille urheilun sekä kulttuurin saralla. Hakuaika vuoden 
2023 Kemi-stipendille oli helmikuun 28. päivään mennessä.  

 
Kemi-stipendien avustusmääräraha on 3 000 euroa. Stipendimäärärahat 
jaetaan erillisen stipendiohjeistuksen mukaisesti.  
 
Stipendihakemuksia saapui kuudelta eri yhdistykseltä. Yksi hakemus 
jouduttiin hylkäämään, sillä hakija ei täyttänyt palkitsemiskriteeriä. 
 
Kemi-stipendien saajat vuonna 2023: 
 
Pohjan Jousi ry. 
Kaapo Piittisjärvi, SM – Fita junior, I. sija 200 € 
Anni Savolainen, SM – Fita, I. sija  200 € 
ja SM – joukkuekisa, I. sija   200 € 
Vesa Aho, SM – Fita, I. sija  200 € 
ja SM – joukkuekisa I. sija    400 € 
Jouko Simula, SM – Fita, III. sija  100 € 
Suvi Matinlassi, SM – Tähtäinjousi, I. sija 200 € 
ja SM – joukkuekisa, II. sija  150 € 
Inka Limingoja, SM – Tauluammunta, I. sija 200 € 
ja SM – joukkuekisa, I. sija   200 € 

 
Kemin Uimaseura ry. 
Toni Lipponen, SM - vapaauinti 1500 m. II. sija 150 € 
 
Kobra Kai Kemi 
Mikko Kiviharju, SM - vahvinmies, I. sija  200 € 
Jussi Pirttikangas, SM – Thainyrkkeily, I. sija 200 € 
 
PolarCross Moottorikerho  
Miikka Lammi, SM – Snowcross SM Pro, I. sija 200 € 
 
Team JiiPee 
Emilia Martimo, SM – Body fitness, I. sija 200 €  

 
Esittelijä Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala  
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Hyvinvointilautakunta § 32 21.03.2024 

 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä Kemi-stipendit 2023 esityksen 

mukaisesti. 
 

Päätös Varajäsen Miia Alasaarela ilmoitti olevansa osallisuusjäävi ja poistui 
kokouksesta pykälän käsittelyn ajaksi. 
 
Hyvinvointilautakunta päätti hyväksyä Kemi-stipendit 2023 esityksen 
mukaisesti.
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Hyvinvointilautakunta § 33 21.03.2024 

 
Kaikukortti 
  
Hyvinvointilautakunta 21.03.2024 § 33  
119/12.03.00/2024  
      
 
 
Valmistelu Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala, vapaa-aikapäällikkö Marke Rautiala 

 
 Kunnat voivat ottaa kokeiluluonteisesti tai toistaiseksi käyttöönsä 

valtakunnallisen Kaikukortin, jolla voi hankkia maksuttomia pääsylippuja 
esimerkiksi festivaaleille, museoihin, teatteriin tai konsertteihin sekä 
kansalaisopiston kursseille. Kaikukortin tavoitteena on parantaa 
taloudellisesti tiukassa tilanteessa olevien nuorten, aikuisten, perheiden ja 
ikäihmisten mahdollisuuksia osallistua kulttuurielämään ja harrastaa 
taiteen tekemistä. Kaikukortti on aina henkilökohtaiseen käyttöön.  

 
 Kemissä on ollut kokeilujaksoina käytössä valtakunnallinen Kaikukortti 

vuodesta 2019. Hyvinvointilautakunta päätti 15.12.2022 § 175, että Kaiku-
kortin käyttöä jatketaan toistaiseksi. 
 

 Kaikukortin myöntämiskriteerit ovat seuraavat; käyttäjä on vähintään 16-
vuotias, käyttäjällä on tiukka taloudellinen tilanne, etkä voi siitä syystä 
hankkia pääsylippuja tai kurssipaikkoja tai käyttäjä on asiakas tietyissä 
sosiaali- ja terveys- sekä TE-palveluissa. 

 
 Haasteena Kaikukorttien jakamisessa ovat olleet useat jakajatahot sekä 

jakokriteerien yhdenvertaisuuden epämääräinen toteutuminen riippuen 
siitä kuka kortteja jakaa. Yhtä lailla pienituloisuuden tai heikon 
taloustilanteen todentaminen on haasteellista samoin varallisuusaseman 
muuttuminen kortin voimassaoloaikana. Vuoden 2023 alussa aloittanut 
Lapin hyvinvointialue on lisännyt entisestään epäselvyyksiä korttien 
kohdentumisessa. Kaikukortteja jakavat pääasiassa hyvinvointialueen 
toimijat, kunnat ja seurakunnat. Hyvinvointialueet voivat myös koordinoida 
alueensa kuntien Kaikukorttitoimintaa. Tästä esimerkkinä Pohjois-
Pohjanmaan hyvinvointialue, joka aloittaa ko. kokeilun keväällä 2024.  

 
 Valtakunnallisesti on käynyt ilmi, että Kaikukorttikantaan on tullut 

kysymyksiä useista eri kunnista, siitä miten ja millaisin kriteerein kunnat 
yhtenäisesti voisivat tarjota uimahallipalveluja. Kaikukanta on aloittamassa 
työskentelyn/selvityksen kortin käytön kriteeristön yhdenmukaistamiseksi 
uimahallipalveluiden osalta. Koska työskentely on aluillaan, tässä 
vaiheessa on syytä laittaa Kemin uimahallin Kaukukortin käyttö toistaiseksi 
tauolle. Kortin käyttöä arvioidaan uudelleen, kun yhtenäiset palveluehdot 
ovat käytössä kaikkialla Suomessa. 

 
 Kemin kaupunki kuitenkin tarjoaa ns. kuntokorttia kuntalaisilleen seuraavin 

edellytyksin. 
 
 Kemin uimahallissa 15.8.2024 alkaen tarjotaan uutta kuntokorttia 

Kaikukortin sijaan. Alennettuun kuntokorttiin ovat oikeutettuja Kemin 
kaupungin asukkaat. Kuntokorttia voi käyttää arkisin kello 16:00 asti sekä 
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Hyvinvointilautakunta § 33 21.03.2024 

viikonloppuna aukioloaikojen mukaisesti. Alennetun kuntokortin voi ostaa, 
jos on:  

 
• työtön 
• opiskelija 
• eläkeläinen (takuu- ja kansaneläkkeen saaja) 
• omaishoitaja 
• toimeentulotuella 
• kuntoutustuella 
• opiskelija tai työtön, joka saa sairauspäivärahaa 

  
 Kuntokortti maksaa 10 euroa / kuukausi. Alennukseen oikeuttava todistus 

esitetään kortin oston yhteydessä. Kuntokortti toteutetaan aluksi yhden 
vuoden kokeiluna, jonka aikana tehdään ratkaisut jatkosta. Kuntokortin 
tavoitteena on tarjota edullinen liikuntakortti asiakkaille, joiden maksukyky 
on alentunut. 

 
Kemin kulttuuripalveluissa mahdollistuu edelleen Kaikukortin käyttö kuten 
tähänkin saakka. 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala  
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää tauottaa toistaiseksi Kaikukortin käytön 
uimahallipalveluissa ja ottaa käyttöön kuntokortin esittelyn mukaisesti 
15.8.2024 alkaen. 
 

Päätös Hyvinvointilautakunta päätti 15.8.2024 alkaen tauottaa toistaiseksi 
Kaikukortin käytön uimahallipalveluissa ja ottaa käyttöön 15.8.2024 alkaen 
kuntokortin esittelyn mukaisesti. Kuntokortti on maksuton. 
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Meri-Lapin musiikkitoimen 
yhteislautakunta 

§ 10 27.02.2024 

Hyvinvointilautakunta § 34 21.03.2024 

 
Meri-Lapin musiikkitoimen kehittämistyöryhmä 
 
Meri-Lapin musiikkitoimen yhteislautakunta 27.02.2024 § 10  
  
  
 
 
Valmistelu Vapaa-aikapäällikkö Marke Rautiala 

 
Musiikkitoimen kehittämistyöryhmän toimeksianto tuli Tornion kaupungin 
elämänlaatulautakunnalta, joka päätti kokouksessaan 11.8.2022, että Meri-
Lapin jousikvartetin sopimus hyväksytään toimintavuodeksi 2023, jonka 
aikana laaditaan Meri-Lapin musiikkitoimen kehittämissuunnitelma 
vastaamaan nykyisiä ja tulevia tarpeita.  
 
Kehittämissuunnitelman tavoitteena oli päivittää monikunnallisen 
musiikkitoimen tilannetta, tarkastella kuntien taloustilanteiden 
näkökulmasta tarvittavia säästöjä sekä edistää seutukunnallista 
yhteistyötä. 
 
Musiikkitoimen kehittämistyöryhmä kokoontui viisi kertaa, vuosien 2023 ja 
2024 aikana. Työryhmätyön kestäessä pidempään, Tornion kaupunki 
myönsi toimintaoption jousikvartetille vuodelle 2024 työn saattamiseksi 
päätökseen. 
 
Kehittämistyöryhmä kävi keskusteluja erilaisista hallintomalleista, jotka 
koskivat Meri-Lapin musiikkiopistoa ja Meri-Lapin jousikvartettia, joka on 
osa orkesteritoimintaa.Työryhmä tutustui Jokilaaksojen musiikkiopistoon, 
jota hallinnoi kuntayhtymä. Lisäksi käytiin keskusteluja opetus- ja 
kulttuuriministeriön kanssa valtionosuuden siirron mahdollisuuksista, mikäli 
hallintomalli päätettäisiin vaihtaa. 
 
Hallintomallikeskusteluja käytiin koulutuskuntayhtymä Lappian kanssa, 
mutta keskusteluissa ei saavutettu edistystä. Työryhmätyöskentelyn aikana 
musiikkitoimessa on tapahtunut sekä henkilöstö- että toiminnallisia 
muutoksia, joiden vaikuttavuudet tulee isäntäkunnan ensin selvittää.  
 
Työryhmä päätti lopettaa työskentelynsä 8.2.2024 pidetyssä kokouksessa 
ja lähettää päätöksen tiedoksi yhteistyökuntiin. Työryhmä ei pystynyt 
tuottamaan uudenlaisia ratkaisuja nykyiseen verrattuna. Ainoastaan 
sisältötoiveena esiin nousi nuorten orkesteritoiminnan kehittäminen. 
  

Esittelijä Vapaa-aikapäällikkö Marke Rautiala   
 

Päätösehdotus Meri-Lapin musiikkitoimen yhteislautakunta merkitsee tiedoksi 
musiikkitoimen kehittämistyöryhmän työskentelyn päättyneen ja lähettää 
asian tiedoksi Kemin ja Tornion kaupungeille sekä Keminmaan, Simon ja 
Tervolan kuntiin. 
 

Päätös Meri-Lapin musiikkitoimen yhteislautakunta merkitsi tiedoksi 
musiikkitoimen kehittämistyöryhmän työskentelyn päättyneen ja lähettää 
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Meri-Lapin musiikkitoimen 
yhteislautakunta 

§ 10 27.02.2024 

Hyvinvointilautakunta § 34 21.03.2024 

asian tiedoksi Kemin ja Tornion kaupungeille sekä Keminmaan, Simon ja 
Tervolan kuntiin. 

 
 
Hyvinvointilautakunta 21.03.2024 § 34  
107/00.01.03/2023  
      
 
 
Valmistelu Vapaa-aikapäällikkö Marke Rautiala 

 
Meri-Lapin musiikkitoimen kehittämistyöryhmä perustettiin laatimaan 
musiikkitoimelle kehittämissuunnitelma, jossa tarkasteltaisiin nykyisiä 
toimintoja ja tarkasteltaisiin tulevaisuuden tarpeita ja haasteita. 
 
Työryhmä päätti työskentelynsä 8.2.2024 pidetyssä kokouksessa. 
Työryhmä ei pystynyt tuottamaan uudenlaisia ratkaisuja nykyiseen 
verrattuna. Ainoastaan sisältötoiveena esiin nousi nuorten 
orkesteritoiminnan kehittäminen. 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala  
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta merkitsee tiedoksi Meri-Lapin musiikkitoimen 
kehittämistyöryhmän työskentelyn päättyneeksi. Pykälä lähetetään tiedoksi 
kaupunginhallitukselle. 
 

Päätös Hyvinvointilautakunta merkitsi tiedoksi Meri-Lapin musiikkitoimen 
kehittämistyöryhmän työskentelyn päättyneeksi. Pykälä lähetetään tiedoksi 
kaupunginhallitukselle. 

 
 
 



 
KEMIN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 3/2024   21 (28) 
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Hyvinvointitoimialan riskienhallinnan vuosiraportti 2023 
  
Hyvinvointilautakunta 21.03.2024 § 35  
166/00.01.04.00/2024  
      
 
 
Valmistelu Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala 040-7418946 

 
Kaupunginhallitus ja valtuusto ovat hyväksyneet sisäisen valvonnan 
perusteet ja toimintaohjeen (KH 29.8.2023 § 242, KV 4.9.2023 § 78). 
 
Riskienhallinnan vuosiraportti tulee käsitellä lautakunnassa. Toimialojen 
suunnitelmat esitetään sisäiselle tarkastajalle ja edelleen 
kaupunginhallitukselle. Hyvinvointitoimialan riskiarviointi on laadittu ja 
päivitetty toimialan hallinnon johtoryhmässä. 
 
Riskienhallinnan toimenpiteet eivät ole julkisia, joten ne eivät ole liitteenä, 
vaan esitellään kokouksessa. Riskit on tallennettu kaupungin 
riskienhallintajärjestelmään. Hallintosäännön §145 Läsnäolo kokouksessa 
mukaan nuorisovaltuuston edustajalla on kokouksessa läsnäolo -ja 
puheoikeus salassa pidettäviä kokousasioita lukuun ottamatta. 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala  
 

Päätösehdotus Hyvinvointiautakunta hyväksyy riskienhallinnan vuosiraportin. 
 

Päätös Hyvinvointiautakunta hyväksyi riskienhallinnan vuosiraportin. 
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Hyvinvointilautakunta § 36 21.03.2024 

 
Ajankohtaiset ja valmisteilla olevat asiat 
  
Hyvinvointilautakunta 21.03.2024 § 36  
544/12.04.01/2023  
      
 
 
Valmistelu Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala 040-7418946 

 
Hyvinvointijohtaja informoi hyvinvointilautakuntaa valmistelussa olevista 
sekä muista ajankohtaisista hyvinvointialan asioista. Katsauksen aikana 
voidaan myös kuulla muita viranhaltijoita, ulkopuolisia asiantuntijoita ja 
muita sidosryhmiä. 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala  
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta merkitsee tiedoksi ajankohtaiset ja valmisteilla olevat 
asiat. 
 

Päätös Hyvinvointilautakunta merkitsi tiedoksi ajankohtaiset ja valmisteilla olevat 
asiat. 
 
Lautakunta päätti tarkentaa 2.11.2023 §100 päätöstä siten, että 
toistaiseksi voimassa oleva maksuton alle 18-vuotiaiden uimahallin käyttö 
on voimassa koulujen työpäivinä maanantaisin, torstaisin ja perjantaisin klo 
13:00-18:00. 



 
KEMIN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 3/2024   23 (28) 
 
Kaupunginhallitus § 323 16.10.2023 
Ympäristölautakunta § 31 19.03.2024 
Hyvinvointilautakunta § 37 21.03.2024 

 
Kaupunginvaltuuston kokouksen päätösten toimeenpano / Varhaiskasvatuksen ja 
perusopetuksen palveluverkko 
 
Kaupunginhallitus 16.10.2023 § 323  
  
  
 
 
Valmistelu Kuntalain 39 pykälän nojalla kaupunginhallitus toteaa, että koska 

valtuuston 2.10.2023 tekemä päätös § 83 ei ole syntynyt laista 
poikkeavassa järjestyksessä tai mennyt kaupunginvaltuuston toimivaltaa 
ulommaksi tai muutoin ollut lain tai asetuksen vastainen, se on 
täytäntöönpanokelpoinen ja voidaan panna täytäntöön kuntalain 143 
pykälän nojalla ennen kuin se on saavuttanut lainvoiman. 

 
Myönnetyistä lisämäärärahoista on lähetetty tieto ao. toimialoille ja 
tulosalueille ja kehittämis- ja talousosastolle sekä lautakuntiin vaihtuneista 
uusista jäsenistä ja varajäsenistä on ilmoitettu ao. lautakunnalle ja 
asianomaiselle henkilölle. 
 

Esittelijä Puheenjohtaja  
 

Päätösehdotus Valtuuston päätös saatetaan kaupunginjohtaja Matti Ruotsalaisen, 
hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvalan, kaupunginarkkitehti Kaisa-Mari 
Immosen sekä johtava rehtori Piia Hulkkosen tietoon ja toimenpiteitä 
varten. Tarvittava kaavamuutosprosessi ja hankesuunnittelu tulee 
käynnistää viipymättä ympäristö- ja hyvinvointitoimialojen yhteistyönä ja 
hyvinvointitoimialan tulee arvioida ja suunnitella miten vapaa-aikatoiminta 
ja nuorille suunnatut palvelut voidaan toteuttaa myös tulevaisuudessa 
kaupungin eri osissa. 
 
Ympäristöjohtaja Mika Grönvall kokoaa hanketyöryhmän ja toimii sen 
puheenjohtajana, 
 

Päätös Kaupunginhallitus edellytti, että suunnittelu- ja hankintaprosessi tuodaan 
aikataulutettuna ja auki kuvattuna kaupunginhallitukselle maaliskuun 2024 
loppuun mennessä. 
 
Kaupunginhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 

 
 
Ympäristölautakunta 19.03.2024 § 31  
  
  
 
 
Valmistelu Ympäristöjohtaja Mika Grönvall, 4.3.2024 

 
Hanke etenee suunnitellusti. Kaupunginhallituksen nimeämää työryhmää 
on täydennetty Lapin Hyvinvointialueen asiantuntijoilla. Konsultit on valittu 
asemakaavan (FCG Oy) muutostyöhön, liikennemallinnukseen (Ramboll 
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Oy) ja varsinaiseen koulun hankesuunnitteluun (Uki-Arkkitehdit Oy). 
Asemakaavan osalta osallistumis- ja arviointisuunitelma on asetettu 
nähtäville 22.2.2024 alkaen ja ensimmäinen viranomaisneuvottelu 
pidetään 8.4.2024.  
 
Sauvosaaren alueelle on katsottu tarpeelliseksi laatia liikennemallinnus, 
koska alueelle on tulossa paljon uutta toimintaympäristöä, kuten uusi 
monitoimihalli ja yläkoulu sekä Mansikkanokan uusi katuyhteys, joka 
muuttanee liikenevirtoja ainakin jonkun verran. Yläkoulu ja lukio 
muodostavat yhteisen koulukampusalueen, joten varsinkin kevyen 
liikenteen ja joukkoliikenteen reitit tulee pohtia uudelleen. Kampusalueen 
henkilölukumäärä tulee olemaan noin 700. Monitoimihalli, uimahalli ja 
Sauvosaaren urheilupuisto muodostavat osaltaan myös merkittävän 
liikennekokonaisuuden. Liikennemallinnuksen tekee Ramboll Oy ja 
alustavia malleja saadaan vappuun 2024 mennessä. 
 
Keskustan yläkouluhankkeen tarveselvitys ja tilaohjelma on laadittu 
kaupungin toimesta ja nämä valmistuivat tammikuussa 2024. Koulun 
hankesuunnitteluun valittiin Uki-Arkkitehdit Oy ja suunnitelma on 
käynnistynyt helmikuussa 2024. Työskentely etenee sekä työpajoina että 
suunnittelukokouksina. Hankesuunnitelman on tarkoitus valmistua kesään 
2024 mennessä. 
 

Esittelijä Ympäristöjohtaja Mika Grönvall  
 

Päätösehdotus Merkitään tiedoksi ja saatetaan edelleen hyvinvointilautakunnalle ja 
kaupunginhallitukselle tiedoksi. Pöytäkirja tarkastetaan tämän pykälän 
osalta kokouksessa.  
 

Päätös Merkittiin tiedoksi ja saatetaan edelleen hyvinvointilautakunnalle ja 
kaupunginhallitukselle tiedoksi. Pöytäkirja tarkastettiin tämän pykälän 
osalta kokouksessa. 

 
 
 
 
Hyvinvointilautakunta 21.03.2024 § 37  
343/00.01.02/2022  
      
 
 
Valmistelu Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala 040-7418946 

 
Keskustan  yläkoulun asemakaavan muutostyön suunnitteluun on valittu  
konsultiksi  FCG Oy, liikennemallinnukseen Ramboll Oy ja varsinaiseen 
koulun hankesuunnitteluun Uki-Arkkitehdit Oy. Asemakaavan osalta 
osallistumis- ja arviointisuunnitelma on asetettu nähtäville 22.2.2024 
alkaen ja ensimmäinen viranomaisneuvottelu pidetään 8.4.2024. 
Liikennemallinnustyö on meneillään ja alustava raportti on tarkasteltavana. 

 
Keskustan yläkoulun hankesuunnittelu on käynnistynyt helmikuussa 2024 
ja sen on tarkoitus  valmistua kesään 2024 mennessä. Työskentely etenee 
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Kaupunginhallitus § 323 16.10.2023 
Ympäristölautakunta § 31 19.03.2024 
Hyvinvointilautakunta § 37 21.03.2024 

sekä työpajoina että suunnittelukokouksina. Yläkoulujen opettajille 
järjestettiin työpaja 19.3.2024, jossa heillä oli mahdollisuus vaikuttaa 
esitettyihin luonnosvaihtoehtoihin. 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala  
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta merkitsee tiedoksi keskustan yläkoulun 
suunnitteluvaiheen ja saattaa pykälän edelleen  tiedoksi 
kaupunginhallitukselle. 
 

Päätös Hyvinvointilautakunta merkitsi tiedoksi keskustan yläkoulun 
suunnitteluvaiheen ja saattaa pykälän edelleen tiedoksi 
kaupunginhallitukselle. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 23, § 24, § 27, § 29, § 30, § 34, § 35, § 37 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa ei saa tehdä kuntalain 
136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 25, § 26, § 28, § 31, § 32, § 33, § 36 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 
 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 

tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 
 kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Kemin kaupungin 
hyvinvointitoimialan kirjaamoon määräajan viimeisenä päivänä 
ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä, 
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen 
tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. Käytettäessä tavallista 
sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä 
tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
 
Hyvinvointilautakunta 
Valtakatu 26 
94100 KEMI 
 
Hyvinvointitoimialan kirjaamon yhteystiedot: 
 
Postiosoite: Valtakatu 26, 94100 Kemi 
Käyntiosoite: Valtakatu 26, 94100 Kemi 
Sähköpostiosoite: hyvinvointi@kemi.fi 
Puhelinnumero: +358 50 364 6618 
 

mailto:hyvinvointi@kemi.fi
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Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti ja se on tekijän allekirjoitettava. 
Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Kemin 
kaupungin hyvinvointitoimialan kirjaamosta. 


