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I LUKU YLEISET MAARAYKSET
1 § Nimi ja kotipaikka

Liikelaitoskuntayhtymin nimi on Liikelaitoskuntayhtymé Meri-Lapin kuntapalvelut ja sen
kotipaikka on Kemin kaupunki. Liikelaitoskuntayhtyma kayttaa nimed Meri-Lapin
kuntapalvelut.

2§ Jasenet

Liikelaitoskuntayhtymin jasenet ovat Kemin kaupunki, Keminmaan kunta, L#nsi-Pohjan
sairaanhoitopiirin kuntayhtymai ja Simon kunta.

3§ Liikelaitoskuntayhtymén tehtidvét

Liikelaitoskuntayhtymin tehtiivéng on tuottaa ja jérjestdd laadukkaita ja terveyttd edistavid
ateriapalveluja, talous- ja henkilostohallinnon ja muita tukipalveluja kustannustehokkaasti. Se
tukee toiminnallaan peruspalvelujen kilpailukykyisté kehittdmista ja tuottamista. Lisdksi se
voi jirjestid tai tuottaa myds muita toimialaansa kuuluvia tai sitd tukevia palveluja.

Liikelaitoskuntayhtym voi ottaa hoidettavakseen yhtymékokouksen pdattdmid muitakin
tehtivid sekd perustaa niitd varten tarvittavat organisaatiot.

Liikelaitoskuntayhtymi voi tuottaa palvelut itse tai hankkia ne sopimukseen perustuen muilta
palvelutuottajilta.

Liikelaitoskuntayhtyma voi omistaa ja hallita irtainta ja kiintedd omaisuutta.

Liikelaitoskuntayhtymi voi olla osakkaana osakeyhtiossd ja jésenend muissa yhteisoissi.

[ LUKU LIIKELAITOSKUNTAYHTYMAN TOIMIELIMET
YHTYMAKOKOUS
4§ Ylin péittivi toimielin
Liikelaitoskuntayhtymsn ylin paatoksentekoelin on yhtymékokous.
5§ Yhtymikokouksen jisenten valinta
Jasenet valitsevat yhtymikokoukseen 19 jisentd seki kullekin henkilokohtaisen varajidsenen.

Y htymékokousedustajan valinnasta kunnassa sdddetddn kuntalain 60 §:ssd.
Liikelaitoskuntayhtymin jisenend olevassa kuntayhtyméssé yhtymikokousedustajan valitsee
kuntalain 56 §:n 1 momentin 5 kohdassa tarkoitettu kuntayhtymén toimielin.

Jasenten ja varajisenten tulee olla valitsevien jisenkuntien kunnanvaltuutettuja tai
kuntayhtymin valtuutettuja.

Yhtymikokouksen edustajien mééré jakautuu seuraavasti:

Kemin kaupunki 9 edustajaa



Keminmaan kunta 6 edustajaa

Linsi-Pohjan sairaanhoitopiirin kuntayhtymé 2 edustajaa

Simon kunta 2 edustajaa
6§ Jasenen dédnivalta

Yhtymikokouksessa jokaisella lasndolevalla edustajalla on yksi déni.

7§ Y htymikokouksen pédtosvaltaisuus

Yhtymikokous on pédtdsvaltainen, kun kaksi kolmasosaa (13) yhtymé#kokousedustajista on
saapuvilla ja vihintin kaksi kolmasosaa (3) jéseniné olevista yhteisSistd on edustettuna

8§ Yhtymikokouksen tehtéviit

Yhtymikokous kayttis ylintd padtosvaltaa liikelaitoskuntayhtymén asioissa. Se paattad niistd
asioista, jotka kuntalaissa sdddetéén yhtyméikokouksen tehtiviksi.

Yhtymékokouksen tehtdvini on:

1) pasttas kuntayhtymén talousarviosta ja taloussuunnitelmasta

2) hyviksy# kuntayhtymén hallinfosdéntd

3) valita kuntayhtymén toimielimet

4) paattia luottamushenkildiden taloudellisten etuuksien perusteista

5) valita tilintarkastajat

6) hyviksy4 tilinptds ja padttid vastuuvapaudesta.

Y htymikokouksen toiminnasta mééritidn lisiksi hallintosdénndssé
9§ Johtokunnan kokoonpano

Yhtymikokous valitsee toimikaudekseen, jollei ole paéttinyt [yhyemmaéstd toimikaudesta,
johtokunnan.

Johtokunnassa on 7 jisenti. Heille valitaan henkilokohtaiset varajésenet. Jasenméérét
jakautuvat seuraavasti:

-3 jisentd Kemin kaupunki,
-2 jisentd Keminmaan kunta,
-1 jisen Linsi-Pohjan sairaanhoitopiirin kuntayhtymé

-1 jdsen Simon kunta.



Johtokunnan kokoonpano on sovitettava sellaiseksi, ettd se vastaa jasenten
yhtymikokousedustajien méaria siten, ettd kukin jasenyhteisd saa yhden johtokuntapaikan
kutakin alkavaa neljii yhtymékokousedustajaa kohden.

10§ Johtokunnan tehtévét

Johtokunnan tehtiviin sovelletaan, mitd kuntalaissa sdddetddn johtokunnan tehtévistd (67 §).

Johtokunta vastaa liikelaitoskuntayhtymin hallinnosta ja taloudenhoidosta seké
yhtymékokouksen padtosten valmistelusta, téytéintoonpanosta ja laillisuuden valvonnasta.

Johtokunta valvoo liikelaitoskuntayhtymén etua, edustaen sité ja kiyttden sen puhevaltaa ja
tekee sen puolesta sopimukset seké pattid liikelaitoskuntayhtymén muiden toimielinten
asettamisesta.

Johtokunta ratkaisee lisiksi ne asiat joita ei ole lailla, perussopimuksella, hallinto- ja
johtosainnéilld, yhtymakokouksen tai johtokunnan paitoksilld madratty muiden toimielinten
tai viranhaltijoiden ratkaistavaksi.

Johtokunta antaa selvityksen yhtymékokouksen pastoksesti tehdyn valituksen johdosta.
Johtokunnan tehtévistd, paatosvallasta ja koollekutsumisesta méérétian tarkemmin

hallintosaanndssi. Johtokunnan alaisuuteen voidaan perustaa jaostoja, joiden tehtévistd,
piitosvallasta ja koollekutsumisesta médrétian tarkemmin hallintosd8nnodssé.

Johtokunnan tehtiviin sovelletaan, mitd kuntalaissa sdédetddn kunnanhallituksen tehtévistd
(39 §) ja kunnanhallituksen puheenjohtajan tehtdvisté (40 §).

Johtokunnan tehtdvani on:

1) paittii liikelaitoskuntayhtymén toiminnan kehittdmisestd yhtymékokouksen asettamien
toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden rajoissa seké seurata tavoitteiden saavuttamista ja
raportoida niiden saavuttamisesta

2) hyviksyi liikelaitoskuntayhtymén talousarvio ja -suunnitelma

3) valita ja irtisanoa liikelaitoskuntayhtyman toimitusjohtaja, jollei johtosadnndssd toisin
maaritd

4) paatta liikelaitoskuntayhtymén investoinneista ja muista pitkdvaikutteisista menoista jollei
johtosddnnossé toisin midrata

5) pattad liikelaitoskuntayhtymén nimen kirjoittamiseen oikeutetuista

6) valvoa liikelaitoskuntayhtymin etua ja jollei johtosdénndssd toisin médritd edustaa
liikelaitoskuntayhtymid ja kiyttdd sen puhevaltaa liikelaitoskuntayhtymén tehtédvéalueella

7) piittad liikelaitoskuntayhtymin ottamista lainoista
Takaussitoumuksen ja muun vakuuden antamisesta toisen velasta paéttad yhtymékokous.

11§ Hallintos#4ntd



Hallintosdannolla masratadn liikelaitoskuntayhtymiin muusta organisaatiosta, toimivallasta,
kokousmenettelysti seki muista tarvittavista yleisistd maardyksistd.

12§ Liikelaitoskuntayhtymén nimen kirjoittaminen
Oikeudesta kuntayhtymén nimen kirjoittamiseen méaarétidn hallintosdédnndssé.
13§ Liikelaitoskuntayhtymin toimitusjohtaja

Liikelaitoskuntayhtymélli on toimitusjohtaja, joka johtaa johtokunnan alaisena
liikelaitoskuntayhtymén hallintoa, taloutta ja muuta toimintaa. Liikelaitoskuntayhtymén
toimitusjohtajan tehtdvistd madrétain tarkemmin hallintosddnndssa.

Toimitusjohtajan ja liikelaitoskuntayhtymin véliseen johtajasopimukseen sovelletaan, mitd
johtajasopimuksessa on sédddetty kuntalain 42§.

Toimitusjohtaja

« on virkasuhteessa liikelaitoskuntayhtyméén

« johtaa ja kehittas johtokunnan alaisena liikelaitoskuntayhtyman toimintaa
« esittelee asiat johtokunnan kokouksessa

« huolehtii liikelaitoskuntayhtymin hallinnosta seké taloudenhoidon ja sisdisen valvonnan
jdrjestdmisestd

« kiiyttad puhevaltaa johtokunnan puolesta jollei hallintod@nndssa toisin madrata

« on huolehdittava johtokunnan pddtdsten tdytantdonpanosta ja annettava johtokunnalle tieto
liikelaitoskuntayhtymin toiminnan kannalta merkittavistd toimenpiteisté ja tapahtumista

14 § Muut toimielimet

Liikelaitoskuntayhtymélld voi olla muita yhtymékokouksen pééttdmid toimielimid, joiden
kokoonpanosta, paitdsvallasta ja koollekutsumisesta maarataén hallintosd&nnossé.

15 § Omistajaohjaus

Kuntayhtymén johdolla ja jasenkunnilla on neuvottelumenettely, jossa sovitaan kuntayhtymén
talouden ja toiminnan pitkin aikavélin suunnittelua ja tavoitteita koskevista periaatteista
ottaen huomioon palvelujen jérjestdminen ja tuottaminen, palvelutavoitteet,
omistajapolitiikka, henkildstopolitiikka seké palvelujen kdyttdjien osallistumis- ja
vaikuttamismahdollisuudet.

Kuntayhtymis johdetaan perussopimuksen mukaisesti. Jasenet péattdvit
liikelaitoskuntayhtymén toiminnasta perussopimuksessa.

Jisenkunnilla on mahdollisuus vaikuttaa kuntayhtymin strategisiin ja kauaskantoisiin asioihin
yhtymékokouksissa.



16 § Konserniohje

| Liikelaitoskuntayhtymdssi on tarvittaessa kiytdssé konserniohje, jonka yhtyméikokous
hyviksyy. Liikelaitoskuntayhtymén on pyydettéva jiseniltd lausunnot konserniohjeesta ja
konserniohjeen muutoksista ennen sen hyviksymista.

17 § Peruspéioma ja jasenkuntien osuudet

Liikelaitoskuntayhtym#n peruspidoma jakaantuu jésenosuuksiin ja muodostuu jdsenten
padomasijoituksista.

Peruspizoma on yhteensi 330 000 €. Peruspddoma on maksettu liikelaitoskuntayhtymén
toiminnan kiynnistyksen yhteydessd 1.8.2009.

Peruspisomaa voidaan korottaa yhtyméikokouksen pégtokselld siirrolla oman paéoman muusta
erdistd tai jasenten sijoituksilla.

Peruspisiomaa voidaan alentaa yhtymékokouksen péitokselld, kun perusteena on pysyvien
vastaavien madrin pysyvé alentuminen omaisuuden luovutuksen, menetyksen tai
ylimé#riisten poistojen taikka arvonalentumisten seurauksena.

Peruspizoman vihennyksi ovat jisenkunnan erotessa liikelaitoskuntayhtymén varoista
lunastetut peruspidomaosuudet tai liikelaitoskuntayhtymén lunastamat muut
peruspddomaosuudet.

Jisenet voivat luovuttaa peruspddomaosuuksiaan toisille jésenille tdimén perussopimuksen
mukaisin rajoituksin. Luovutuksista on ilmoitettava liikelaitoskuntayhtymélle. Luovutus seké
sithen liittyvit oikeudet ja velvollisuudet tulevat voimaan luovutusta seuraavan
kalenterivuoden alusta lukien.

Uuden jisenkunnan/kuntayhtymén peruspésomasijoituksen madristd ja suoritusajasta sekd
peruspidoman korottamisesta siirrolla muusta padomasta paattdd yhtymakokous.

Liikelaitoskuntayhtyma voi suorittaa yhtyméakokouksen tekemilld padtokselld jasenkuntien
peruspiiomaosuuksille korkoa. Korko maksetaan kyseisend vuonna 31.12. mennessa.

Peruspidoma jakaantuu seuraavasti:

Kemin kaupunki (48%) 158 400 eur
Keminmaan kunta (29%) 95 700 eur
Simon kunta (12%) 39 600 eur
Lénsi-Pohjan sairaanhoitopiirin kuntayhtymd  (11%) 36 300 eur

18 § Jasenten osuudet varoista ja vastuut veloista ja velvoitteista

Jasenkuntien osuudet liikelaitoskuntayhtymin varoihin maardytyvit liikelaitoskuntayhtymén
peruspiiomaosuuksien suhteessa. Jasenkuntien vastuu veloista ja liikelaitoskuntayhtyméén
kohdistuvista velvoitteista sekd vastuista maardytyy peruspiddomaosuuksien suhteessa. Sama
koskee sellaisia liikelaitoskuntayhtym#n menoja, joita ei muutoin saada katetuksi.



19 § Talousarvio ja -suunnitelma

Talousarvio ja -suunnitelmaehdotus on toimitettava jisenkunnille/kuntayhtymalle 30.9.
mennessi ja hyviksytty talousarvio ja -suunnitelma viimeistdén 31.12. Muutokset
talousarvioon on hyviksyttivi talousarviovuoden aikana.

Kukin kunta ja Linsi-Pohjan sairaanhoitopiirin kuntayhtymé vastaavat ennen sopimuksen
voimaantuloa kertyneistd henkildston maksussa olevasta elikemenoperusteisesta maksusta ja
liikelaitoskuntayhtymién siirtyvien henkildiden aikanaan maksuun tulevasta
eliakemenoperusteisista maksuista. Kukin kunta ja Lansi-Pohjan sairaanhoitopiirin
kuntayhtymai vastaa siirtyvén henkilékunnan varhemaksuista niin kauan, kun niitd Kuntien
elikevakuutuksen sddddsten mukaan télle kunnalle kohdistuu.

20 § Tilikauden yli- ja alijadmakasittely

Tilinpastosta kisitellessddn yhtymékokous voi pdittas, ettd tilikauden ylijaima tai osa siitd
palautetaan jisenkunnille niiden palvelujen kiyton tai jasenosuuksien mukaisessa suhteessa.

Alijaamainen tilikausi korjataan tulevina tilikausina ensisijaisesti toimintaa sopeuttamalla.

21 § Suunnitelmapoistot
Suunnitelman mukaisten poistojen perusteet hyviksyy yhtyméikokous.
22 § Suoritteiden hinnoittelu ja laskutus

Suoritehinnoittelun perustana on omakustannushinta, joka siséltdd toiminnan valittdméat
kustannukset, hallinnon yleiskustannukset ja pddomakustannukset.

Jasenkuntia/kuntayhtymid laskutetaan yhdenmukaisin perustein.

Liikelaitoskuntayhtymi voi tehdd yhden tai useamman jésenkunnan kanssa sopimuksen
tulosyksikoiden palvelutuotannosta ja sen laskutuksesta. Sopimuksen perusteiden tulee olla
kaikille jasenkunnille/kuntayhtymélle yhdenmukaiset. Ellei sopimusta jonkin
kunnan/kuntayhtymin kanssa tehdd, kuntaa/kuntayhtymaa laskutetaan johtokunnan
vahvistamilla yksikkéhinnoilla.

Suoritteiden hinnoitteluperusteet vahvistaa johtokunta talousarvion hyviksymisen yhteydessi.
Suoritteiden yksikkohinnat vahvistaa johtokunta etukéteen joulukuun loppuun mennessé.
Yksikkohintoja mésrittdessd arvioidaan suoritteiden mé#ré ja asiakkailta perittdvien
maksutulojen sekd varsinaisen toiminnan muiden tulojen mééra.

Mikali riittivan omanpisoman turvaaminen, korvausinvestointeihin varautuminen tai
pidemmalld aikavililld terve ja tasapainoinen taloudenhoito edellyttavét
jilleenhankintahintaisten poistojen kdyttod palvelusuoritteiden hinnoittelussa, voidaan se
toteuttaa yhtymikokouspéitokselld.



23 § Toiminnan rahoitus
Liikelaitoskuntayhtymén rahoitus perustuu liiketoiminnan tuottoon.
24§ Investoinnit ja pitkdaikaisen vieraan padoman rahoitus

Liikelaitoskuntayhtyméi vastaa rahoituksesta. Liikelaitoskuntayhtymé voi hankkia
padomarahoitusta investointimenoon jésenten rahoitusosuutena, omanpiéomanehtoisena
sijoituksena, lainana jdseniltd tai rahoituslaitokselta tai muuna avustuksena. Jisenten
rahoitusosuuksien, omanpidomanehtoisen sijoituksen tai jasenkuntalainan ehdoista paattad
liikelaitoskuntayhtyméssa yhtymékokous.

Jdseneltd perittdvd maksuosuus investoinnin rahoittamiseen otetun lainan lyhennykseen
merkitdin peruspddoman jasenosuuden lisdykseksi.

25 § Tilat ja kdyttdomaisuus

Liikelaitoskuntayhtym toimii padséaéntdisesti vuokratiloissa. Liikelaitoskuntayhtymén ja
jasenkuntien/ kuntayhtymin vilille tehdéén erilliset yhdenmukaiset ja yhdenvertaiset
kohdekohtaiset sopimukset tilojen vuokraamisesta ja kiinteistopalvelujen tuottamisesta.
Vuokran perusteena on omakustannusvuokra, joka kattaa tilojen osuuden kiinteiston yllépito-
sekd padomakustannuksista. Kohdekohtaisissa sopimuksissa eritellddn
vuokranméériytymisperusteet ja ylldpitopalveluja koskeva tydnjako ja vastuu.

Vilittémén palvelutuotannon tarpeisiin tarkoitettujen tilojen hankinta omistukseen on
mahdollista tilanteissa, joissa on taloudellisesti ja toiminnallisesti tarkoituksenmukaisempaa
omistaa tila mieluummin kuin niiden vuokraaminen ulkopuoliselta vuokraajalta. Tilojen
hankinnoista omistukseen péittds yhtymékokous johtokunnan esityksest.

Jasenkuntien/kuntayhtymén tilojen perus- ja kunnossapitokorjauksista huolehtiminen kuuluu
tilojen omistajille. Kayttdjilahtoisistd muutostoistd ja korjauksista tehdéén varaus
liikelaitoskuntayhtymaén talousarvioon.

Liikelaitoskuntayhtymén jisenten ateriapalvelujen tuottamiseen liittyvit kidyttdomaisuudet on
inventoitu yhdenvertaisin perustein ja ne on luovutettu liikelaitoskuntayhtymén
kdyttdomaisuudeksi. Kédyttsomaisuudesta huolehtiminen kuuluu liikelaitoskuntayhtymille.

26§ Rahastojen perustaminen
Rahaston perustamisesta ja sen sddnndistd pdéttad yhtyméakokous.
27 § Viivistyskorko

Maksun viivistyessi ovat jisenet ja liikelaitoskuntayhtymé velvolliset maksamaan
viivistyneelle maksusuoritukselleen viivéstyskorkoa korkolain 4 §:n 3 momentin mukaisesti.

28 § Tilinp#itoksen allekirjoittaminen ja hyvidksyminen

Tilinpaitoksen allekirjoittavat johtokunnan jésenet ja liikelaitoskuntayhtymaén toimitusjohtaja.



Hyviksyessiin tilinpaatsksen yhtymikokous péittad samalla tilikauden tuloksen késittelystd
ja tarvittavista talouden tasapainottamista koskevista toimenpiteisté.

IV LUKU MUUT MAARAYKSET
29 § Uuden jasenkunnan/kuntayhtymin ottaminen

Uuden jésenkunnan ottaminen edellyttdd kuntayhtyméan perussopimuksen muuttamista
kuntalain mukaisesti.

Kunnan/kuntayhtymiin, joka haluaa tulla liikelaitoskuntayhtymén jiseneksi, tulee tehda siité
ilmoitus liikelaitoskuntayhtymille. Kunta/kuntayhtymé voidaan hyvéksy#
liikelaitoskuntayhtymin jisenkunnaksi nykyisten jésenten yhtépitéavilla paatoksilla.

Kunta/kuntayhtymé voi lunastaa peruspadomaosuuksia jéseniltd kuntien sopimalla tavalla tai
sijoittaa liikelaitoskuntayhtyméin sovittavan peruspddomaosuuden.

Uuden jisenen oikeudet ja velvollisuudet alkavat 1 momentissa tarkoitettua
jasenkuntien/kuntayhtymien p##tostd seuraavan kalenterivuoden alusta.

30 § Liikelaitoskuntayhtymisti eroavan ja toimintaa jatkavien kuntien asema

Mikili jasenkunta/kuntayhtymai eroaa liikelaitoskuntayhtymésté tai vihentdd
jisenkuntaosuuttaan, suoritetaan jasenkunnalle/kuntayhtymaille sen jisenkuntaosuus
yhtymikokouksen p#itokselld. Mikili muut jdsenet eivit lunasta eroavan
jasenkunnan/kuntayhtymén jisenosuutta, alennetaan peruspaéomaa. Nettovarallisuus
lasketaan vihentdmailla liikelaitoskuntayhtymin varoista sen velat ja pakolliset varaukset.

Korvaus jisenkuntaosuudesta suoritetaan tasasuuruisina erind viiden vuoden aikana eron
voimaantulosta lukien.

Mikaili liikelaitoskuntayhtymén nettovarallisuus on negatiivinen, eroava jisen on
yhtymikokouksen p#itokselld velvollinen suorittamaan liikelaitoskuntayhtymélle jisenen
osuuden negatiivisesta nettovarallisuudesta. Mikili jisenen eroaminen koskee vain osaa
kuntayhtymin toiminnasta, koskee edelld tarkoitettu jésenen osuus vastaavasti titi toimintaa.

Liikelaitoskuntayhtymin palvelukseen siirtyvén henkilston elakemenoperusteisista
maksuosuuksista vastaa liikelaitoskuntayhtymé sen ajan kun henkil6sté on ollut
liikelaitoskuntayhtymin palveluksessa. Kuntayhtymén hoidettaviksi siirtyvistd toiminnoista jo
elikkeelld olevista henkildistd aiheutuvista eldkemenoperusteisista eldkemaksuista vastaa
edelleen asianomainen kunta tai kuntayhtymaé.

Mikali liikelaitoskuntayhtymé puretaan tai jisenkunta jrjestdd aiemmin
liikelaitoskuntayhtymiltd ostamansa palvelun itse, vaikuttavat muutokset
eldkemenoperusteisen maksun jakoon. Eldkemenoperusteiset maksut jaetaan jisenkunnille
siind suhteessa kuin jisenkunnat ovat olleet kuntayhtyméssd mukana (siltd ajalta kertynyt
elikevastuuta).

Elikemenoperusteinen KVTEL-maksu jaetaan jasenkuntien kesken siten, ettd jakoperusteena
kiytetddn kolmen viimeisimman valmistuneen tilinpadtosvuoden palvelujen kiyton mukaista
suhdetta. Jakoperuste voidaan sopia erilaisissa muutostilanteissa my®6s erikseen
yhtymikokouksen yksimieliselld padtokselld.



Jdsenen, joka haluaa erota liikelaitoskuntayhtymast, tulee kirjallisesti ilmoittaa siitd
liikelaitoskuntayhtymén johtokunnalle. Eroaminen tapahtuu eroilmoitusta seuraavan
kalenterivuoden péittyessa.

Liikelaitoskuntayhtyméén jddvien kuntien sekd eroavan kunnan asema ei saa kuitenkaan
muodostua kohtuuttomaksi perussopimusmaéarayksilla.

31§ Hallinnon ja talouden tarkastaminen

Hallinnon ja talouden tarkastamisessa noudatetaan kuntalain 410/2015 luvun 14 sd4doksié ja
liikelaitoskuntayhtymén hallintosédnnén maéréyksid.

Yhtymékokous valitsee tarkastuslautakunnan, jossa on 3-5 jdsentd ja yhtd monta
henkil6kohtaista varajésentd. Tarkastuslautakunnan puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja ovat
jésenten valtuutettuja.

32§ Sisdinen tarkastus

Liikelaitoskuntayhtymilld on sisdisen tarkastuksen toiminnot osana normaalia johtamista.
Sis#isen tarkastuksen toiminnasta voidaan méériti tarkemmin hallintosdinnossé.

33 § Liikelaitoskuntayhtymén purkaminen ja loppuselvitys

Liikelaitoskuntayhtymén purkamisesta paattivit jasenkuntien/kuntayhtymén valtuustot.
Liikelaitoskuntayhtymén purkautuessa johtokunta huolehtii loppuselvityksests, elleivit
jésenet padtd muusta jirjestelysta.

Liikelaitoskuntayhtymén varat, joita ei tarvita loppuselvityksen kustannusten ja velkojen
suorittamiseen eikd sitoumusten tdyttdmiseen, jaetaan jésenille omistusosuuksien suhteessa.

Mikaéli kustannusten ja velkojen suorittamiseen seké sitoumusten tdyttdmiseen tarvittava
médrd on varoja suurempi, jisenkunnat/kuntayhtymaé suorittavat erotuksen edelld mainittujen
osuuksien suhteessa.

Jasenkuntien valtuustot hyviksyvit loppuselvityksen. Viimeinen tilinpdétos ja vastuuvapaus
kasitellddn jasenkuntien valtuustoissa.

34 § Arviointimenettely

Jos kuntayhtymi ei ole kattanut kuntayhtymén taseeseen kertynyttd alijdamaé kuntalain 110
§:n 3 sdidetyssd médrdajassa voidaan kdynnistdd arviointimenettely.

35 § Talouden ja toiminnan seurantajérjestelmésté ja raportoinnista jasenkunnille

Kuntayhtymall4 on talouden ja toiminnan ajantasainen seurantajérjestelmé, jolla todennetaan
asetettujen tavoitteiden saavuttaminen tai niistd poikkeaminen.

Johtokunta késittelee kokouksissaan sdédnnéllisesti toiminnan ja talouden toteutumisesta ja
raportoi tilanteesta jisenkunnille.




36 § Voimaantulo ja soveltaminen

Tami perussopimus tulee voimaan, kun kaikki jisenkunnat ja kuntayhtymé ovat
allekirjoittaneet perussopimuksen.
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