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Kirjastopalveluista vastaavan tehtävän tarkoituksena on johtaa kirjastoa, 
kirjaston taloutta ja henkilöstöä sekä kehittää kirjastopalveluja. 
Kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva ylempi korkeakoulututkinto, 
johtamistaito ja tehtäviin edellyttämä riittävä perehtyneisyys 
kirjastotoimialaan ja tehtäviin. Hakijalta edellytetään esimiestaitoja ja kykyä 
toimia strategisten tavoitteiden mukaisena uudistajana ja kehittäjänä. 
 
Kirjastopalveluluista vastaavan toimi on ollut haettavana 25.10.-
16.11.2022. Hakuaikana ei tullut yhtään hakemusta. 25.10.-7.12.22 
rekrytoinnissa saatiin yksi kelpoisuuden omaava hakija. Haastattelun 
jälkeen lautakunta päätti, että toimi laitetaan uudelleen haettavaksi. 
Viimeisimmässä rekrytoinnissa 1.-31.3.2023 saatiin kaksi hakemusta, 
joista toinen oli kelpoinen. Haastatteluaikaa sovittaessa hän ilmoitti 
peruvansa hakemuksensa. Kirjallinen peruminen saapui sähköpostilla 
3.4.2023.  
 
Hyvinvointiautakunta päätti 27.10.2022, että vapaa-aikapäällikkö toimii 
kirjaston esihenkilönä siihen saakka, että tehtävä saadaan täytettyä ja 
valittu henkilö aloittaa tehtävässään.  

 
Kirjastopalveluista vastaavan toimi laitetaan uudelleen haettavaksi 2.5.-
30.6.2023 Kuntarekryyn ja TE-palveluihin sekä valtakunnallisiin 
rekrytoinnin sähköisiin järjestelmiin.  
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Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta merkitsee rekrytointitilanteen tiedoksi ja oikeuttaa 
hyvinvointitoimialan hallinnon avaamaan rekrytoinnin ja hoitamaan asiaan 
liittyvät käytännön toimet. 
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