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Poytakirjan tarkastus

Paula Keinanen

poytakirjantarkastaja

James Nevala

poytakirjantarkastaja
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Yleisessé tietoverkossa
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KEMIN KAUPUNKI POYTAKIRJA
Hyvinvointilautakunta §15 23.02.2023

Laillisuus ja paatdsvaltaisuus

Hyvinvointilautakunta 23.02.2023 § 15

Esittelija Puheenjohtaja

Paatosehdotus Todetaan kokous lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.

Paatos Kokous todettiin lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.
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Hyvinvointilautakunta § 16 23.02.2023

Poytakirjan tarkastus

Hyvinvointilautakunta 23.02.2023 § 16

Esittelija Puheenjohtaja
Paatdésehdotus Valitaan poytakirjan tarkastajiksi Paula Keindnen ja James Nevala.

Paatos Poytakirjan tarkastajiksi valittiin Paula Keinanen ja James Nevala.
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Hyvinvointilautakunta §14 26.01.2023

Hyvinvointilautakunta §17 23.02.2023

Nuorten kiusaamisen puuttumisen keinot

Hyvinvointilautakunta 26.01.2023 § 14

Hyvinvointilautakunta kuuli Kemin nuorisovaltuuston edustajien Viljami
Rauhalan, Jaakko Reunasen ja Miska Pikkaraisen lahetyst6a nuorten
kiusaamiseen puuttumisen keinoista.

Esittelija Puheenjohtaja
Paatosehdotus Saatetaan asia valmisteltavaksi.
Paatos Hyvinvointilautakunta paatti, ettd nuorisovaltuuston edustajat tulevat

lautakunnan seuraavaan kokoukseen kertomaan tarkemmin nuorten
kiusaamiseen puutumisen keinoista.

Hyvinvointilautakunta 23.02.2023 § 17
62/12.05.00/2023

Valmistelu Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala, johtava rehtori Piia Hulkkonen

Nuorisovaltuuston edustajat on kutsuttu kokouksen alkuun kertomaan
nuorten kiusaamiseen puuttumisen keinoista.

Nuorisovaltuuston toimintasdannon mukaan nuorisovaltuusto on
kaupunginhallituksen alainen nuoria koskevien asioiden asiantuntija- ja
yhteistydelin.

Nuorisovaltuuston tarkoituksena on edistaa nuorten osallistumis-,
vaikuttamis- ja toimintamahdollisuuksia, olla nuorten vaikuttamiskanava
heita koskevissa asioissa, opettaa nuoria osallistumaan ja vaikuttamaan
yhteiskunnallisiin asioihin, tuoda nuorten ndkékulma esille kaupungin
paatoksenteossa tekemalla esityksia, aloitteita ja lausuntoja kaupungin eri
toimielimille, toimia aktiivisessa vuorovaikutuksessa nuorten seka
nuorisotydntekijdiden kanssa ja hoitaa muut nuorisovaltuuston toimialaan
kuuluvat kaupunginhallituksen tai muiden toimielinten sille antamat
tehtavat.

Nuorisovaltuusto on kokoontunut vuoden 2022 aikana nelja kertaa.
Kokouksissa kasiteltin mm. osallistavaa budjetointia, lasten ja nuorten
hyvinvointisuunnitelmaa, nuorisotydn kesajarjestelyja seka
nuorisovaltuuston toimintasuunitelmaa ja budjettia. Lisaksi
nuorisovaltuusto nimesi edustajansa kaupunginvaltuustoon, Lapin
hyvinvointialueen nuorisovaltuustoon ja THL:n nuorten tydpajaan.

Kaupunginhallitus kuuli Kemin nuorisovaltuuston edustajia nuorten
kiusaamiseen puuttumisen keinoista 21.12.2022 § 386. Asiasta jatettiin



KEMIN KAUPUNKI

Hyvinvointilautakunta
Hyvinvointilautakunta

POYTAKIRJA 2/2023 6 (31)

§14 26.01.2023
§17 23.02.2023

kirjelma, joka on oheismateriaalina.

Kaupunginhallitus paatti |ahettaa hairintayhdyshenkildiden nimedmisen
jaltai sen tarpeen arvioimisen hyvinvointilautakunnalle ja huomioitavaksi
osana yhteisollisen opiskeluhuollon valmistelua ja toimeenpanoa. Lisaksi
kaupunginhallitus toivoo, ettd hyvinvointilautakunnan tulee kuulla
nuorisovaltuuston edustajia asian valmistelussa.

Kirjelmassa nostetaan esiiin nuorisovaltuuston kuuleminen valmisteilla
olevissa asioissa. Esimerkkina mainitaan kouluverkkoselvitys, josta ei ole
pyydetty nuorisovaltuuston virallista lausuntoa. Palveluverkkoty® on
viranhaltijoilla valmisteluvaiheessa ja siitd pyydetaan lausunto myds
nuorisovaltuustolta kun asiakirja on siind vaiheessa, etta siita voidaan
jotain lausua.

Perustuslain mukaan jokaisella on oikeus elamaan seka henkildkohtaiseen
vapauteen, koskemattomuuteen ja turvallisuuteen. Kiusatuksi tuleminen
rikkoo tata perusoikeutta ja aiheuttaa monia kielteisia ja usein
pitkdkantoisia seurauksia lasten ja nuorten kehitykselle. Siksi kiusaamista
tulee ehkaista ennalta ja puuttua esiin tuleviin kiusaamistapauksiin
viipymatta. Perusopetuslain 35 § mukaan oppilaan on kayttaydyttava muita
kiusaamatta ja syrjimatta seka toimittava siten, ettei hadn vaaranna muiden
oppilaiden, kouluyhteison tai opiskeluympariston turvallisuutta tai terveytta.

Jokaisen on tarkeaa tuntea lapsen oikeudet, jotta ne toteutuvat lasten ja
nuorten elamassa. Opetushallituksen uudelle sivustolle on koottu lapsen
oikeuksista tietoa ja opettajien kanssa suunniteltua uutta opetusmateriaalia
jota hyédynnetaan Kemin kouluissa. Lapsen oikeuksien

sivusto https://www.oph.fi/fi/lapsen-oikeudet.

Opetushallitus on tuottanut kouluille kiusaamisen vastaiseen tyéhon paljon
ohjeistusta ja materiaalia. Kiusaamisen vastainen tyd kouluissa ja
oppilaitoksissa -oppaassa neuvotaan oppilaita, vanhempia ja koulujen
henkilokuntaa, miten toimia kiusaamistilanteessa. Oppilaille laaditussa
huoneentaulussa opastetaan, miten ennaltaehkaista kiusaamista ja miten
toimia, jos itse kohtaa tai kaveri kohtaa kiusaamista. Yhtalailla
vanhempien huoneentaulussa kuvataan, miten ennaltaehkaista
kiusaamista ja miten toimia, jos huomaa, etta lasta kiusataan.
Kiusaamiseen puuttuminen on jokaisen tehtava yhtalailla kouluissa,
kotona, vapaa-ajalla tai missa tilanteissa tahansa. Yhteiséllinen vastuu ja
tietoisuus siita eri konteksteissa edesauttaa ja rohkaisee yksildita
toimimaan kiusaamisen vastaisesti. Hairintdyhdyshenkildiden sijaan
tulisikin painottaa jokaisen yksilon henkildkohtaista vastuuta kiusaamisen
ehkaisyssa.

Opetushallitus on julkistanut 26.1.2023 laajassa yhteistydssa tehdyn Ei
kaikelle vakivallalle -kokonaisuuden, jossa uudelle verkkosivustolle on
koottu tietoa, ohjeita ja tydkaluja siihen, miten kiusaamis- ja vakivalta, seka
hairinta- ja syrjintateot ja tilanteet tunnistetaan, miten niitd ehkaistaan ja
miten niihin voidaan puuttua lainsdadanndn ja tutkimustietoon nojaten.
Linkki sivustolle: https://www.oph fi/fi/ei-kaikelle-vakivallalle.



https://www.oph.fi/fi/lapsen-oikeudet
https://www.oph.fi/fi/ei-kaikelle-vakivallalle

KEMIN KAUPUNKI

Hyvinvointilautakunta
Hyvinvointilautakunta

POYTAKIRJA 2/2023 7(31)

§14 26.01.2023
§17 23.02.2023

Koulussa ja oppilaitoksessa opettaja vastaa kunkin oppilas- tai
opiskelijaryhman turvallisuudesta, ja rehtori kokonaisturvallisuudesta. Siksi
my0s tieto oppilaan/opiskelijan kokemasta kiusaamisesta tai vakivallasta
koulussa tai oppilaitoksessa on aina tultava viiveetta opettajalle, joka
vastaa ko. ryhman turvallisuudesta.

Koulussa ja oppilaitoksessa tai koulumatkalla esille tulleesta tai epaillysta
tilanteesta pitaa opettajan ja rehtorin ilmoittaa seka kohteena olleen etta
tekijan huoltajille. Huoltajat on tarkeda ottaa mukaan tilanteiden kasittelyyn
mahdollisimman varhaisessa vaiheessa, ja yhteisesti sopia myos tilanteen
seurannasta.

Kemin kouluissa epaasialliseen kaytdkseen, kiusaamiseen, hairintaan tai
syrjintdan puututaan ensisijaisesti kasvatuskeskustelun keinoin (PoL 35 a
§). Naista laaditaan kirjaukset Wilmaan ja ilmoitetaan huoltajalle.
Tarvittaessa koulu tekee huoli-ilmoituksen tai yhteistydpyynnon muille
viranomaisille (sosiaalitoimi, poliisi). Vakavissa rikkomuksissa koulun
kurinpitotoimia ovat kirjallinen varoitus ja maaraaikainen koulusta
erottaminen (PoL 36 §).

Kouluissa on tukioppilastoimintaa, jonka ydintd on nuorten osallisuus,
kouluhyvinvointi ja kiusaamisen ennaltaehkaisy. Tukioppilaat ovat 8.-9.
luokkalaisia oppilaita, jotka koulutetaan toimimaan nuorempien oppilaiden
kanssa ja heidan tukenaan. Tukioppilastoiminnan tavoitteena on edistaa
hyvia toverisuhteita, kouluviihtyvyyttd, yhteisvastuuta seka turvallista ja
kannustavaa ilmapiiria koulussa.

Osassa kouluja kaytdéssa myds Verso-sovittelumalli. Sovittelu on selked
toimintamalli, jonka avulla sovittelijoiksi koulutetut koulun henkildkunnan
jasenet ja oppilaat auttavat osapuolia itse 16ytdmaan ratkaisun
ristiriitaansa. Osapuolet saavat kertoa oman nadkemyksensa
tapahtuneesta, kuvata tuntemuksiaan ja pohtia eri ratkaisuvaihtoehtoja.
Mallia noudattamalla edetaan sopimukseen, jonka toteutumista seurataan.
Sovittelulla puututaan mieltad pahoittavaan toimintaan mahdollisimman
varhain.

Vastuu turvallisesta oppimisymparistdsta kuuluu lain mukaan koululle. Jos
koulun omat keinot eivat riitd kiusaamisen ratkaisemiseksi, voi koulu
konsultoida poliisia asiassa muiden ratkaisujen I6ytamiseksi. Poliisilla voi
olla esimerkiksi Ankkuritoiminnan puitteissa mahdollisuus tukea
kiusaamistilanteen ratkaisemista. Koulut tekevat yhteisty6ta myos Lapin
sovittelutoimiston kanssa rikos- ja riita-asioissa. Mikali koulun
vaikutusmahdollisuudet eivat ole riittavia ja sovittelu katsotaan
tarkoituksenmukaiseksi, koulu voi tehda sovittelualoitteen. Koulun tulee
kysya suostumukset huoltajilta asia l&dhettamiseksi sovitteluun. Myo6s
lapsen/nuoren suostumus on huomioitava.

Kiusaaminen voi olla myds rikos tai rikollinen teko, josta voi tehda
rikosilmoituksen. Poliisilla on myds velvollisuus kirjata tietoonsa saamansa
rikosepaily. Koulukiusaamisen tultua poliisin tietoon, saattaa poliisi
viranpuolesta laatia asiassa rikosilmoituksen ja asiaa tutkitaan
esitutkinnassa.



KEMIN KAUPUNKI

Hyvinvointilautakunta
Hyvinvointilautakunta

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

POYTAKIRJA 2/2023 8 (31)

§14 26.01.2023
§17 23.02.2023

Kaikkiin Lapin alueen kouluihin on jaettu helmikuussa 2023 Lapin poliisin
ohje kouluille Milloin ja miten yhteys koulusta poliisiin Lapissa? Ohje
tarkoitettu koulujen henkildston kayttéon. Julkaisun tarkoituksena on
selventaa koulujen yhteydenottoihin liittyvia kaytantdja Lapin
poliisilaitoksen alueella.

Opiskeluhuolto on oppilaan ja kouluyhteisén kokonaisvaltaisesta
hyvinvoinnista ja sen edellytyksistd huolehtimista.
Opiskeluhuoltohuoltoty6td ohjaa lapsen edun ensisijaisuus ja hanen
hyvinvointinsa edistaminen.

Opiskeluhuoltoa toteutetaan opetustoimen ja hyvinvointialueen
suunnitelmallisena yhteistydna oppilaiden ja heidan huoltajiensa seka
tarvittaessa muiden yhteistyétahojen kanssa. Opiskeluhuolto on
ensisijaisesti ennaltaehkaisevaa yhteisdllista tyéta. Yhteisollinen
opiskeluhuolto on kaikkien kouluyhteisdssa tyoskentelevien ammattilaisten
yhteinen tehtava.

Oppilas- ja opiskeluhuoltolain § 13 mukaan koulutuksen jarjestajan on
laadittava opiskeluhuollon kokonaisuuden toteuttamiseksi koulutuksen
jarjestajan opiskeluhuoltosuunnitelma. Suunnitelma otetaan kayttéon
1.8.2023. Koulutuksen jarjestajan opiskeluhuoltosuunnitelman tulee
sisaltda opiskeluhuollon toteuttamisen tavoitteet ja keskeiset periaatteet
seka toimenpiteet opiskeluhuollon toteuttamiseksi ja seuraamiseksi.
Hyvinvointialueella on yhteistyévelvoite opetuksen jarjestajan
opiskeluhuoltosuunnitelman valmistelussa (ThL 15 a § j Soshl 27 ¢ §).

Koulutuksen jarjestajan opiskeluhuoltosuunnitelmassa kuvataan erikseen
mm. toimenpiteet vakivallan, kiusaamisen ja hairinnan ehkaisemiseksi,
niiden esiintyvyyden seuraamiseksi ja ongelmatilanteisiin puuttumiseksi
seka jalkiseurannan edellyttdmat kaytanteet. Lisdksi kuvataan
toimintatavat tukea tarvitsevan oppilaat (teon kohde ja tekija) ohjaamiseksi
opiskeluhuoltopalveluihin seka kuvaus yhteistydsta huoltajien ja
viranomaistahojen kanssa seka kouluyhteisén toimenpiteen yhteiséllisen
opiskeluhuollon edistamiseksi.

Nuorisovaltuusto ehdottaa, etta jokaiseen kouluun nimettaisiin
kaupunginhallituksen jasen ns. koulukummiksi. Nuorisovaltuustossa on
kaupunginhallituksen edustaja, joka on yhdyslinkkina kaupunginhallituksen
ja nuorisovaltuuston valilla. Mahdollisten koulukummien tehtavat ja
toiminnan tavoitteet tulee maaritelld, jotta toiminnalla on aidosti
merkittavyytta. Koska nuorisovaltuusto on kaupunginhallituksen alainen
nuoria koskevien asioiden asiantuntija- ja yhteisty6elin, niin mahdollinen
nimeaminen tapahtuu kaupunginhallituksen toimesta.

Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala
Hyvinvointilautakunta merkitsee tiedoksi nuorisovaltuuston edustajien
kuulemisen ja lahettdd nuorten kiusaamiseen puuttumisen keinoista

annetun vastauksen kaupunginhallitukselle ja nuorisovaltuustolle.

Nuorisovaltuuston edustajat Viljami Rauhala, Jaakko Reunanen ja Miska
Pikkarainen seka rehtori Piia Hulkkonen paikalla kuultavina asiasta klo
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Hyvinvointilautakunta §14 26.01.2023
Hyvinvointilautakunta §17 23.02.2023
16.05 - 16.26.

Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala taydensi paatosesitystadan kokouksessa
seuraavasti: Koulutuksen jarjestajan opiskeluhuoltosuunnitelmassa
nimetaan hairintayhdyshenkilot.

Hyvinvointilautakunta merkitsi tiedoksi nuorisovaltuuston edustajien
kuulemisen ja lahettaa nuorten kiusaamiseen puuttumisen keinoista
annetun vastauksen kaupunginhallitukselle ja nuorisovaltuustolle. Lisaksi
hyvinvointilautakunta paatti, ettd koulutuksen jarjestajan
opiskeluhuoltosuunnitelmassa nimetaan hairintayhdyshenkilot.

Oheismateriaali
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Hyvinvointilautakunta §14 26.01.2023
Hyvinvointilautakunta §17 23.02.2023

Nuva lausunto, nuorten kiusaamisen puuttumisen keinot
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Hyvinvointilautakunta §18 23.02.2023

Kemin kaupunkistrategia 2022-2025/toteutuma 2022 hyvinvointitoimiala

Hyvinvointilautakunta 23.02.2023 § 18
691/00.01.02/2021

Valmistelu Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala 040 7418946, johtava rehtori Piia
Hulkkonen, vapaa-aikapaallikké Marke Rautiala ja
varhaiskasvatuspaallikkd Johanna Maunu

Kaupunginvaltuusto on hyvaksynyt Kemin kaupunkistrategian 15.11.2021

§ 147. Hyvaksytty kaupunkistrategia pyrkii vastamaan aikaisempaa
strategiaa osuvammin muuttuneen toimintaympariston haasteisiin.
Toimintaymparistdsta on tunnistettu voitettavat muutoshaasteet ja
maaritelty niiden voittamiseen tarvittavat strategiset paadmaarat. Strategiset
paamaarat on maaritelty kolmeen kokonaisuuteen: Elinvoimainen
kaupunki, hyvinvoivat asukkaat ja sujuva arki. Jokaisen kokonaisuuden alla
on viisi strategista paamaaraa.

Kaupunginhallitus koordinoi ja paattaa lautakuntien esitysten pohjalta
kaupunkistrategian strategisia paamaaria toteuttavat toimenpiteet ja ohjaa
strategisia padmaaria toteuttavia toimenpiteitd ja prosesseja tarvittaessa
toimialarajojen yli.

Hyvinvointilautakunta on kasitellyt strategisten paamaarien toimenpiteet
vastuuhenkil6t, aikataulun ja mittarit 16.12.2021 § 62.

Kemin kaupunkistrategiaan 2022-2025
littyvat hyvinvointilautakunnan toimenpiteet ja toteumat vuodelta
2022 oheismateriaalina

Esittelija Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala

Paatdésehdotus Hyvinvointilautakunta merkitsee tiedoksi kaupunkistrategian
toimenpideohjelman toteutuman ja toimittaa sen edelleen talousosastolle
tilinpaatdksen 2022 valmistelua varten. Pykala tarkastetaan kokouksessa.

Paatos Hyvinvointilautakunta merkitsi tiedoksi kaupunkistrategian

toimenpideohjelman toteutuman ja toimittaa sen edelleen talousosastolle
tilinpaatdksen 2022 valmistelua varten. Pykala tarkastettiin kokouksessa.

Oheismateriaali
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Hyvinvointitoimialan strategian toimenpideohjelman toteutuma 2022
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Hyvinvointilautakunta §19 23.02.2023

Hyvinvointi- ja turvallisuuskertomus 2017-2021 seka hyvinvointisuunnitelma 2022-2025 /
Hyvinvointisuunnitelman toimenpideohjelman toteutuma 2022 hyvinvointitoimiala

Hyvinvointilautakunta 23.02.2023 § 19
472/00.01.02/2022

Valmistelu Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala

Kaupunginvaltuusto on hyvaksynyt hyvinvointi- ja turvallisuuskertomuksen
2017-2021 seka hyvinvointisuunnitelman toimenpideohjelman 3.10.2022 §
77. Hyvinvointisuunnitelma 2022-2025 on rakentunut kaupungin
strategisisten paamaarien eli sujuvan arjen, hyvinvoivien kuntalaisten ja
elinvoimaisen kaupungin painopisteiden kautta. Hyvinvointisuunnitelman
toimenpiteissa on painotettu ikdihmisten seka lasten ja nuorten
hyvinvointisuunnitelmien seka hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
valtionosuuden lisdosan eli hytekertoimen asiakokonaisuuksia.

Hyvinvointisuunnitelman vuoden 2022 toteutuneet toimenpiteet toimialoita
raportoidaan vuosittain tilinpaatoksen yhteydessa.

Oheismateriaalina hyvinvointitoimialan toteutuneet
hyvinvointisuunnitelman toimenpiteet vuodelta 2022.

Esittelija Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala

Paatosehdotus Hyvinvointilautakunta merkitsee tiedoksi hyvinvointisuunnitelman
toteutuman vuodelta 2022 ja toimittaa sen edelleen talousosastolle
tilinpaatdksen 2022 valmistelua varten. Pykala tarkastetaan kokouksessa.

Paatos Hyvinvointilautakunta merkitsi tiedoksi hyvinvointisuunnitelman toteutuman
vuodelta 2022 ja toimittaa sen edelleen talousosastolle tilinpaatoksen 2022
valmistelua varten. Pykala tarkastettiin kokouksessa.

Oheismateriaali
Hyvinvointisuunnitelman toimenpiteet 2022-2025, hyvinvointitoimiala
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Hyvinvointilautakunta §20 23.02.2023

Hyvinvointitoimialan talousarvion kdyttésuunnitelma ja investoinnit 2023

Hyvinvointilautakunta 23.02.2023 § 20
785/02.02.02/2022

Valmistelu Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala
Vuoden 2023 talousarvio hyvaksyttiin kaupunginvaltuustossa 12.12.2022 §

104. Kaupunginhallitus hyvaksyi talousarvion taytaantéonpano-ohjeen
23.1.2023 § 26, joka on oheismateriaalina.

Hallintosaannon 9. luvun 73 §:n mukaan kaupunginhallitus ja lautakunnat
hyvaksyvat talousarvioon perustuvat kayttésuunnitelmansa helmikuun
loppuun mennessa.

Kaupunginvaltuusto on talousarviossa mydntanyt kokonaismenot ja -tulot
tulosalueittain. Toimialat paattdvat maararahojensa tarkemmasta
kaytosta hyvaksymissaan kayttdosuunnitelmissa. Valtuuston myontamat
tulosalueittaiset maararahat ovat sitovia, joten mahdollisista muutoksista
paattda valtuusto. Lautakunta eli kayttdsuunnitelman hyvaksynyt toimielin
voi tehdd nadiden maararahojen sisalla muutoksia. Sitovuus tarkoittaa
velvoitetta sopeuttaa toiminta sitovan maararahan mukaiseksi. Mikali tama
jostain syystd on mahdotonta, asia tulee saattaa valtuuston kasiteltavaksi
niin ajoissa, etta valtuustolla on mahdollisuus tehda asiasta
talousarviovuoden aikana todellinen paatds aina kun maararaha uhkaa
ylittya tai tuloarviouhkaa jadda toteutumatta. Lautakunta tekee talousarvion
muutosesitykset.

Kaikki tulosalueet ovat bruttoyksikéita eli valtuuston nahden sitovia ovat
maararahat erikseen ja tuloarviot erikseen.

Jokaisella tulosalueella on talouden vastuuhenkilé. Hyvinvointitoimialan
hallintopalvelujen vastuuhenkil® on toimialajohtaja, lasten ja nuorten
palvelujen johtava rehtori ja varhaiskasvatuspaallikké seka vapaa-
aikapalvelujen kehittamisen ja koordinoinnin, jarjestoyhteistydon seka
hyvinvoinin, terveyden ja liikunnan edistdmisen vapaa-aikapaallikko.

Hyvinvointitoimialalla ei ole investointeja vuodelle 2023.

Oheismateriaalina hyvinvointitoimialan kayttétalousuunnitelma vuodelle

2023.
Esittelija Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala
Paatosehdotus Hyvinvointilautakunta hyvaksyy hyvinvointitoimialan vuoden 2023

kayttésuunnitelman.

Paatos Hyvinvointilautakunta hyvaksyi hyvinvointitoimialan vuoden 2023
kayttésuunnitelman.

Oheismateriaali
TA2023 taytantoonpano-ohje
Hyvinvointitoimialan kayttdsuunnitelma 2023
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Juhlatoimikunta §6 20.01.2023
Hyvinvointilautakunta § 21 23.02.2023

Kansallinen veteraanipaiva 27.4.2023
Juhlatoimikunta 20.01.2023 § 6

Valmistelu Kansallista veteraanipaivaa vietetdan huhtikuun 27. paivana muistoksi
sodan paattymisesta ja rauhan alkamisesta. Sotiemme veteraanien
juhlapdivaksi otettua Lapin sodan paattymispaivaa on vietetty vuodesta
1987 lahtien Kansallisena veteraanipaivana. Juhlapaivaa kunnioitetaan
juhlaliputuksella ja elossa olevien sotaveteraanien muistamisella.
Vuosittain on ainakin aiemmin jarjestetty myds yksi valtakunnallinen
paatapahtuma.

Viime vuonna juhla jarjestettiin Kemissa kahden vuoden koronatauon
jalkeen seuraavasti:

klo 13.00 kukkalaitteen lasku veteraanimuistomerkilla

klo 13.30 kunniakaynti sankarihaudoilla

klo 14.00 veteraanijuhla Kemin seurakuntakeskuksessa: juhlapuhujana oli
suurlahettilas Jari Vilén, musiikista vastasi kanttori Salla Kujalan
saestyksella Meri-Lapin mieskuoro ja nuorten tervehdyksen veteraaneille
toi opiskelija Elli Chazalmartin.

Kansallisen veteraanipaivan valtakunnallinen paatoimikunta antaa
vuosittain suosituksen veteraanipaivan vietosta. Viime vuonna tama
suositus tuli Kuntaliiton kautta 18.3.2022.

Esittelija Hallinto- ja kehitysjohtaja Jukka Vilén

Paatosehdotus Kaydaan alustavaa keskustelua kansallisen veteraanipaivan viettamisesta
Kemissa 27.4.2023.

Paatos Keskusteltiin veteraanipaivan jarjestamisesta Kemissa. Valtakunnallisen

paajuhlan jarjestamisesta ei ole ainakaan viela tiedotettu. Pohdittiin, etta
tulevina vuosina veteraanipaivan viettdmisen paapainoa tulee siirtda
kouluille. Veteraanit eivat enaa paasaantdisesti kykene osallistumaan
juhlaan, joten tietouden siirtdminen asiasta jalkipolville on tarkeaa.
Juhlatoimikunta esittaa, etta hyvinvointilautakunta ottaa asiaan kantaa.

Paatettiin, ettd tdna vuonna veteraanipaivan ohjelma on seuraava:

klo 13.00 kukkalaitteen lasku veteraanimuistomerkilla

klo 13.30 kunniakaynti sankarihaudoilla

klo 14.00 juhlakahvit seurakuntakeskuksessa, ohjelmana kaupungin ja
seurakunnan tervehdykset

Hyvinvointilautakunta 23.02.2023 § 21
6/07.02.02/2023

Valmistelu Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala ja johtava rehtori Piia Hulkkonen
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Esittelija

Paatosehdotus

Paatos
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§6 20.01.2023
§ 21 23.02.2023

Juhlatoimikunta on pohtinut, etta tulevina vuosina veteraanipaivan
viettdmisen paapainoa tulee siirtda kouluille. Veteraanit eivat enaa
paasaantoisesti kykene osallistumaan juhlaan, joten tietouden siirtdminen
asiasta jalkipolville on tarkeaa. Juhlatoimikunta esittaa, etta
hyvinvointilautakunta ottaa asiaan kantaa.

Perusopetus on yleissivistavaa koulutusta, painopisteena kasvatus- etta
opetustehtava. Perusopetuksen tavoitteena on tukea oppilaiden kasvua
ihmisina ja yhteiskunnan jasenina seka opettaa tarpeellisia tietoja ja taitoja.

Opetussuunnitelman perusteet antavat yhtenaisen pohjan paikallisille
opetussuunnitelmille ja siten vahvistavat koulutuksen tasa-arvoa koko
maassa. Kuntien ja koulujen omat opetussuunnitelmat ohjaavat opetusta ja
koulutyéta tarkemmin ja ottavat huomioon paikalliset tarpeet ja
nakdkulmat.

Paikallisissa ja koulukohtaisissa opetussuunnitelmissa huomioidaan kunkin
alueen erityispiirteet ja vahvistetaan sen kautta kulttuuritietouden
siirtdmista sukupolvelta toiselle. Kemin koulujen lukuvuosisuunnitelmissa
maaritelldan painopisteet opetus- ja kasvatustydlle.

Koulut toimivat yhteistydkumppaneina useissa eri hankkeissa ja
projekteissa. Veteraanipaivan varsinaisen juhlan jarjestaminen ei ole
koulujen ydintehtava, mutta koulut voivat olla yhteistydkumppanina
ohjelmanumeroiden tuottamisessa tai esimerkiksi kotiin toimitetun
korttitervehdyksen toteuttamisessa. Kansallista veteraanipdivaa on vietetty
mm. tekemalla koululla havuseppele ja koko koulu kokoontui
sankarimuistomerkille laulamaan ja kunnioittamaan rauhanaatetta ja
sotaveteraaniemme muistoa. Jatkossa onkin syyta kirjata koulujen
lukuvuosisuunnitelmaan maininta ja toimenpide kansallisen
veteraanipaivan huomioimiseksi seka sen merkityksen avaamiseksi
nuoremmille sukupolville.

Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala

Hyvinvointilautakunta antaa juhlatoimikunnalle edelld kuvatun kannanoton
asiaan.

Hyvinvointilautakunta paatti antaa juhlatoimikunnalle edella kuvatun
kannanoton asiaan.
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§ 37 22.03.2022
§ 93 09.06.2022
§ 116 25.08.2022
§ 148  27.10.2022
§162  24.11.2022
§178 15.12.2022
§ 22 23.02.2023

Kirjastopalveluista vastaavan toimi

Hyvinvointilautakunta 22.03.2022 § 37

Valmistelu

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Vapaa-aikapaallikkd Marke Rautiala 040-7759356

24.2.2022 kokouksessa §20 hyvinvointilautakunta oikeutti viraston
tekemaan sisaisen rekrytoinnin kirjastopalveluista vastaavan toimeen.

Hallintosdannon §47 mukaan toimielimet valitsevat toimialansa
Iahiesihenkilét.

Hyvinvointitoimialan vapaa-aikapalveluiden tulosalueella on hyvinvoinnin,
terveyden ja likunnan edistdmisen prosessi ja vapaa-aikapalveluiden
kehittdmisen ja koordinoinnin seka jarjestdyhteistydn edistamisen
prosessit, joita johtaa vapaa-aikapaallikkd. Kirjastopalveluista vastaavan
tehtavan tarkoituksena on johtaa kirjastoa, kirjaston taloutta ja henkilostéa
seka kehittada kirjastopalveluja.

Koulutusvaatimuksena on soveltuva ylempi korkeakoulututkinto,
johtamistaito ja tehtaviin edellyttama riittava perehtyneisyys
kirjastotoimialaan ja tehtaviin. Hakijalta edellytetdan esimiestaitoja ja kykya
toimia organisaatiomuutoksen ja strategisten tavoitteiden mukaisena
uudistajana ja kehittajana.

Kirjastopalveluista vastaavan toimi taytetaan sisadisella hakumenettelylla.
Tehtavaan on voinut ilmoittautua 28.2.-9.3.2022. Maaraaikaan mennessa
tehtavaan saapui kaksi hakemusta. Toinen hakija perui hakemuksensa
14.3.2022 saapuneella sahkopostilla.

Hakija Tiina Hoynalalla on alempi korkeakoulututkinto, johtamiskoulutusta
ja tehtaviin edellyttama riittava perehtyneisyys kirjastotoimialaan ja
tehtaviin. Hakija ei tayta kelpoisuusehtoja. Kirjastopalveluista vastaavan
tehtava on syyta tayttda maaraaikaisesti ja asiaan palataan kun uusi
talousarvio on paatetty.

Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala

Hyvinvointilautakunta paattaa, etta kirjastopalveluista vastaavan tehtavaa
hoitaa Tiina Héynala elokuun 2022 loppuun saakka.

Hyvinvointilautakunta paatti, etta kirjastopalveluista vastaavan tehtavaa
hoitaa Tiina Hoynala elokuun 2022 loppuun saakka.
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§ 37 22.03.2022
§ 93 09.06.2022
§ 116 25.08.2022
§ 148  27.10.2022
§162  24.11.2022
§178 15.12.2022
§ 22 23.02.2023

Hyvinvointilautakunta 09.06.2022 § 93

Valmistelu

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Vapaa-aikapaallikkd Marke Rautiala 040-7759356

Hallintosdannon 47 § mukaan toimielimet valitsevat toimialansa
I&hiesihenkilot.

Kirjastopalveluista vastaavan toimi taytettiin sisdisella hakumenettelylla
elokuuhun 2022 loppuun asti, koska kelpoisia hakijoita ei ollut.

Kirjastopalveluista vastaavan tehtavan tarkoituksena on johtaa kirjastoa,
kirjaston taloutta ja henkildstoa seka kehittaa kirjastopalveluja.

Koulutusvaatimuksena on soveltuva ylempi korkeakoulututkinto,
johtamistaito ja tehtaviin edellyttdma riittdva perehtyneisyys
kirjastotoimialaan ja tehtaviin. Hakijalta edellytetdan esimiestaitoja ja kykya
toimia strategisten tavoitteiden mukaisena uudistajana ja kehittgjana.

Kirjastopalveluista vastaavan toimi laitetaan ulkoiseen hakuun ajalle 15.6.-
10.8.2022.

Hyvinvointilautakunnan haastatteluryhma valitsee haastateltavat ja
toteuttaa haastattelun. Haastattelut ja esitys valittavasta henkildsta
tehdaan elokuun lautakunnan kokoukseen.

Hyvinvointitoimialan hallinto huolehtii hakuilmoituksen julkaisusta ja hoitaa
asiaan liittyvat kaytannon toimet.

Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala

Hyvinvointilautakunta paattaa, etta kirjastopalveluista vastaavan toimi
avataan ulkoiseen hakuun. Hyvinvointitoimialan hallinto huolehtii
hakuilmoituksen julkaisusta ja hoitaa asiaan liittyvat kaytannon toimet.

Hyvinvointilautakunta paatti, etta kirjastopalveluista vastaavan toimi
avataan ulkoiseen hakuun. Hyvinvointitoimialan hallinto huolehtii
hakuilmoituksen julkaisusta ja hoitaa asiaan liittyvat kdytannon toimet.

Hyvinvointilautakunta 25.08.2022 § 116

Valmistelu

Vapaa-aikapaallikkd Marke Rautiala 040-7759356
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Hyvinvointilautakunta § 37 22.03.2022
Hyvinvointilautakunta §93 09.06.2022
Hyvinvointilautakunta § 116 25.08.2022
Hyvinvointilautakunta § 148 27.10.2022
Hyvinvointilautakunta § 162 24.11.2022
Hyvinvointilautakunta §178 15.12.2022
Hyvinvointilautakunta § 22 23.02.2023

Kirjastopalveluista vastaavan tehtavan tarkoituksena on johtaa kirjastoa,
kirjaston taloutta ja henkilost6a seka kehittaa kirjastopalveluja.

Kirjastopalveluista vastaavan toimi laitettiin ulkoiseen hakuun TE-
palveluihin ja Kuntarekryyn ajalle 15.6.-10.8.2022.

Koulutusvaatimuksena on soveltuva ylempi korkeakoulututkinto,
johtamistaito ja tehtaviin edellyttdama riittava perehtyneisyys
kirjastotoimialaan ja tehtaviin. Hakijalta edellytetdan esimiestaitoja ja kykya
toimia strategisten tavoitteiden mukaisena uudistajana ja kehittgjana.

Maaraaikaan mennessa tydohakemuksia saapui nelja. Haastatteluun
kutsuttiin kaksi, jotka pidettiin 22.8.2022. Haastattelun, kelpoisuuden ja
tydkokemuksen perusteella kirjastopalveluista vastaavan toimeen
esitetddn FM Paivi Rautiaista.
Hakemusasiakirjat on nahtavilla kokouksessa.

Esittelija Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala

Paatdésehdotus Kirjastopalveluista vastaavan toimeen valitaan FM Paivi Rautiainen
kelpoisuuden, kokemuksen, haastattelun ja soveltuvuuden perusteella.
Tehtavassa noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa.

Paatos Kirjastopalveluista vastaavan toimeen valittiin FM Paivi Rautiainen
kelpoisuuden, kokemuksen, haastattelun ja soveltuvuuden perusteella.
Tehtadvassa noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa.

Lautakunta hyvaksyi virkamiesvalmisteluna tehdyt haastattelut.

Hyvinvointilautakunta 27.10.2022 § 148

Valmistelu Vapaa-aikapaallikkd Marke Rautiala 040-7759356

Hallintosdanndn 47 § mukaan toimielimet valitsevat toimialansa
I&hiesihenkilot.

Kirjastopalveluista vastaava irtisanoutui koeajalla 12.10.2022 paivatylla
ilmoituksella.

Kirjastopalveluista vastaavan toimi laitetaan ulkoiseen hakuun ajalle
25.10.-16.11.2022.
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Kirjastopalveluista vastaavan tehtavan tarkoituksena on johtaa kirjastoa,
kirjaston taloutta ja henkilost6a seka kehittaa kirjastopalveluja.

Koulutusvaatimuksena on soveltuva ylempi korkeakoulututkinto,
johtamistaito ja tehtaviin edellyttama riittdva perehtyneisyys
kirjastotoimialaan ja tehtaviin. Hakijalta edellytetdan esimiestaitoja ja kykya
toimia strategisten tavoitteiden mukaisena uudistajana ja kehittgjana.

Haastattelut ja esitys valittavasta henkildsta tehdaan marraskuun
lautakunnan kokoukseen. Vapaa-aikapaallikkd toimii kirjaston esihenkilona
siihen saakka, kunnes valittu korjastopalveluista vastaava aloittaa
tehtavassaan.

Hyvinvointitoimialan hallinto huolehtii hakuilmoituksen julkaisusta ja hoitaa
asiaan liittyvat kaytannon toimet.

Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala

Hyvinvointilautakunta paattaa, etta kirjastopalveluista vastaavan toimi
avataan ulkoiseen hakuun ja ettad vapaa-aikapaallikkd toimii kirjaston
esihenkildna siihen saakka kunnes valittava henkild aloittaa tehtavassaan.
Hyvinvointitoimialan hallinto huolehtii hakuilmoituksen julkaisusta ja hoitaa
asiaan liittyvat kaytannon toimet.

Hyvinvointilautakunta paatti, etta kirjastopalveluista vastaavan toimi
avataan ulkoiseen hakuun ja etta vapaa-aikapaallikkd toimii kirjaston
esihenkilona siihen saakka kunnes valittava henkil6 aloittaa tehtavassaan.
Hyvinvointitoimialan hallinto huolehtii hakuilmoituksen julkaisusta ja hoitaa
asiaan liittyvat kaytannon toimet.

Pykala tarkistettiin kokouksessa.

Hyvinvointilautakunta 24.11.2022 § 162

Valmistelu

Esittelija
Paatosehdotus

Paatos

Vapaa-aikapaallikkd Marke Rautiala 040-7759356

Kirjastopalveluista vastaavan toimi laitettiin Kuntarekryn ja TE-palveluiden
kautta haettavaksi ajalle 25.10.-16.11.2022. Hakuajan aikana ei tullut
yhtdan hakemusta. Hakuaikaa jatketaan 7.12.2022 klo 15:00 asti.
Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala

Hyvinvointilautakunta merkitsee tiedoksi hakuajan jatkamisen.

Hyvinvointilautakunta merkitsi tiedoksi hakuajan jatkamisen.
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Hyvinvointilautakunta 15.12.2022 § 178

Valmistelu

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Vapaa-aikapaallikkd Marke Rautiala 040-7759356

Kirjastopalveluista vastaavan tehtavan tarkoituksena on johtaa kirjastoa,
kirjaston taloutta ja henkilostoa seka kehittaa kirjastopalveluja.

Kirjastopalveluista vastaavan toimi laitettiin ulkoiseen hakuun TE-
palveluihin ja Kuntarekryyn ajalle 25.10.-7.12.2022.

Koulutusvaatimuksena on soveltuva ylempi korkeakoulututkinto,
johtamistaito ja tehtaviin edellyttdma riittava perehtyneisyys
kirjastotoimialaan. Hakijalta edellytetdan esimiestaitoja ja kykya toimia
strategisten tavoitteiden mukaisena uudistajana ja kehittajana.

Maaraaikaan mennessa hakemuksia saapui kolme. Haastatteluun
kutsuttiin kelpoisuuden tayttava henkild. Haastattelu pidettiin 9.12.2022.

Hakemusasiakirjat ovat nahtavilla kokouksessa.

Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala

Kirjastopalveluista vastaavan toimi julistetaan uudelleen haettavaksi ja
hakutapaa laajennetaan Kuntarekryn ja TE-palveluiden lisaksi useampiin
rekrytoinnin sahkaisiin jarjestelmiin.

Kirjastopalveluista vastaavan toimi julistetaan uudelleen haettavaksi ja

hakutapaa laajennetaan Kuntarekryn ja TE-palveluiden lisadksi useampiin
rekrytoinnin sahkaisiin jarjestelmiin.

Hyvinvointilautakunta 23.02.2023 § 22

148/01.01.01/2022

Valmistelu

Vapaa-aikapaallikkd Marke Rautiala 040-7759356

Kirjastopalveluista vastaavan tehtavan tarkoituksena on johtaa kirjastoa,
kirjaston taloutta ja henkilostoa seka kehittaa kirjastopalveluja.

Kirjastopalveluista vastaavan toimi oli avoinna 25.10.-16.11.2022.
Hakuaikana ei tullut yhtdan hakemusta, joten hakuaikaa jatketaan
7.12.2022. Yksi kelpoinen hakija haastateltiin ja lautakunta paatti, etta
kirjastovastaavan tehtava laitetaan uudelleen haettavaksi hakutapaa
laajentaen.
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Kirjastopalveluista vastaavan toimi oli uudelleen haettavana 4.1. -
26.1.2023 ja hakutapaa laajennetaan Kuntarekryn ja TE-palveluiden lisaksi
valtakunnallisiin rekrytoinnin sahkadisiin jarjestelmiin.

Koulutusvaatimuksena on soveltuva ylempi korkeakoulututkinto,
johtamistaito ja tehtaviin edellyttdma riittava perehtyneisyys
kirjastotoimialaan. Hakijalta edellytetdan esimiestaitoja ja kykya toimia
strategisten tavoitteiden mukaisena uudistajana ja kehittajana.

Maaraaikaan mennessa hakemuksia saapui yksi kappale. Hakija ei
tayttanyt koulutus- eika tydkokemusvaatimuksia.

Kirjastopalveluista vastaavan toimi laitettiin haettavaksi 1.-31.3.2023
Kuntarekryyn ja TE-palveluihin seka valtakunnallisiin rekrytoinnin
sahkaoisiin jarjestelmiin.

Hyvinvointilautakunta on paattanyt 27.10.2022, ettd vapaa-aikapaallikkd
toimii kirjaston esihenkiléna siihen saakka kunnes kirjastopalveluista
vastaavan tehtavaan saadaan rekrytoitua henkilo ja han aloittaa
tehtavassaan.

Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala

Hyvinvointilautakunta merkitsee rekrytointitilanteen tiedoksi ja oikeuttaa
hyvinvointitoimialan hallinnon avaamaan rekrytoinnin ja hoitamaan asiaan
liittyvat kdytannon toimet.

Hyvinvointilautakunta merkitsi rekrytointitilanteen tiedoksi ja oikeutti
hyvinvointitoimialan hallinnon avaamaan rekrytoinnin ja hoitamaan asiaan
liittyvat kaytannon toimet.
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Hyvinvointilautakunta §8 26.01.2023
Hyvinvointilautakunta §23 23.02.2023

Maaraaikainen rehtorin virka

Hyvinvointilautakunta 26.01.2023 § 8

Valmistelu Johtava rehtori Piia Hulkkonen 040-5885735

Perusopetuslain 37 §:n mukaan jokaisella koululla tulee olla toiminnasta
vastaava rehtori (PL 628/1998).

Kemin kaupungin Hepolan koulun rehtorin virka (nro 2700) tulee avoimeksi
1.8.2023 alkaen.

Kemin kaupungin palveluverkkovalmistelu on vield kesken. Tassa
vaiheessa Hepolan koululle on syyta valita sisdisella hakumenettelylla
maaraaikainen rehtori lukuvuodeksi 2023-2024 ja 2024-2025.

Kemin kaupungin hallintosdannon 20 §:n mukaan hyvinvointilautakunta
paattaa alaistensa koulujen ja oppilaitosten rehtoreiden valinnasta.

Rehtorin kelpoisuudesta sdadetaan asetuksessa opetustoimen henkiléston
kelpoisuusvaatimuksista (986/1998). Rehtoriksi on 2§:n mukaan kelpoinen
henkild, jolla on, ylempi korkeakoulututkinto, asianomaisen
koulutusmuodon opettajan kelpoisuus, riittava tytkokemus opettajan
tehtavista seka opetushallituksen hyvaksymien perusteiden mukainen
opetushallinnon tutkinto, vahintaan 15 opintoviikon (tai 25 opintopisteen)
laajuiset yliopiston jarjestamat opetushallinnon opinnot tai muulla tavalla
hankittu riittdva opetushallinnon tuntemus.

Rehtorilla tulee lisaksi olla oppilaitoksen opetuskielessa erinomainen
suullinen ja kirjallinen taito (986/1998; 3 §).

Kemin kaupungin hallintosaannén 34.4. § mukaan rehtorin tehtaviin ja
toimivaltaan kuuluu: johtaa yksikkdnsa toimintaa, toiminnan organisointia ja
kehittamista, vastata toiminnan ja talouden suunnittelusta seka
tuloksellisuudesta, vastata tavoitteiden asettamisesta, valvoa tavoitteiden
toteutumista ja vastata raportoinnista, vastata yhteistyon
saumattomuudesta oppilashuollollisissa asioissa, edesauttaa yhteistyon
toteutumista kolmannen sektorin ja organisaation sisaisten toimijoiden
kanssa (esim. nuorisopuoli) seka toimia yksikkonsa esihenkilona ja
tarvittaessa vastata monialaisissa yksik6issd myds toisen toimintayksikon
tai toimialueen henkildston tyohyvinvoinnista ja turvallisuudesta.

Lisaksi rehtorilta edellytetdan kykya ja taitoa muutosjohtamiseen seka
osaamista ja valmiutta toimeenpanna muutoksia tydnantajan strategisten
linjausten mukaisesti.

Hepolan koulun rehtorin virka julistetaan haettavaksi sisaisella
hakumenettelylla ajalla 30.1.-13.2.2023.
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§8 26.01.2023
§23 23.02.2023

Hyvinvointilautakunnan paattama haastatteluryhma valitsee haastateltavat
ja toteuttaa haastattelun Hyvinvointitoimialan hallinto huolehtii
hakuilmoituksen julkaisusta ja hoitaa asiaan liittyvat kdytannon toimet.

Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala

Hyvinvointilautakunta paattaa tayttda Hepolan koulun rehtorin viran (nro
2700) maaraaikaisena lukuvuosiksi 2023-2024 ja 2024-2025 sisaisella
hakumenettelylla. Pykala tarkistetaan kokouksessa.

Hyvinvointilautakunta paatti tayttda Hepolan koulun rehtorin viran (nro
2700) maaraaikaisena lukuvuosiksi 2023-2024 ja 2024-2025 sisaisella
hakumenettelylla. Pykala tarkistettiin kokouksessa.

Hyvinvointilautakunta 23.02.2023 § 23

42/01.01.01/2023

Valmistelu

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Johtava rehtori Piia Hulkkonen 040-5885735

Hepolan koulun rehtorin maaraaikainen virka oli avoinna sisaisella
hakumenettelylla ajalla 30.1.-13.2.2023. Maaraaikaan mennessa saapui
yksi hakemus. Hakija tayttda hakuilmoituksessa vaadittavat
kelpoisuusehdot.

Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala

Hyvinvointilautakuntaa valitsee maaraaikaiseen rehtorin virkaan Anna-
Maija Leinosen lukuvuosiksi 2023-2024 ja 2024-2025.

Hyvinvointilautakunta valitsi maaraaikaiseen rehtorin virkaan Anna-Maija
Leinosen lukuvuosiksi 2023-2024 ja 2024-2025.
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§ 87 17.10.2022
§324  07.11.2022
§24 23.02.2023

Varavaltuutettu Matti Adolfsenin ja 13 muun valtuutetun aloite Meri-Lapin kulttuurin
kuntayhtyman perustamiseksi

Kaupunginvaltuusto 17.10.2022 § 87

Paatos

Varavaltuutettu Matti Adolfsen esitti seuraavan aloitteen:

Esitdmme, ettd Kemi kaynnistaa neuvottelut kulttuurin kuntayhtyman
perustamiseksi Meri-Lappiin. Yhtymasopimus rakentuu Meri-Lapin
musiikkiopiston, jousikvartetin ja Kivalo- opiston kuntasopimusten pohjalta.
Kuntayhtyman yllapidettavaksi siirtyisi myos orkesteritoiminta ja sita
voidaan laajentaa muihin toimintoihin tarpeen mukaan.

Kuntayhtyma on "juridinen henkild", eli se vastaa itse omasta taloudesta ja
hallinnosta. Naiden kulttuurilaitosten valtionosuudet siirtyvat sellaisenaan
kuntayhtyman budjettiin. Kuntaliiton sopimus tekijanoikeusmaksujen
suhteen on kulttuurialalle merkittava kustannussaasto, jota osakeyhtio,
yhdistys tai saati6 eivat voi hydyntaa. Kuntayhtyman yllapitdmana toimii
Suomessa ennestaan 3 musiikkiopistoa, 1 teatteri ja 3 kansalaisopistoa.

Kuntalain mukaisesti valtuustot tekevat keskenaan sopimuksen
kuntayhtyman perustamisesta ja hyvaksyvat sille perustamissopimuksen.
Toimintoja voidaan siirtda kuntayhtymaan hyvinkin erilaisilla aikatauluilla,
oppilaitosten osalta siirtyma ei voi tapahtua kesken lukukauden. Esittavan
taiteen (orkesteri ja kvartetti) osalta siirtyma voisi tapahtua nopeammin.
Valtionosuuksien siirtoa uudelle yllapitajalle haetaan kunkin toimialan
osalta erikseen.

Orkesterin ylikunnallisen toiminnan osalta on asetettu tydryhma vuonna
2018, sen tyd on jai kesken ja sita pitaisi jatkaa. (yhteislautakunta toukokuu
2021). Teatterin ylikunnallisuutta on selvitetty vuodesta 2000 lahtien. Meri-
Lapin kirjastokokonaisuus on myés ollut tydn alla. Museo suhtautuu
myonteisesti ylikunnallisen toiminnan mahdollisuuksiin. Orkesterin siirto
kuntayhtymaan on valttamaton toimenpide, valtionosuudet ovat orkesterin
nimissa.

Kuntayhtyman koko ratkaisee sen kustannustehokkuuden. Mita suurempi
liikevaihto, sitd pienempi osuus hallintokuluilla on kokonaisuudessa.
Kuntayhtymalla tulee olla oma hallitus ja tarkastuslautakunta seka
virkavastuulla toimivat toimialajohtajat.

Aloite lahetettiin kaupunginhallitukselle tarvittavia toimenpiteita varten.

Kaupunginhallitus 07.11.2022 § 324

Esittelija

Kaupunginjohtaja Matti Ruotsalainen
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§ 87 17.10.2022
§324  07.11.2022
§24 23.02.2023

Kaupunginhallitus |&hettaa aloitteen hyvinvointitoimialalle lausuntoa varten.

Kaupunginhallitus paatti I1ahettada aloitteen hyvinvointitoimialalle lausuntoa
varten.

Hyvinvointilautakunta 23.02.2023 § 24

600/00.01.00.00/2022

Valmistelu

Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala 040-7418946, vapaa-aikapaallikkd Marke
Rautiala 040-7759356

Julkisen sektorilla on tapahtunut merkittdvid muutoksia palvelujen
jarjestamisessa ja organisoinnissa. Hyvinvointialueet aloittivat toimintansa
vuodenvaiheessa ja niiden kehittamisty® on edelleen kesken, eika se voi
olla vaikuttamatta kuntien toimintaan. Hyvinvointialueella ja kunnilla on
merkittava maara yhdyspintoja, joiden kaynnistymisessa ollan vasta
alkumetreilla.

Aloitteessa esitetdan neuvottelujen kaynnistamista kulttuurin kuntayhtyman
perustamiseksi Meri-Lappiin. Alueella toimii Kemi-Tornionlaakson
koulutuskuntayhtyma Lappia, jonka toiminta-alue on laajempi kuin Meri-
Lappi. Aloitteessa mainitut kolme kuntayhtyman yllapitdmaa ovat suurten
Etela-Suomen koulutuskuntayhtymien yhteydessa. Vakipohja sielld on
suuri ja ammattiopistot kannattelevat kokonaisuutta. Toisin kuin Kemi-
Tornio-seudun asukasluku vaheni vuoden 2022 aikana 759:11a hengella.
Vakiluku vaheni kaikissa seudun kunnissa ja eniten Kemissa.

Jarjestettavan toiminnan laajuutta on aika ajoin syyta tarkistaa myoés
kuntakohtaisesti. Asukasmaaran vaheneminen on haaste ja tarkoittaa sita,
ettd menoja tulee karsia, toimintaa tiivistda ja organisoida uudelleen.
Paallekaisyydet on karsittava ja palvelun kayttajat ja kohderyhmat on
harkittava tarkkaan. Kemin kaupungin sopeuttamisohjelman mukaan edella
kuvatut tervehdyttamistoimet ovat toimeenpantavissa myds aloitteessa
mainituissa toiminnoissa eli musiikkiopistossa, orkesterissa ja Kivalo-
opistossa. Yhteistyon, tydnjaon, toimintojen tiivistamisen ja
kustannussaastodjen tarkastelu on paikallaan esimerkiksi musiikinopettajien
tydpaikkojen vapautuessa on syyta tarkastella yhteisopettajuuksien
mahdollisuuksia.

Kulttuuritoimijuuden kokonaiskuva on laajentunut esimerkiksi Kivalo-
opistolla. Kivalo-opisto tuottaa harrastustoiminnan lisdksi
kotoutumiskoulutusta ja toimii tydllisyyden vahvistamisen tukemisessa
yhdessa elinvoimaan kuuluvan tydllisyyspalvelujen kanssa. Kivalo-opisto
on aikaisemmin kaynyt neuvotteluja Tornion kansalaisopiston kanssa
yhteisen alueellisen opiston perustamiseksi, mutta neuvottelut eivat
tuottaneet tulosta.

Kemin kaupunki on pyytanyt 3.11.2022 yhteistydkuntia nimedmaan
Keminmaan, Simon, Tervolan ja Tornion edustajat Meri-Lapin
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§ 87 17.10.2022
§324  07.11.2022
§24 23.02.2023

musiikkitoimen kehittdmissuunnitelmatydn kaynnistdmiseksi. Ryhma on
kokoontunut kaksi kertaa. Tarkoituksena on pohtia ylikunnallisessa
ryhmassa musiikkitoimintojen jarjestamistavasta ja laajuudesta
tulevaisuushakuisesti. Tdma tyéryhma tarkastelee aloitteessa mainittuja
musiikin asiakokonaisuuksia, joten tassa vaiheessa ei ole syyta perustaa
useampaa ryhmaa paallekkaisen tyon valttamiseksi.

Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala

Hyvinvointilautakunta merkitsee tiedoksi vastauksen aloitteeseen Meri-
Lapin kulttuurin kuntayhtyman perustamiseksi. Vastaus lahetetadan
edelleen kaupunginhallitukselle ja valtuustolle.

Hyvinvointilautakunta merkitsi tiedoksi vastauksen aloitteeseen Meri-Lapin
kulttuurin kuntayhtyman perustamiseksi. Vastaus lahetetaan edelleen
kaupunginhallitukselle ja valtuustolle.
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Hyvinvointilautakunta §25 23.02.2023

Ajankohtaiset ja valmisteilla olevat asiat

Hyvinvointilautakunta 23.02.2023 § 25

Valmistelu Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala 040-7418946

Hyvinvointijohtaja informoi hyvinvointilautakuntaa valmistelussa olevista
seka muista ajankohtaisista hyvinvointialan asioista. Katsauksen aikana
voidaan myos kuulla muita viranhaltijoita, ulkopuolisia asiantuntijoita ja
muita sidosryhmia.

Esittelija Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala

Paatosehdotus Hyvinvointilautakunta merkitsee tiedoksi ajankohtaiset ja valmisteilla olevat
asiat.

Paatos Hyvinvointijohtaja Kaisa Rauvala kertoi:

Valtiovarainministeriésta on tullut kutsu kuntapaattajille Katkaistaan
syrjaytymisen polku yhdessa -nuorisoseminaariin 20.3.2023 klo 12.00 —
15.00.

Valtakunnallinen E-kirjasto avataan vuonna 2024. Kunnat valitsevat e-
kirjastoon hankittavat aineistot.

Valmistavan opetuksen oppilasmaarat tiedoksi.
Kouluun ilmoittautumisen tilannekatsauksen tiedoksi.

Hyvinvointilautakunta merkitsi tiedoksi em. ajankohtaiset ja valmisteilla
olevat asiat.
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Muutoksenhakuohje koskee pykailia: § 15,§ 16, § 17,§ 18,§ 19, § 21, § 24, § 25

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain valmistelua tai taytantéénpanoa ei saa tehda kuntalain
136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikd kunnallisvalitusta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykailia: § 20, § 22, § 23

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Tahan paatokseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun paatos valittémasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Kemin kaupungin hyvinvointitoimialan
kirjaamoon maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan
paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta,
seitseman paivan kuluttua kirjeen Iahettamisesta, saantitodistuksen
osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.
Kaytettaessa tavallista sahkdista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan
saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena paivana viestin
I&hettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan
kuluttua siita, kun pdytakirja on ndhtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipdivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena
arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Hyvinvointilautakunta
Valtakatu 26
94100 KEMI

Hyvinvointitoimialan kirjaamon yhteystiedot:

Postiosoite: Valtakatu 26, 94100 Kemi
Kayntiosoite: Valtakatu 26, 94100 Kemi
Sahkopostiosoite: hyvinvointi@kemi.fi
Puhelinnumero: +358 50 364 6618

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti ja se on tekijan allekirjoitettava. Myos
sahkoéinen asiakirja tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
e paatds, johon haetaan oikaisua
e miten paatosta halutaan oikaistavaksi
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o milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite
ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina,
yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myos sahkdpostiosoite.

Paatosta koskevia pdytakirjan otteita ja liitteitad voi pyytad Kemin kaupungin
hyvinvointitoimialan kirjaamosta.



